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1. Poziom i stopa bezrobocia

Liczba bezrobotnych wedtug stanu na koniec grudnia 2011r. wynosita
2930 i byta:

O nizszao 119 os6b w poréwnaniu do
31.12.2010r.

O nizszao 95 oséb w odniesieniu do
31.12.20009r.

O nizszao 83 osoby w poréwnaniu do
31.12.2008r.

Tab. 1 Liczba bezrobotnych w poszczegolnych miesigcach 2011r.

Liczba przyrost
bezrobotnych spadek
Miesiac ogotem w stosunku do
poprzedniego
mieshca
Styczen 3450 401
Luty 3455 5
Marzec 3241 214
Kwiecien 3011 230
Maj 2934 Y4
Czerwiec 2938 4
Lipiec 2967 29
Sierpien 2885 82
Wrzesien 2864 21
Pazdziernik 2829 35
Listopad 2856 27
Grudzien 2930 74

W styczniu odnotowano najekszy wzrost liczby bezrobotnych, taka
sytuacja powtarza siod lat i jest konsekwengjrozwiagzywania umow z
uptywem okresu na jaki byly zawarte, zakmenia udziatu w subsydiowanych z
Funduszu Pracy programach oraz sezonoivarac. Przelomowym miegiem
jest kwiecié, odnotowano najwiszy w 2011r. spadek liczby bezrobotnych.

Do oceny naizenia bezrobocia shy stopa bezrobocia wyrazajaca
procentowy udziat liczby bezrobotnych w liczbie adlci aktywnej zawodowo.



Tab. 2 Stopa bezrobocia w poszczegdlnych miesigcach 2011r.

Stan na: Powiat wloszczowski Wojewodztwo Kraj
31.01.2011 16,1 16,1 13,1
28.02.2011 16,1 16,4 13,4
31.03.2011 15,2 16,2 13,3
30.04.2011 14,3 15,5 12,8
31.05.2011 14,0 15,0 12,4
30.06.2011 14,0 14,7 11,9
31.07.2011 14,1 14,6 11,8
31.08.2011 13,8 14,6 11,8
30.09.2011 13,7 14,5 11,8
31.10.2011 13,6 14,4 11,8
30.11.2011 13,7 14,7 12,1
31.12.2011 14,0 15,3 12,5

Stopa bezrobocia na koniec grudnia 2011 roku w powiecie
wloszczowskim wynosita 14%, w wojewddztwie swietokrzyskim —15,3%,
natomiast w krajul2,5%. W porownaniu do analogicznego okresku 2010
stopa bezrobocia wynosita odpowiednio w powieciesztzowskinil5,2%, w
woj. $wictokrzyskim14,6%, w kraju12,4%.

Polska— 12,5%

B 7.7 do 20.1 (2)
B 149do 17.6 (4)
I 2.1do 148 (6
[ ] 92do 120 4




Tab. 3 Liczba bezrobotnych w poszczegolnych gminach
(stan na 31.12.2011r.)

Lp. Gmina Liczba w tym
bezrobotnych kobiety
ogotem
1 Kluczewsko 379 237
2 Krasocin 682 419
3 Moskorzew 187 93
4 Radkéw 137 72
5 Secemin 355 189
6 Wtoszczowa 1190 679
Ogdtem: 2930 1689

2. Zmiany w poziomie bezrobocia

Zmiany w poziomie bezrobocia stanowig wypadkowg dziatania dwoch zmiennych:
naptywu do bezrobocia i odptywu z bezrobocia. W 2011 r. ruch bezrobotnych -
LPrzyptywy” i ,odptywy” - ksztattowat sie nastepujaco:

1. Liczba bezrobotnych nowo zarejestrowanych wynosita 3578 oséb
w tym:
e 725 0s06b zostato zarejestrowanych po raz pierwszy,
» 2853 osoby bezrobotne powrdécity do rejestracji po raz kolejny,
W populacji bezrobotnych nowo zarejestrowanych 2505 to osoby poprzednio
pracujgce natomiast 1073 osoby dotychczas nie pracowaty.

2. Z ewidencji bezrobotnych w 2011 r. wylgczono 3697 0sob,

Odptyw bezrobotnych spowodowany byt:

* podjeciem pracy 1610 osoéb
* rozpoczeciem 39 oso6b
szkolenia
* rozpoczeciem stazu 197 os6b
* rozpoczeciem prac 131 os6b
spotecznie
uzytecznych
* odmowa bez uzasadnionej przyczyny przyjecia 452 osoby,
propozycji odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy
* nie potwierdzeniem gotowosci do pracy 7670s06b
» dobrowolng rezygnacjg ze statusu bezrobotnego 265 o0s6b
e podjeciem nauki 28 osob,
* ukonczeniem 60/65 lat 19 osob
* nabyciem praw 38 0s6b
emerytalnych lub
rentowych
* nabyciem praw do 52 osoby
Swiadczenia
przedemerytalnego
* innymi przyczynami 99 oso6b



Tab. 4 ,Przyptywy” i ,Odptywy” bezrobotnych w 2011r.

Miesiac ~Przyptyw” Odplyw Wzrost/spadek
ogotem ogolem bezrobocia
Styczen 573 172 +401
Luty 301 296 +5
Marzec 289 503 -214
Kwiecien 174 404 -230
Maj 307 384 -77
Czerwiec 269 265 +4
Lipiec 266 237 +29
Sierpien 240 322 -82
Wrzesien 357 378 -21
Pazdziernik 257 292 -35
Listopad 269 242 +27
Grudzien 276 202 +74

3. Struktura bezrobotnych

3.1. Kobiety

Wedtug stanu w dniu 31 grudnia 2011 r. zarejestrowanych bylo 1689
bezrobotnych kobiet, czyli 57,6% ogo6tu bezrobotnych figurujacych w ewidencji
Urzedu. Wsrdd ogdtu bezrobotnych kobiet 1180 (69,7%) poprzednio pracowato, 4
osoby objety zwolnienia z przyczyn nie dotyczacych pracownika, natomiast 509
kobiet (30,1%) dotychczas nie pracowato. Z ogdinej liczby 1689 zarejestrowanych
kobiet prawo do zasitku posiadato 8, 2% (1390s6b).

Tab. 5 Liczba zarejestrowanych kobiet w poszczegdinych miesiacach

2011r.
Liczba Liczba zarejestrowanych kobiet

Miesiac bezrobotnych W liczbach % do ogolnej
ogotem bezwzgl ednych liczby

bezrobotnych
Styczenh 3450 1925 55,8
Luty 3455 1918 55,5
Marzec 3241 1803 55,6
Kwiecien 3011 1727 57,3
Maj 2934 1725 58,8
Czerwiec 2938 1742 59,3
Lipiec 2967 1766 59,5
Sierpien 2885 1743 60,4
Wrzesien 2864 1711 59,7
Pazdziernik 2829 1683 59,5
listopad 2856 1647 57,7
Grudzienh 2930 1689 57,6




Kobiety potrzebuy wickszego wsparcia w powrocie na rynek pracy od
mezczyzn. Z tego wzgdu kobiety § bardziej aktywne od @iczyzn, jeeli
chodzi o korzystanie z form aktywizacji zawodowsdjmo to gorzej oceniaj
wiasne umiegjtnosci radzenia sobie na rynku pracy.

3.2. Rejestrowane bezrobocie na wsi

W 2011 r. w PUP zarejestrowato sie 2650 osob bezrobotnych zamieszkatych
na wsi, w tym 1365 kobiet. Natomiast z ewidencji wytaczono 3697 osdb, z czego
prace podjeto 1610 osdb. Na koniec grudnia 2011 r. w Urzedzie zarejestrowanych
byto 2341 oséb bezrobotnych zamieszkatych na terenach wiejskich, w tym 1378
kobiet. Populacja ta stanowita 79,9% ogotu zarejestrowanych bezrobotnych.

Tab. 6 Rejestracja bezrobotnych zamieszkatych na wsi

Miesiac Liczba bezrobotnych % do ogodlnej liczby
zamieszkalych na wsi bezrobotnych
Styczen 2722 78,9
Luty 2725 78,9
Marzec 2590 79,9
Kwiecien 2394 79,5
Maj 2320 79,1
Czerwiec 2314 78,8
Lipiec 2324 78,3
Sierpien 2286 79,2
Wrzesien 2300 80,3
Pazdziernik 2272 80,3
Listopad 2285 80,0
Grudzien 2341 79,9

3.3. Zwolnieni z przyczyn nie dotyczacych pracownika

W 2011 r. w tut. Urzedzie zarejestrowato sie 5 osdb zwolnionych z przyczyn nie
dotyczacych pracownika. Osoby te stanowity 0,1% ogodlnej liczby nowo
zarejestrowanych bezrobotnych w 2011 r. wedtug stanu w dniu 31 grudnia 2011 r. w
ewidencji PUP figurowatlo 6 o0s6b zwolnionych z przyczyn nie dotyczacych
pracownika.

3.4. Bezrobotni z prawem do zasitku

W 2011 r. prawo do zasitku dla bezrobotnych nabyly 562 osoby, czyli 15,7%
wszystkich 0sdb nowo zarejestrowanych w tym okresie wedtug stanu w dniu 31
grudnia 2011 r. zarejestrowanych byto 286 osdb bezrobotnych z prawem do zasitku,
w tym 139 kobiet. Bezrobotni ci stanowili 9,8% o0g6tu bezrobotnych
zarejestrowanych w Urzedzie.



Tab.7 Liczba bezrobotnych z prawem do zasitku

Bezrobotni z prawem do zasitku % do:
zarejestrowani stan w koncu nowo ogotu
Miesiac w okresie okresu zarejestr. | bezrobotnyc
sprawozdawczym | sprawozdawczego h
Styczen 87 360 15,2 10,4
Luty 33 337 11,0 9,7
marzec 37 308 12,8 9,5
I kwartat ogotem 157 13,5
Kwiecien 39 281 22,4 9,3
Maj 49 268 16,0 9,1
Czerwiec 44 269 16,3 9,1
II kwartat ogotem 132 17,6
Lipiec 35 243 13,1 8,2
Sierpien 44 260 18,3 9,0
Wrzesien 55 260 15,4 9,1
ITI kwartat ogétem 134 15,5
Pazdziernik 45 270 17,5 9,5
Listopad 50 287 18,6 10,0
Grudzien 44 286 15,9 9,8
IV kwartat ogdtem 139 17,3
Ogoétem 2011r. 562 15,7

3.5. Osoby bedace w szczegolnej sytuacji na rynku pracy
3.5.1. Bezrobotna mfodziez (osoby do 25 roku Zycia)

Wedtug stanu w dniu 31 grudnia 2011 r. zarejestrowane byly 773 osoby bezrobotne
do 25 roku zycia, w tym 475 kobiet. Osoby te stanowity 26,4% ogdinej liczby
bezrobotnych.

W 2011 r. w Urzedzie zarejestrowato sie 1361 osdb do 25 roku zycia, w tym
766 kobiet. Z ewidencji bezrobotnych wytaczono 1219 oso6b. Prace w powyzszym
okresie podjeto 519 osob. Z ogolnej liczby podje¢ pracy 465 os6b podjeto prace
niesubsydiowang a 54 osoby podjety prace subsydiowang (w tym: w ramach prac
interwencyjnych - 2 osoby, w ramach robdt publicznych - 3 osoby, z powodu
podjecia dziatalnosci gospodarczej wytaczono — 19 osdb, w ramach refundacji
kosztéw zatrudniania bezrobotnych — 30 osdéb). W omawianym okresie 8 0s6b
rozpoczeto szkolenie, 120 0s6b staz oraz 6 0sOb prace spotecznie uzyteczne.




Tab. 8 Bezrobotna miodziez w poszczegdinych miesigcach 2011r.

Osoby do 25 roku zycia
Miesiac w liczbach % do ogolnej liczby
bezwzglednych bezrobotnych

Styczen 854 24,7
Luty 872 25,2
Marzec 839 25,8
Kwiecien 763 25,3
Maj 809 27,6
Czerwiec 799 27,2
Lipiec 806 27,2
Sierpien 788 27,3
Wrzesien 792 27,6
Pazdziernik 777 27,5
Listopad 764 26,7
Grudzien 773 26,4

3.5.2. Osoby dtugotrwale bezrobotne

Wedtug stanu w dniu 31 grudnia 2011 r. w tut. Urzedzie zarejestrowanych byto
1690 osdb dtugotrwale bezrobotnych, czyli pozostajacych bez pracy w rejestrze
urzedu tacznie przez okres ponad 12 miesiecy w okresie ostatnich dwodch lat, z
wylaczeniem okresow odbywania stazu i przygotowania zawodowego dorostych.
Populacja ta stanowita 57,7% ogotu bezrobotnych. W 2011 r. w Urzedzie
zarejestrowato sie 1616 osob diugotrwale bezrobotnych, w tym 948 kobiet.
Natomiast z ewidencji bezrobotnych wylaczono 1583 osoby. Prace w powyzszym
okresie podjeto 520 osob. Z ogolnej liczby podje¢ pracy 391 os6b podjeto prace
niesubsydiowang i 129 o0s6b prace subsydiowang (w tym: w ramach prac
interwencyjnych — 6 0s6b, w ramach robdt publicznych - 77 oséb, dziatalnos¢
gospodarczg rozpoczeto - 25 osdb, w ramach refundacji kosztéw zatrudniania
bezrobotnych prace podjeto — 20 osdb). W omawianym okresie 33 osoby rozpoczety
szkolenie, 64 osoby staz i 109 0sAb prace spotecznie uzyteczne.

Tab. 9 Dlugotrwale bezrobotni w poszczegdinych miesiacach 2011r

Dilugotrwale bezrobotni
Miesiac w liczbach % do ogolnej liczby
bezwzglednych bezrobotnych

Styczen 1833 53,1
Luty 1843 53,3
Marzec 1717 53,0
Kwiecien 1645 54,6
Maj 1586 54,0
Czerwiec 1603 54,6
Lipiec 1640 55,3
Sierpien 1588 55,0
Wrzesien 1596 55,7
Pazdziernik 1605 56,7
Listopad 1618 56,6
Grudzien 1690 57,7
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3.5.3. Bezrobotni powyZzej 50 roku Zycia

Wedtug stanu w dniu 31 grudnia 2011 r. w tut. Urzedzie zarejestrowanych byto 529
0sO6b bezrobotnych powyzej 50 roku Zzycia. Populacja ta stanowita 18% o0gotu
bezrobotnych. W 2011 r. w PUP Wioszczowa zarejestrowato sie 526 osob powyzej
50 roku zycia, w tym 206 kobiet. Z ewidencji bezrobotnych wytagczono 584 osoby.
Prace w powyzszym okresie podjeto 178 osob. Z ogdinej liczby podje¢ pracy 132
osoby podjety prace niesubsydiowang a 46 osdb prace subsydiowang (w tym:
w ramach prac interwencyjnych - 2 osoby, w ramach robot publicznych — 38 0sdb, z
powodu podjecia dziatalnosci gospodarczej — 1 osoba, w ramach refundacji kosztow
zatrudniania bezrobotnych — 4 osoby). W omawianym okresie 9 0sob rozpoczeto
szkolenie, 18 0sob staz i 47 osdb prace spotecznie uzyteczne.

Tab. 10 Bezrobotni powyzej 50 roku zycia

Bezrobotni powyzej 50 roku zycia
Miesiac w liczbach % do ogolnej liczby
bezwzglednych bezrobotnych

Styczen 640 18,5
Luty 633 18,3
Marzec 603 18,6
Kwiecien 572 19,0
Maj 544 18,5
Czerwiec 537 18,3
Lipiec 539 18,2
Sierpien 524 18,2
Wrzesien 514 17,9
Pazdziernik 501 17,7
Listopad 509 17,8
Grudzien 529 18,0

3.5.4. Kobiety, ktore nie podjely zatrudnienia po urodzeniu dziecka

Wedtug stanu w dniu 31 grudnia 2011 r. w tut. Urzedzie zarejestrowane byty 293
kobiety, ktdére nie podjety zatrudnienia po urodzeniu dziecka. Populacja ta stanowita
10,0% ogd6tu bezrobotnych. W 2011r. w PUP we Wioszczowie zarejestrowato sie
168 kobiet, ktore nie podjety zatrudnienia po urodzeniu dziecka. Prace w
omawianym okresie podjety 52 kobiety.
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Tab. 11 Kobiety, ktore nie podjety zatrudnienia po urodzeniu dziecka

Kobiety, ktore nie podjely zatrudnienia
Miesiac po urodzeniu dziecka
w liczbach % do ogodlnej liczby

bezwzglednych bezrobotnych
Styczen 304 8,8
Luty 290 8,4
Marzec 287 8,8
Kwiecien 282 9,4
Maj 279 9,5
Czerwiec 290 9,9
Lipiec 289 9,7
Sierpien 286 9,9
Wrzesien 287 10,0
Pazdziernik 291 10,3
Listopad 291 10,2
Grudzien 293 10,0

3.5.5. Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych

W dniu 31 grudnia 2011 r. w ewidencji tut. Urzedu figurowalo 1028 o0s6b
bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych, czyli 0s6b nie posiadajgcych kwalifikacji
do wykonywania jakiegokolwiek zawodu poswiadczonych dyplomem, swiadectwem,
zaswiadczeniem instytucji szkoleniowej lub innym dokumentem uprawniajgcym do
wykonywania zawodu. Osoby te stanowity 35,1% ogétu bezrobotnych. Do rejestracji
w 2011 r. zgtosity sie 1323 osoby bez kwalifikacji zawodowych. Prace w omawianym
okresie podjeto 461 osob, w tym 240 kobiet

Tab. 12 Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych

Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych
Miesiac w liczbach % do ogolnej liczby
bezwzglednych bezrobotnych
Styczen 924 26,8
Luty 932 27,0
Marzec 1159 35,8
Kwiecien 1081 35,9
Maj 1117 38,1
Czerwiec 1112 37,8
Lipiec 1129 38,0
Sierpien 1086 37,6
Wrzesien 1051 36,7
Pazdziernik 1028 36,3
Listopad 1008 35,3
Grudzien 1028 35,1
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3.5.6. Bezrobotni bez doswiadczenia zawodowego

W dniu 31 grudnia 2011 r. w ewidencji tut. Urzedu figurowato 1020 o0sdb
bezrobotnych bez doswiadczenia zawodowego, czyli bezrobotnych, ktorzy
wykonywali zatrudnienie lub inng prace zarobkowg przez taczny okres ponizej 6
miesiecy. Osoby te stanowity 34,8% ogdtu bezrobotnych. Do rejestracii
w 2011 r. zglosito sie 1413 osdb bez doswiadczenia zawodowego. Prace w
omawianym okresie podjeto 837 osob, w tym 559 kobiet.

Tab. 13 Bezrobotni bez doswiadczenia zawodowego

Bezrobotni bez do swiadczenia zawodowego
Miesigc w liczbach % do ogolnej liczby
bezwzgl ednych bezrobotnych

Styczen 1212 35,1
Luty 1231 35,6
Marzec 1153 35,6
Kwiecien 1061 35,2
Maj 1103 37,6
Czerwiec 1091 37,1
Lipiec 1096 36,9
Sierpien 1088 37,7
Wrzesien 1070 37,4
Pazdziernik 1033 36,5
Listopad 1015 35,5
Grudzien 1020 34,8

3.5.7. Bezrobotni bez wyksztafcenia sredniego

W dniu 31 grudnia 2011 r. w ewidencji tut. Urzedu pozostawato 1419 o0s6b
bezrobotnych bez wyksztatcenia $redniego. Osoby te stanowity 48,4% ogotu
bezrobotnych. Do rejestracji w 2011 r. zgtosito sie 1514 0s6b bez wyksztatcenia
$redniego. Prace w omawianym okresie podjeto 615 oséb, w tym 176 kobiet.

Tab. 14 Bezrobotni bez wyksztatcenia  $redniego

Bezrobotni bez wyksztalcenia $redniego
Miesiac w liczbach % do ogolnej liczby

bezwzgl ednych bezrobotnych
Styczen 1774 51,4
Luty 1768 51,2
Marzec 1646 50,8
Kwiecien 1522 50,5
Maj 1421 48,4
Czerwiec 1424 48,5
Lipiec 1420 47,8
Sierpien 1372 47,5
Wrzesien 1369 47,8
Pazdziernik 1349 47,7
Listopad 1391 48,7
Grudzien 1419 48,4
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3.5.8. Bezrobotni samotnie wychowujacy co najmniej jedno dziecko do 18 roku
Zycia

Wedtug stanu w dniu 31 grudnia 2011 r. w ewidencji tut. Urzedu pozostawaty 103
osoby bezrobotne samotnie wychowujace co najmniej jedno dziecko do 18 roku
zycia. Populacja ta stanowita 3,5% ogdtu bezrobotnych. W 2011 r. do rejestracji PUP
we Wioszczowie zglosito sie 112 osdb. Prace w omawianym okresie podjeto 37
0sob.

Tab. 15 Bezrobotni samotnie wychowuj acy co najmniej jedno dziecko do 18
roku zycia

Bezrobotni samotnie wychowuj acy co najmniej
Miesiac jedno dziecko do 18 roku zycia

w liczbach % do ogolnej liczby

bezwzgl ednych bezrobotnych

Styczen 116 3,4
Luty 117 3,4
Marzec 108 3,3
Kwiecien 104 3,4
Maj 104 3,5
Czerwiec 110 3,7
Lipiec 117 3,9
Sierpien 108 3,7
Wrzesien 103 3,6
Pazdziernik 100 3,5
Listopad 103 3,6
Grudzien 103 3,5

3.5.9. Bezrobotni, ktorzy po odbyciu kary pozbawienia wolnosci nie podjeli
zatrudnienia

W dniu 31 grudnia 2011 r. zarejestrowanych byto 31 0sdb bezrobotnych, ktére po
odbyciu kary pozbawienia wolnosci nie podjety zatrudnienia. Osoby te stanowity 1%
ogotu bezrobotnych.

W 2011 r. zarejestrowato sie 45 osdb, ktdre po odbyciu kary pozbawienia wolnosci
nie podjety zatrudnienia. Prace w omawianym okresie podjeto 9 o0s6b.
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Tab. 16 Bezrobotni, ktorzy po odbyciu kary pozbawie  nia wolno s$ci nie pod; el
zatrudnienia

Bezrobotni, ktdrzy po odbyciu  kary pozbawienia
Miesiac wolno $ci nie podj eli zatrudnienia
w liczbach % do ogolnej liczby
bezwzgl ednych bezrobotnych
Styczen 42 1,2
Luty 42 1,2
Marzec 32 1,0
Kwiecien 33 1,1
Maj 31 1,0
Czerwiec 31 1,0
Lipiec 31 1,0
Sierpien 25 0,9
Wrzesien 26 0,9
Pazdziernik 25 0,9
Listopad 27 0,9
Grudzien 31 1,0

3.5.10. Bezrobotni niepetnosprawni

Na dzien 31 grudnia 2011 r. w PUP we Wtoszczowie zarejestrowanych byto 75 osob
bezrobotnych niepetnosprawnych, w tym 40 kobiet. Stanowity one 2,5% ogdlnej
liczby zarejestrowanych bezrobotnych. Prawo do zasitku posiadato 7 o0s6b
niepetnosprawnych, czyli 9,3% ogo6tu bezrobotnych niepetnosprawnych. W 2011 r.
w tut. Urzedzie zarejestrowato sie 100 niepetnosprawnych oséb bezrobotnych, w tym
52 kobiety. Prace w powyzszym okresie podjety 34 osoby bezrobotne
niepetnosprawne, w tym 25 kobiet.

Tab. 17 Bezrobotni niepetnosprawni

Bezrobotni niepetnosprawni
Miesiac w liczbach % do ogolnej liczby
bezwzgl ednych bezrobotnych

Styczen 67 1,9
Luty 68 2,0
Marzec 62 1,9
Kwiecien 63 2,1
Maj 62 2,1
Czerwiec 68 2,3
Lipiec 70 2,3
Sierpien 67 2,3
Wrzesien 69 2,4
Pazdziernik 70 2,5
Listopad 64 2,2
Grudzien 75 2,5
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3.6. Osoby zarejestrowane jako poszukujace pracy

Na dzien 31 grudnia 2011 r. w PUP zarejestrowanych byty 51 o0sdb poszukujacych
pracy, w tym 20 kobiet. Z ogodlnej liczby poszukujacych pracy 26 osob, to
niepetnosprawni nie posiadajacy statusu bezrobotnego w zwigzku z pobieraniem
renty. W 2011 r. w tut. Urzedzie zarejestrowato sie 35 0s6b poszukujacych pracy,

w tym 10 kobiet.

Tab. 18 Osoby zarejestrowane jako poszukuj ace pracy
Liczba osob w tym:

Miesiac zarejestrowanych kobiety niepetnosprawn i
jako poszukuj ace niepozostaj acy
pracy ogotem w zatrudnieniu

Styczen 57 20 22
Luty o4 19 24
Marzec 57 20 26
Kwiecien 56 19 27
Maj 56 18 25
Czerwiec 56 18 27
Lipiec 58 18 27
Sierpien 55 20 26
Wrzesien 55 21 26
Pazdziernik 50 21 24
Listopad 48 19 25

Grudzien 51 20 26

3.7. Zarejestrowani bezrobotni wedtug wieku

Wedtug stanu w dniu 31 grudnia 2011 r. najliczniejszg grupe wsréd bezrobotnych

zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy we Wioszczowie stanowity osoby w

przedziale wiekowym:
= 25 - 34 |ata (848 o0s6b), 28,9% ogdétu bezrobotnych,
= 18- 24 lata (773 0s6b), 26,4% ogo6tu bezrobotnych,
= 35 - 44 lata (535 os6b), 18,2% ogo6tu bezrobotnych.
= 45 -54 |ata (479 os0b), 16,3% ogotu bezrobotnych,

Ponadto zarejestrowanych byto 237 oso6b (8,1%) w wieku 55 — 59 lat oraz 58
0s6b w wieku powyzej 60 lat (2%).

Tab.19 Bezrobotni wedtug wieku — wedtug stanu na 31

.12.2011r.
Liczba
Wiek w latach bezrobotnych
ogotem
18-24 773
25-34 848
35-44 535
45-54 479
55-59 237
60-64 58
Razem 2930
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3.8. Zarejestrowani bezrobotni wedtug poziomu wyksztatcenia

Wedhug stanu w dniu 31 grudnia 2011 r. najwiecej os6b bezrobotnych posiadato
wyksztatcenie:

» policealne i srednie zawodowe - 744 0s6b (25,4% ogo6tu bezrobotnych),

» zasadnicze zawodowe - 741 o0s6b (25,3% ogotu bezrobotnych).

* gimnazjalne i ponizej - 678 0sob (23,1% ogo6tu bezrobotnych),

Natomiast najmniej bezrobotnych posiadato wyksztatcenie:
wyzsze — 376 0s0b (12,8% ogotu bezrobotnych),
0g0Ilne — 391 0sbb (13,3% ogdbtu bezrobotnych).

Tab. 20 Bezrobotni wedtug wyksztatcenia — wedtug st ~ anu na 31.12.2011r.

Liczba
Wyksztatcenie bezrobotnych
ogotem
Wyzsze 376
Policealne i srednie 744
zawodowe
Srednie 391
ogOlnoksztalcgce
Zasadnicze 741
zawodowe
Gimnazjalne i ponizej 678
Razem 2930

3.9. Zarejestrowani bezrobotni wedtug stazu pracy

W dniu 31 grudnia 2011 r. najwiecej byto zarejestrowanych bezrobotnych
dotychczas nie pracujacych ( 769 osob, 26,2% og6tu bezrobotnych).
Nastepne pod wzgledem liczebnos$ci grupy stanowity osoby posiadajgce staz:

= 1-5letni (647 osob), 22,1% ogdtu bezrobotnych,

= do 1 roku (553 osoby), 18,9% ogotu bezrobotnych,

= 5-10 letni (349 os6b), 11,9% ogdtu bezrobotnych.

= 10 - 20 letni ( 345 o0s0b), 11,8% ogotu bezrobotnych,

= 20 - 30 letni (204 os6b), 7% ogdtu bezrobotnych,

= Najmniej, bo 63 osoby (2,1%) posiadaty staz pracy powyzej 30 lat.

Tab. 21 Bezrobotni wedtug sta zu pracy — wedtug stanu w dniu31.12.2011r.

Staz pracy w Liczba
latach bezrobotnych
ogotem
do 1 roku 553
1-5 647
5-10 349
10-20 345
20-30 204
30 lat i wiecej 63
bez stazu 769
Razem 2930
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3.10. Zarejestrowani bezrobotni wedtug czasu pozostawania bez pracy w
miesigcach

W dniu 31 grudnia 2011 r. najwiecej byto zarejestrowanych bezrobotnych
pozostajacych bez pracy w okresie od 12 - 24 miesiecy (648 oséb — 22,1%o0g6tu
bezrobotnych), Nastepne pod wzgledem liczebnosci grupy stanowity osoby
pozostajace bez pracy w okresie od:

6 - 12 miesiecy (640 osob — 21,8% ogdtu bezrobotnych),

3 - 6 miesiecy (511 oséb — 17,4% ogdtu bezrobotnych).
powyzej 24 miesiecy (461 osob — 15,7% ogotu bezrobotnych),
1 - 3 miesiecy (460 osdb — 15,7% ogotu bezrobotnych),

do 1 miesiqca (210 o0séb —7,2% ogdtu bezrobotnych).

Tab. 22 Bezrobotni wedtug czasu pozostawania bez pracy — wedtug stanu

na 31.12.2011r.

Czas Liczba
pozostawania bez bezrobotnych
pracy w ogo6tem
miesi gcach

do 1 210
1-3 460
3-6 511
6-12 640
12-24 648
pow. 24 461
Razem 2930

4. Programy na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia
skutkow bezrobocia i aktywizacji zawodowej.

Powiatowy Urzad Pracy we Wioszczowie realizuje zadania z zakresu tagodzenia

skutkdw bezrobocia, zatrudnienia oraz aktywizacji zawodowej osdb bezrobotnych i
poszukujacych pracy poprzez:

>
>

>

prowadzenie aktywnego posrednictwa pracy,
udostepnianie informacji na temat ofert zgtaszanych z krajow Europejskiego Obszaru
Gospodarczego w ramach sieci EURES,
kierowanie bezrobotnych i niepetnosprawnych oséb poszukujacych pracy do: prac
interwencyjnych, robdt publicznych, miejsc odbywania stazy, prac spotecznie
uzytecznych,
realizacja projektéw przeciwdziatania bezrobociu finansowanych ze Srodkéw EFS,
wspieranie  przedsiebiorczosci 0sob poprzez udzielanie porad w zakresie
opracowywania biznesplanu,
przyznawanie jednorazowo bezrobotnym S$rodkdw na podjecie dziatalnosci
gospodarczej,
refundowanie pracodawcom kosztéw wyposazenia i doposazenia stanowiska pracy,
umozliwianie bezrobotnym i niepetnosprawnym osobom poszukujacym pracy
zdobycia, zmiany badz poszerzenia kwalifikacji poprzez kierowanie na szkolenia,
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» motywowanie do samodzielnego poszukiwania zatrudnienia poprzez rozmowy z
doradcami zawodowymi,

> przyznawanie dodatkdw aktywizacyjnych osobom uprawnionym do zasitku dla
bezrobotnych, ktére w wyniku skierowania przez powiatowy urzad pracy podjety
zatrudnienie w niepetnym wymiarze czasu pracy lub z wiasnej inicjatywy podijety
zatrudnienie lub inng prace zarobkowa,

> przyznawanie stypendidw bezrobotnym do 25 roku Zycia bedacym jednoczesnie
bezrobotnym bez kwalifikacji, ktorzy w okresie 6 miesiecy od dnia zarejestrowania sie
w urzedzie podejmg dalszag nauke w szkole ponadpodstawowej lub
ponadgimnazjalnej dla dorostych albo w szkole wyzszej w systemie studidw
niestacjonarnych,

> finansowanie kosztdw przejazdu na badania lekarskie i powrotu do miejsca
zamieszkania, jezeli na badania te bezrobotny zostat skierowany przez powiatowy
urzad pracy i odbywajq sie one poza miejscem zamieszkania bezrobotnego.

4.1 Posrednictwo pracy

Rok 2011 to czas dziatania na rynku pracy charakteryzujgcym sie
niewystarczajacg ilosciq ofert pracy i drastycznym ograniczeniem $rodkdéw na
aktywizacje zawodowg 0sob bezrobotnych.

Liczba ofert pracy byta znacznie nizsza niz w minionych latach. W catym 2011 roku
Urzad dysponowat 727 ofertami pracy, podczas gdy w 2010 roku byio 1375,
natomiast w 2009 roku 1332.

Problem ograniczonej liczby ofert pracy wynika gtdwnie z postaw pracodawcdw,
ktore charakteryzujq sie duzg ostroznoscia w tworzeniu nowych miejsc pracy.
Przedsiebiorcy, nawet jesSli pozyskajq dodatkowe zamdwienie, wolg zaptaci¢ juz
zatrudnionym pracownikom niz rekrutowa¢ nowych. W wielu przedsiebiorstwach
ograniczano nabdr, skupiajac sie bardziej na redukcji kosztow oraz podnoszeniu
wydajnosci pracy. Istotne znaczenie w przywracaniu na rynek pracy 0sob
bezrobotnych, ma takze fakt, ze tylko pewna cze$¢ ofert zatrudnienia
funkcjonujacych na rynku trafia do urzedéw pracy.

Nalezy przy tym zaznaczy¢, ze pracodawcy nie majq obowigzku zgtaszania do
urzeddw pracy ofert zatrudnienia.

Na fakt ograniczania ofert pracy w 2011 roku natozyt sie jeszcze problem
drastycznego ograniczenia $srodkdow Funduszu Pracy przeznaczonych na aktywizacje
zawodowg 0sOb bezrobotnych.

Pomimo przedstawionych powyzej trudnosci Powiatowy Urzad Pracy we
Wioszczowie systematycznie rozwija wspotprace z pracodawcami z terenu Powiatu
Wioszczowskiego. Nawigzywanie kontaktdéw z pracodawcami, promocja ustug Urzedu
i pozyskiwaniem ofert pracy to gtdwne zadania, ktorymi zajmujg sie posrednicy
pracy. W omawianym okresie posrednicy odbyli 272 wizyty u pracodawcow.
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Tab. 23 Oferty pracy

Oferty Z sektora Dia
Miesiac pracy Subsydiowanej publicznego | niepeinosprawnych
ogotem
Styczen 26 7 0 0
Luty 48 32 22 1
Marzec 185 163 133 0
I kwartat 259 202 155 1
ogotem
Kwiecien 130 106 87 0
Maj 48 24 9 0
Czerwiec 62 28 5 0
II kwartat 240 158 101 0
ogotem
Lipiec 47 29 19 1
Sierpien 81 60 48 1
Wrzesien 42 10 3 1
III kwartat 170 929 70 3
ogotem
Pazdziernik 26 18 9 0
Listopad 14 7 2 2
Grudzien 18 3 1 0
IV kwartat 58 28 12 2
ogodtem
OGOLEM 2011r. 727 487 338 6

Realizacja zadan wynikajacych z prawa swobodnego przeptywu i
pracownikow miedzy panstwami cztonkowskimi Unii Europejskiej — siec
EURES

Program EURES zostat utworzony na mocy Decyzji Komisji Europejskiej z dnia
23 grudnia 2002 roku wprowadzajacej rozporzadzenie Rady (EWG) nr 1612/68
dotyczace obsadzania wolnych miejsc pracy i podan o prace C (2002) 5236
(2003/8/EC). Funkcjonowanie struktur EURES warunkuje takze status EURES,
stanowiony przez EUROPEJSKIE BIURO KOORDYNACII zgodnie z art. 21
Rozporzadzenia Rady (EWG) nr 1612/68.
Dziatania EURES obejmujg w szczegolnosci posrednictwo pracy oraz doradztwo
z zakresu warunkow zycia i pracy oraz sytuacji na rynku pracy w krajach Unii
Europejskiej i Europejskiego Obszaru Gospodarczego.
Dziatania EURES polegajq na udzielaniu pomocy osobom bezrobotnym, poszukujacym
pracy w uzyskaniu odpowiedniego zatrudnienia, a pracodawcom w pozyskaniu
pracownikow o okresSlonych kwalifikacjach zawodowych oraz informowanie o sytuacji
na rynkach pracy w krajach Unii Europejskiej i Europejskiego Obszaru Gospodarczego
(Islandia, Liechtenstein, Norwegia) oraz Szwajcarii.

Kazda osoba zainteresowana uzyskaniem zatrudnienia poprzez EURES w innym kraju
Unii Europejskiej moze uzyskac informacje o zagranicznych ofertach pracy:

v bezposrednio przez Internet, wchodzac na strone internetowg EURES:
WWW.eures.europa.eu zawierajagcq baze danych o wolnych miejscach pracy.
Oferty umieszczane w ramach sieci EURES sg weryfikowane pod wzgledem
wiarygodnosci i na biezaco aktualizowane,
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v biorac udziat w rekrutacjach, ktorych realizacjq zajmujg sie doradcy
EURES, oraz posrednicy pracy realizujgcy zadania EURES zatrudnieni w
urzedach pracy.

W 2011r. wptyneto 476 ofert zatrudnienia na 5716 stanowisk pracy. Oferty
pochodzity najczesciej z takich krajow jak: Norwegia, Cypr, Holandia, Hiszpania,
Wielka Brytania, Niemcy,

Republika Czeska, Litwa, Stowenia, Francja, Estonia, Irlandia, Austria, Islandia, Dania
i Szwajcaria. Najwiecej ofert zgtoszono w branzy:

< mechanicznej:

spawacz, monter rurociggdw, izoler przemystowy, programista CNC, Slusarz
narzedziowy, mechanik okretowy, monter kotnierzy, monter izolacji przemystowych,
mechanik wozkow widtowych, spawacz TIG, elektryk, inz. obrobki szkia, drukarz
offsetowy, operator maszyn, operator maszyn introligatorskich, spawacz, technik
instalacji HVAC, monter urzadzen mechanicznych na statku, technik naprawy
telefondw, monter instalacji wentylacyjnych, monter urzadzen hydraulicznych

< medycznej:

pielegniarka, masazysta, lekarze réznych specjalizacji, chirurg ortopeda, analityk,
chemik, farmaceuta, lekarz- rezydent w prywatnym szpitalu, pielegniarka w domu
opieki 0sdb starszych, patolog, konsultant mikrobiologii, psychiatra, lekarz okulista,

< budowlanej:
projektant drog, inzynier geodeta, ciesla/ stolarz, inzynier budowy, betoniarz, malarz,

piaskarz, stolarz, malarz- lakiernik, glazurnik, ptytkarz, kierownik budowy,
kamieniarz, szklarz,

% hotelarsko— gastronomicznej:

recepcjonista, kucharz, barman, bagazowy, kelner, pracownik baru i kawiarni,
pokojowka, pracownik SPA, animator kultury, instruktor nurkowania, pilot wycieczek
rowerowych, kucharz, szef kuchni, pracownik gastronomii, wykrawacz,
recepcjonistka, pracownik do obstugi gosci, specjalista restaurator, rzeznik
wykrawacz wieprzowiny, stylista paznokci, osoby do obstugi pizzerii, osoby do pracy
w McDonald" s, piekarz, przewodnik, instruktor sportowy, tancerze, piosenkarze,

< handlowej:

menager sprzedazy, agent sprzedazy, pracownik do sprzedazy biletow, przedstawiciel
handlowy, przedstawiciel wsparcia kluczowych klientéw,

% rolniczej

zbiér truskawek, okulizacja rdéz, podwigzywanie rdéz, pracownik sezonowy w
ogrodnictwie

Zatrudnienie cudzoziemca.
Zatrudnienie obcokrajowca przez polskiego pracodawce wymaga uzyskania dla niego
zezwolenia na prace. Zezwolenie to nie jest wymagane w przypadku, gdy chcemy
zatrudnic pracownika:
obywatela Unii Europejskiej (o zatrudnieniu pracownikow z Unii Europejskiej
decyduje obywatelstwo. Zgodnie z zasada swobody przeplywu 0sob
cudzoziemcy, obywatele Unii nie potrzebujg uzyskiwac pozwolenia na prace w
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Polsce - od 17 stycznia 2007 roku obywatele paristw cztonkowskich UE oraz EOG
posiadajg swobodny dostep do polskiego rynku pracy)

obywatela Republiki Biatorus, Republiki Gruzji, Republiki Moitdowy,
Federacji Rosyjskiej lub Ukrainy, ale okres zatrudnienia nie moze by¢
dluzszy niz 6 miesiecy w ciqgu roku (zezwolenia na prace nie potrzebujemy,
gdy chcemy zatrudnic cudzoziemca zza wschodniej granicy Polski, obywatela:
Republiki Biatorus, Republiki Gruzji, Republiki Motdowy, Federacji Rosyjskiej lub
Ukrainy. Mogg oni pracowac w naszym kraju bez zezwolenia na prace, przez
okres szesciu miesiecy w ciggu roku na podstawie wizy z prawem do pracy)

Obywatele Republiki Biatorusi, Republiki Gruzji, Republiki Motdowy,
Federacji Rosyjskiej i Ukrainy mogq podejmowal prace w Polsce w okresie
nieprzekraczajacym szesciu miesiecy wciqgu kolejnych dwunastu
miesiecy - bez koniecznosci uzyskania zezwolenia na prace. Podmiot zamierzajacy
powierzy¢ wykonywanie takiej pracy cudzoziemcowi ma obowiazek zarejestrowania
oswiadczenia o zamiarze powierzenia wykonywania pracy cudzoziemcowi
w powiatowym urzedzie pracy wiasciwym ze wzgledu na miejsce zamieszkania lub
siedzibe sktadajacego oswiadczenie. Oswiadczenie powinno by¢ wypetnione czytelnie,
najlepiej pismem drukowanym.

Procedura rejestracji odbywa sie w trakcie jednorazowej wizyty w powiatowym
urzedzie pracy i jest bezptatna zaréwno dla skladajacego os$wiadczenie, jak i
cudzoziemca. W 2011 roku Powiatowy Urzad Pracy we Wioszczowie dokonat
rejestracji 29 oswiadczen.

4.2. Podjecia pracy

W 2011 r. prace podjeto 1610 osob bezrobotnych, w tym 791 kobiet. Podjecia
pracy stanowity 43,5% ogdlnej liczby ,,odptywdw” z bezrobocia.

Miesiac Podjecia z tego pracy:
pracy niesubsydiowanej | subsydiowanej
ogotem
Styczen 98 93 5
Luty 146 118 28
Marzec 176 154 22
I kwartat ogétem 420 365 55
Kwiecien 187 135 52
Maj 145 118 27
Czerwiec 104 93 11
IT kwartat ogdltem 436 346 90
Lipiec 123 114 9
Sierpien 101 79 22
Wrzesien 181 131 50
III kwartat ogdtem 405 324 81
Pazdziernik 151 139 12
Listopad 103 89 14
Grudzien 95 89 6
IV kwartat ogotem 349 317 32
Ogodiem 2011r. 1610 1352 258
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4.3 Prace interwencyjne.

W ramach prac interwencyjnych mogq by¢ zatrudnione osoby bedace w szczegodlnej
sytuacji na rynku pracy, o ktérych mowa w art. 49 ustawy o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy. Zatrudnienie nastepuje na podstawie umowy zawartej miedzy
starosta, w imieniu ktérego dziata dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy a
pracodawcg, ktory tworzy nowe miejsca pracy. Pracodawca otrzymuje refundacje z
racji zatrudnienia osoby bezrobotnej, ktora staje sie pracownikiem na podstawie
umowy o prace w petnym lub w potowie wymiaru czasu pracy. W roku 2011 zawarte
zostaty 4 umowy w sprawie organizacji prac interwencyjnych. Liczbe skierowanych
0soOb oraz poniesione na ten cel wydatki obrazuje ponizsza tabela.

Lp. LICZBA OSOB KWOTA

GMINA . WYDATKOWANYCH
OGOLEM K M SRODKOW

1. WEOSZCZOWA 3 0 3 6 704,84 zt
2. KRASOCIN 4 2 2 10 083,88 zt
3.  KLUCZEWSKO 0 0 0 0,00 zt
4, SECEMIN 0 0 0 0,00 zt
5. MOSKORZEW 3 1 2 7 945,60 zt
6. RADKOW 0 0 0 0,00 zt
10 3 7 24 734,32 z}

Efektywnos$¢ zatrudnieniowa w 2011r. wyniosta 20%.
4.4 Roboty publiczne.

W ramach robét publicznych aktywizowa¢ mozna bezrobotnych bedacych w
szczegolnej sytuacji na rynku pracy oraz dtuznikéw alimentacyjnych. Zatrudnienie
nastepuje przy wykonywaniu prac organizowanych przez gminy oraz organizacje
pozarzagdowe statutowo zajmujace sie problematykg ochrony s$rodowiska, kultury,
oSwiaty, kultury fizycznej i turystyki, opieki zdrowotnej, bezrobocia i pomocy
spotecznej, a takze spétki wodne i ich zwiagzki.

W roku 2011 zawarto 21 uméw w sprawie organizacji robot publicznych.

Liczbe skierowanych osdb oraz poniesione na ten cel wydatki obrazuje ponizsza
tabela.

. KWOTA
Lp. GMINA LICZBA OSOB WYDATKOWANYCH
OGOLEM K M SRODKOW
1. WEOSZCZOWA 60 53 7 119 339,73 zt
2. KRASOCIN 14 2 12 80 420,73 zt
3. KLUCZEWSKO 7 2 5 41 088,11 zt
4, SECEMIN 10 4 4 40 429,81 zt
5. MOSKORZEW 7 3 5 26 093,92 zt
6. RADKOW 5 0 6 16 685,00 zt

103 64 39 324 057,90 zi

Efektywno$¢ zatrudnieniowa tej formy w 2011r. wyniosta 45,63%.
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4.5 Organizacja miejsc odbywania stazu dla osob bezrobotnych.

Staze to forma aktywizacji od wielu lat cieszaca sie niegasnacg popularnoscia,
zaréwno wsrdd oséb bezrobotnych, jak i pracodawcow. Jest szczegdlnie ceniona
przez ludzi mtodych — absolwentéw szkdt wyzszych i Srednich wchodzacych dopiero
na zawodowg Sciezke.

+ na staz trwajacy od 3 do 6 miesiecy kierowane mogg by¢ osoby bezrobotne po
50 roku zycia; diugotrwale bezrobotne; kobiety, ktére po urodzeniu dziecka
nie podjely zatrudnienia; osoby bez kwalifikacji zawodowych, bez
doswiadczenia zawodowego lub bez wyksztatcenia $redniego; bezrobotni,
samotnie wychowujacy przynajmniej jedno dziecko do 18 roku zycia;
bezrobotni, ktdérzy po odbyciu kary pozbawienia wolnosci nie podjeli
zatrudnienia; niepetnosprawni,

4+ staze trwajace od 3 miesiecy do 12 miesiecy kierowane s do o0sob
bezrobotnych do 25 roku zycia, a takze do tych, ktérzy w przeciggu 12
miesiecy od dnia ukonczenia szkoty wyzszej nie ukonczyli 27 roku zycia.

Ta forma aktywizacji umozliwia przysztym pracodawcom przeszkolenie i
przygotowanie kandydata do pracy przed jego zatrudnieniem. W najbardziej
kosztownym dla pracodawcy okresie wydatki dotyczace stazysty pokrywane sg ze
Srodkéw publicznych.

Z kolei dla bezrobotnego odbywajacego staz jest to okazja na poznanie i rozwijanie
tego, czego nauczyt sie od strony teoretyczne;j.

W 2011 roku staze byty realizowane ze $rodkéw:

- Funduszu Pracy (w ramach algorytmu) — na te forme aktywizacji wydatkowana
zostata w 2011 r. kwota w wysokosci 1 011 413,90 zt; staz odbyto 251 o0sdb, z
ktorych 116 podjeto prace po stazu, co stanowi 46,22% efektywnosci.

- Europejskiego Funduszu Spofecznego (projekt systemowy)— na staze
wydatkowana zostata kwota w wysokosci 674 158,10 zt, staze odbyto 145 osdb, po
zakonczeniu ktérych na rynku pracy pozostalo 85 0s6b, co stanowi 58,62%
efektywnosci.

Ogdétem w 2011r. podpisano 147 umdw, w ramach ktdrych skierowano 197 osob
bezrobotnych.
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Podzial pracodawcow u ktorych realizowany byly w 2011r. umowy

stazowe.
Zrodto finansowania Podmioty Podmioty prywatne
publiczne
Fundusz Pracy 49 93
POKL 37 46
RAZEM 86 139
Zatrudnienie po odbytym stazu
) Liczba osdb
Zrodto finansowania podejmujacych
zatrudnienie
Fundusz Pracy 116
POKL 85
RAZEM 201

W roku 2011 przeprowadzonych zostato 87 kontroli realizacji postanowien
zawartych uméw w sprawie organizacji stazu.

4.6 Jednorazowe srodki na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej

Osoby bezrobotne zainteresowane rozpoczeciem wiasnej dziatalnosci
gospodarczej majg mozliwosci skorzystania z kompleksowego wsparcia ze strony
Urzedu Pracy, na ktére sktadajq sie:

e pomoc przy tworzeniu Indywidualnego Planu Dzialania z uwzglednieniem
preferencji i mozliwosci osob bezrobotnych, ktérego celem jest m.in. ustalenie celow
zawodowych osdb bezrobotnych, nabycie umiejetnosci samodzielnego zarzadzania
wiasnym potencjatem dla osiggniecia zaplanowanych celéw, wyzwolenie u osoby
aktywnosci i odpowiedzialnoSci za wiasny los oraz sprecyzowanie Sciezki kariery
zawodowej;

e porada grupowa, ktdrej celem jest przekazanie osobom bezrobotnym informacji
nt. podstawowych dziatan, jakie nalezy podja¢ chcac zatozy¢ i prowadzi¢ wtasng
firme (m.in. pojecie przedsiebiorczosci, cechy przedsiebiorcy, rejestracja firmy, formy
opodatkowania, instytucje wspomagajace rozwoj przedsiebiorczosci),

e pomoc finansowa w postaci jednorazowych srodkow na podjecie
dziatalnosci gospodarczej.

Powiatowy Urzad Pracy we Wioszczowie prowadzit akcje informacyjng w
zakresie zakladania wiasnej dziatalnosci gospodarczej. Informacje na temat
warunkow uzyskania dotacji na rozpoczecie dziatalnosci wraz z wnioskiem o
przyznanie jednorazowych Srodkéw w formie elektronicznej dostepne byty stronie
internetowej urzedu (www.pupwloszczowa.pl).

W 2011 roku w wyniku pomocy finansowej Powiatowego Urzedu Pracy we
Wioszczowie 65 0séb bezrobotnych (w tym 24 kobiety) rozpoczeto wilasng
dziatalnoS¢ gospodarcza. Liczbe osdb objetych tg formq aktywizacji w podziale na
poszczegolne gminy Powiatu Wtoszczowskiego obrazuje zamieszczona ponizej tabela.
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Lp. LICZBA OSOB ZRODLO

GMINA OBJETYCH FINANSOWANIA
_WSPARCIEM ALGORYTM POKL
OGOLEM K M K M K M
1. WLOSZCZOWA 25 9 16 3 12 6 4
2. KRASOCIN 20 8 12 3 9 5 3
3. SECEMIN 5 2 3 1 1 1 2
4. KLUCZEWSKO 11 2 9 0 6 2 3
5. RADKOW 1 0 1 0 1 0 0
6. MOSKORZEW 3 3 0 2 0 1 0
65 24 41 9 29 15 12

Dziatalnos¢ handlowa podejmowaty przede wszystkim kobiety. Na 16

zawartych umow, az 12 zawartych zostato z kobietami. W przewazajacej czesci to
sklepy detaliczne lub hurtownie z artykutami spozywczymi lub chemicznym.
Z kolei w dziatalnosci ustugowej prym wiodg mezczyzni. Na 45 zawartych uméw, az
36 mezczyzn zadeklarowato prowadzenie dziatalnoSci w sektorze ustugowym.
Przewazajacq czesS¢ stanowig ustugi remontowo-budowlane, natomiast na kolejnych
pozycjach sg ustugi z zakresu mechaniki pojazdowej, wykonywania konstrukcji i
pokry¢ dachowych, ustug zwigzanych z le$nictwem, czy tez Swiadczenie ustug
wodno-kanalizacyjnych. Oprdcz popularnych zakreséw ustug zawarte zostaty réwniez
umowy na Swiadczenie wyspecjalizowanych ustug z zakresu fizjoterapii, logopedii,
specjalistycznego projektowania, czy tez ustug agencji reklamowej.

RODZAJ LICZBA OSOB WYDATKOWANA

- ()
Lp. DZIALALNOSCI OGOLEM K M KWOTA /o
1. HANDEL 16 12 4 284 824,28 zt 24,49
2. PRODUKCIA 4 3 1 76 530,00 zt 6,58
3. UStUGI 45 9 36 801 604,46 zt 68,93

65 24 41 1162958,74z 100,00

Wydatki na jednorazowe Srodki zwigzane z rozpoczeciem dziatalnosci gospodarczej
wyniosty tacznie 1162 958,74 zt, z czego 495 066,74 zt to wydatki w ramach
projektu ,O0d apatii do sukcesu” wspoffinansowanego ze Srodkdéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach Poddziatania 6.1.3 PO KL.

W roku 2011 przeprowadzone zostaty 63 kontrole realizacji postanowiet uméw
w sprawie przyznania $rodkdéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej.

Wydatki i ich podziat na poszczegdlne gminy Powiatu Wiloszczowskiego obrazuje
zamieszczona tabela.
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KWOTA WYDATKOWANYCH
GMINA SRODKOW

ALGORYTM | pOKL |

1. WLOSZCZOWA 450 884,60 267043,90z 183 840,70 zt

zt
2. KRASOCIN 356 642,05 211939,77zt 144 702,28 zt
zt
3. KLUCZEWSKO 197 236,09 100 610,33 z 96 625,76 zt
zi
4. SECEMIN 89 068,00 zt 33 850,00 zt 55 218,00 zt
5. MOSKORZEW 48 428,00 zt 33 748,00 zt 14 680,00 zt
6. RADKOW 20 700,00 zt 20 700,00 z 0,00 zt

4.7 Refundacja kosztow wyposazenia i doposazenia stanowiska pracy
pracodawcom z tytutu zatrudnienia osob bezrobotnych.

Powiatowy Urzad Pracy we Wioszczowie stara sie wspiera¢ pracodawcéw
rozwijajacych swoje firmy i tworzacych nowe miejsca pracy réznymi dostepnymi
Srodkami. Jednym z nich jest refundacja kosztdw wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy z tytutu zatrudnienia osoby bezrobotnej.

W 2011 roku zawartych zostato 7 umow o refundacje kosztow wyposazenia 7
stanowisk pracy z 7 pracodawcami z terenu Powiatu Wioszczowskiego. Zatrudnienie
podjeto tacznie 7 osdéb w tym 3 kobiety.

Liczbe osdb objetych ta formg aktywizacji w podziale na poszczegdlne gminy Powiatu
Wioszczowskiego obrazuje zamieszczona ponizej tabela.

LICZBA OSOB OBJETYCH

, WSPARCIEM
Lp. GMINA OGOLEM ' ~oovm T
K M K M
1. WLOSZCZOWA 4 3 1 0 0
2. KRASOCIN 0 0 0 0 0
3. SECEMIN 2 1 1 0 0
4, KLUCZEWSKO 1 0 1 0 0
5. RADKOW 0 0 0 0 0
6. MOSKORZEW 0 0 0 0 0
7 4 3 0 0

W ramach zawartych uméw refundowano koszty wyposazenia nastepujacych
stanowisk pracy:

- operator urzadzen cyfrowych; kod zawodu 813201 — operator minilabu cyfrowego,
- kosmetyczka; kod zawodu 514202 — kosmetyczka,

- monter instalacji budowlanych; kod zawodu 712401 - monter instalacji
budowlanych,

- magazynier; kod zawodu 432103 — magazynier,

- robotnik gospodarczy; kod zawodu 515303 — robotnik gospodarczy,
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- przedstawiciel handlowy; kod zawodu 332203 — przedstawiciel handlowy.
- murarz; kod zawodu 711202 — murarz

W roku 2011 przeprowadzonych zostato 78 kontroli realizacji postanowiert uméw w
sprawie przyznania refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy
dla skierowanych bezrobotnych.

Na refundacje kosztdw wyposazenia doposazenia stanowiska pracy z tytutu
zatrudnienia oséb bezrobotnych wydatkowana zostata kwota w tacznej wysokosci
136 800,00 zt. Podziat na poszczegdlne gminy Powiatu Wioszczowskiego obrazuje
zamieszczona tabela.

KWOTA WYDATKOWANYCH
Lp. GMINA OGOLEM SRODKOW

ALGORYTM POKL
1. WLOSZCZOWA 76 882,00 zt 76 882,00 zt 0,00 zt
2. KRASOCIN 0,00 z} 0,00 zt 0,00 zt
3. KLUCZEWSKO 20 000,00 zi 20 000,00 z} 0,00 zt
4, SECEMIN 39 918,00 zi 39 918,00 zt 0,00 zt
5. MOSKORZEW 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt
6. RADKOW 0,00 z} 0,00 zt 0,00 zt

136 800,00 zt 136 800,00 z} 0,00 zt

4.8 Prace spotecznie uzyteczne

Prace spotecznie uzyteczne wykonywane przez bezrobotnych, nie posiadajacy
prawa do zasitku. Organizowane sg przez gminy w jednostkach organizacyjnych: w
osrodkach pomocy spotecznej, organizacjach lub instytucjach statutowo zajmujacych
sie pomocg charytatywng lub dziatalnoscig na rzecz spotecznosci lokalnej. Prace takie
mogq wykonywac bezrobotni, w miejscu zamieszkania lub pobytu w wymiarze do 10
godzin tygodniowo.

W 2011 roku zawarto 5 porozumien z 5 gminami Powiatu Wioszczowskiego w
sprawie organizacji prac spofecznie uzytecznych dla 0s6b bezrobotnych
korzystajgcych z pomocy opieki spotecznej na tqczng liczbe 35 347,5 godziny.

Za kazdq przepracowang godzine w 2011r. osoba bezrobotna otrzymata 7,10 zt ( do
31 maja ) oraz 7,30 zt ( od 01 czerwca ) od organizatora prac, natomiast refundacja
z Funduszu Pracy dla organizatora prac wynosita do 60% tej kwoty.

W okresie od 01.03.2011 do 31.12.2011r. prace spotecznie uzyteczne odbywato 131
0sOb bezrobotnych (w tym 86 kobiet).

Na refundacje kosztdw organizacji prac spotecznie uzytecznych wydatkowana
zostata kwota w facznej wysokosci 143 778,68 zt. Liczbe osob skierowanych do
wykonywania prac spotecznie uzytecznych oraz poniesione wydatki na poszczegdine
gminy Powiatu Wtoszczowskiego obrazuje zamieszczona tabela.
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LICZBA OSOB KWOTA

Lp. GMINA ] WYDATKOWANYCH
OGOLEM K M SRODKOW

1. WLOSZCZOWA 82 45 37 99 612,61 zt
2. KRASOCIN 21 20 1 17 331,50 zt
3. SECEMIN 10 5 5 8 479,25 zt
4.  MOSKORZEW 13 12 1 14 592,60 zt
5. RADKOW 5 4 1 3762,72 zt

131 86 45 143 778,68 zt

W trakcie trwania prac spotecznie uzytecznych lub po ich zakofczeniu 7 osdb podijeto
zatrudnienie.

4.9. Informacje dotyczace realizowanych projektow

Od 2008r. Powiatowy Urzad Pracy we Wioszczowie realizuje w ramach
Poddziatania 6.1.3 POKL wieloletni projekt systemowy ,0d apatii do sukcesu” majacy
na celu poprawe dostepu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywnosci zawodowej w
regionie. Budzet projektu od poczatku jego realizacji do kofica 2011 roku wynidst
11 684 316,65 zt w tym w roku 2011 wydatkowano 1 193 881,98 zt. Przez okres 3 lat
realizacji projektu réznymi formami aktywizacji objetych zostato 1697 o0s6b
bezrobotnych w tym 1008 kobiet. W roku 2011 zaktywizowano 180 o0sdb
bezrobotnych.

W celu podniesienia jakosci Swiadczonych przez urzad ustug poradnictwa
zawodowego i posrednictwa pracy Powiatowy Urzad Pracy we Wioszczowie realizuje
w ramach Poddziatania 6.1.2 PO KL. dwa projekty konkursowe:

-, Inwestycja w kadry” Grupe docelowg stanowi 8 pracownikéw Powiatowego
Urzedu Pracy we Wioszczowie. W ramach projektu finansowane sg
wynagrodzenia 2 posrednikow pracy oraz 1 doradcy zawodowego oraz
szkolenia kluczowych pracownikéw urzedu.

- ,Profesjonalny Urzad” W ramach projektu finansowane jest wynagrodzenie dla
1 posrednika pracy. Projekt przewiduje réowniez szkolenia i kursy zaréwno dla
posrednika pracy jak i dla zatrudnionego na stanowisku lidera Klubu Pracy
pracownika urzedu.

Celem realizowanych projektéw jest utrzymanie standardow ustug rynku pracy
poprzez utrzymanie standardu zatrudnieniowego doradcow zawodowych i
posrednikow pracy oraz doskonalenie kwalifikacji zawodowych pracownikow
realizujgcych ustugi rynku pracy.

4.10. Szkolenia i przekwalifikowania

Do jednej z podstawowych ustug realizowanych przez powiatowe urzedy pracy
nalezy organizacja szkolen. Szkolenia to pozaszkolne zajecia, ktére majg na celu
uzyskanie, uzupetnienie lub doskonalenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych
potrzebnych do wykonywania pracy, w tym umiejetnosci poszukiwania
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zatrudnienia.

W ramach swoich dziatan Powiatowy Urzad Pracy we Wioszczowie prowadzit
biezacy monitoring zawodow deficytowych oraz nadwyzkowych i w miare
mozliwosci poprzez organizacje odpowiednich szkolen starat sie dostosowac
kwalifikacje 0s6b bezrobotnych do potrzeb rynku pracy. Wybdr kierunkow szkolen
opierat sie na analizie informacji posrednikdw pracy o zawodach deficytowych oraz
analizie efektywnosci szkolen z poprzednich lat oraz potrzeb zgtaszanych przez osoby
bezrobotne w trakcie ich biezacych wizyt w Urzedzie. W tym procesie analizuje sie
oczekiwania zaréwno pracodawcow jak i 0sdb bezrobotnych.

Ze wzgledu na ograniczone $rodki finansowe w 2011 roku Powiatowy Urzad
Pracy we Wioszczowie realizowat tylko i wytacznie szkolenia w trybie indywidualnym
(wskazane przez osoby bezrobotne), ktére posiadaty uprawdopodobnienie podjecia
pracy po zakonczonym szkoleniu. Dziatania te finansowane byly z Srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach projektu ,0d apatii do sukcesu”
realizowanego w ramach Poddziatania 6.1.3. W 2011 roku z tej formy aktywizacji
skorzystato 8 osdb bezrobotnych (w tym 2 kobiety).

Kierunki szkolen indywidualnych organizowanych w 2011 roku:
- prawo jazdy ,kategorii C” — 4 osoby,

- obstuga i konserwacja suwnic — 1 osoba,

- instruktor hipoterapii — 1 osoba,

- kwalifikacja wstepna przySpieszona — 1 osoba,

- kurs fryzjerski — 1 osoba.

Na realizacje szkolen w trybie indywidualnym wydatkowana zostata kwota w facznej
wysokosci 24 657,14 zt.

4.11 Poradnictwo zawodowe i informacja zawodowa.

Ustuga polega na udzielaniu bezrobotnym i poszukujagcym pracy pomocy w
wyborze odpowiedniego zawodu i miejsca zatrudnienia, a w szczegdlnosci na:
e Udzielaniu informacji o zawodach, lokalnym rynku pracy oraz

mozliwosciach szkolenia i ksztatcenia,

« Udzielaniu porad z wykorzystaniem standaryzowanych metod utatwiajacych
wybor zawodu, zmiane kwalifikacji, podjecie lub zmiane zatrudnienia, w
tym badaniu zainteresowan i uzdolniern zawodowych,

« Inicjowaniu, organizowaniu i prowadzeniu grupowych porad zawodowych
dla bezrobotnych i poszukujacych pracy,

« Pracodawcom pomocy w doborze kandydatow do pracy, we wspieraniu
rozwoju zawodowego pracodawcy i jego pracownikow.

W 2011 roku z ustug poradnictwa zawodowego prowadzonego przez doradcow
zawodowych Powiatowego Urzedu Pracy we Wioszczowie skorzystato ogdtem 954
osoby bezrobotne i poszukujgce pracy (poradnictwo zawodowe indywidualne — 721
0sO6b oraz poradnictwo zawodowe grupowe-233 osoby). Z informacji zawodowej
skorzystato tacznie 505 oséb ( z czego z informacji indywidualnej 150 oséb, oraz 355
0s0b z grupowej informacji zawodowej).
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Pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy

Pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy jest ustugq Swiadczong przez publiczne
stuzby zatrudnienia od 2005 roku. Polega na przygotowaniu oséb bezrobotnych i
poszukujacych pracy do lepszego radzenia sobie w poszukiwaniu i podejmowaniu
zatrudnienia, w szczegdlnosci przez:

1. Uczestnictwo w szkoleniu z zakresu umiejetnosci poszukiwania pracy wediug
programu ,Klub Pracy”,

2. Uczestnictwo w zajeciach aktywizacyjnych,

3. Dostep do informacji i elektronicznych baz danych stuzacych uzyskaniu
umiejetnosci poszukiwania pracy i samozatrudnienia.

Zajecia w Klubie Pracy

W 2011 roku w prowadzonych przez Lidera Klubu Pracy szkoleniach z zakresu
umiejetnosci poszukiwania pracy uczestniczyto 31 osob bezrobotnych w tym 21 kobiet.
Szkolenia na temat ,Nauka umiejetnosci poszukiwania i uzyskiwania zatrudnienia”
prowadzone byty w formie 40 godzinnych warsztatdw oraz 15 godzinnych zajeé
praktycznych w zakresie poszukiwania pracy. Program warsztatéw obejmowat tematyke
w zakresie:

% bilansu posiadanych umiejetnosci, mozliwosci i predyspozydcji,

% rynku pracy, technik zbierania informacji o wolnych miejscach pracy,
% metod poszukiwania pracy — prawa asertywnosci,

% cech przedsiebiorcy oraz planowania wiasnej dziatalnosci gospodarczej,
% sporzadzania dokumentdéw aplikacyjnych

% przygotowania do rozmowy z pracodawcq

napotkanych barier w realizacji planéw poszukiwania pracy,
przygotowania do wyjscia w teren

omodwienie wynikdw wyijscia do zaktaddw pracy.
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Wydatki poniesione na realizacje tego zadania wyniosty 18 999,60 zt. W trakcie zajec
lub po ich zakoriczeniu prace podjety 3 osoby bezrobotne.

Zajecia aktywizacyjne

W zajeciach aktywizacyjnych w 2011 roku uczestniczyty tacznie 142 osoby
bezrobotne.
Zajecia aktywizacyjne roznig sie od szkolenia w Klubie Pracy, zardwno zakresem
tematycznym, jak i czasem trwania. Ze wzgledu na rodzaje omawianych zagadnien
oraz dostosowanie ich do biezacych oczekiwan klientow cieszg sie duzym
zainteresowaniem. Najczesciej dotyczg tematyki zwigzanej
z poruszaniem sie po rynku pracy, m.in. wiadomosci nt. zasad przygotowania
dokumentdw aplikacyjnych, technik rekrutacji i selekcji, metod poszukiwania pracy
w kraju i za granicg. Poza tym w trakcie zajec¢ uczestnicy majg mozliwos¢ wykonywania
praktycznych ¢wiczen doskonalacych umiejetnosci interpersonalne.

Szkolenia w Klubie Pracy prowadzone sg wedlug programu okreSlonego przez
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Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej.

Indywidualny Plan Dziatania

W celu doprowadzenia do podjecia odpowiedniej pracy przez osoby
bezrobotne lub poszukujgce pracy, Powiatowy Urzad Pracy przygotowuje z osobami
bezrobotnymi Indywidualny Plan Dziatania (IPD).

Indywidualny Plan Dziatania jest formg dwustronnych ustalen pomiedzy Urzedem Pracy
a 0sobg zarejestrowang w urzedzie i zawiera w szczegdlnosci:
1. dziatania mozliwe do zastosowania przez urzad pracy w ramach pomocy
okreslonej w ustawie,
2. dziatania planowane do samodzielnej realizacji przez bezrobotnego Ilub
poszukujacego pracy w celu poszukiwania pracy,
3. planowane terminy realizacji poszczegdlnych dziatan,
4. formy, planowang liczbe i terminy kontaktdw z posrednikiem pracy, doradca
zawodowym lub innym pracownikiem urzedu pracy,
5. termin i warunki zakonczenia realizacji indywidualnego planu dziatania.

Realizacja  dziatan  przewidzianych ~w  tych  ustaleniach  powinna
doprowadzi¢ do zmiany sytuacji zawodowej osoby uczestniczacej w IPD, aby
mogta aktywnie wigczy¢ sie w rynek pracy (bezrobotny) lub lepiej na nim umiejscowic¢
(poszukujacy pracy). W 2011 roku Indywidualny Plan Dziatania przygotowano dla
1 826 0sdb bezrobotnych w tym 1 109 kobiet.

Przygotowanie Indywidualnego Planu Dziatania dla bezrobotnego jest
obowigzkowe w przypadku nieprzerwanego pozostawania bezrobotnego w
rejestrze urzedu pracy przez okres co najmniej 180 dni od dnia rejestracji i musi
zostat zakonczone nie pdzniej niz przed uptywem 210 dni od dnia rejestracji.

Spotkania z mfodziezag

W ramach wspotpracy z placdwkami oswiatowymi doradcy zawodowi
prowadzili orientacje zawodowq dla miodziezy uczacej sie w szkotach
ponadgimnazjalnych naszego powiatu. Spotkania i zajecia z miodzieza  mialy
charakter teoretyczno-warsztatowy i miaty na celu:

v’ zapoznanie miodziezy z aktualng sytuacjq ludzi mtodych na lokalnym rynku
pracy,

v' zawodami deficytowymi i nadwyzkowymi,

dziatalnoscig Powiatowego Urzedu Pracy we Wtoszczowie,

v/ warunkami i mozliwosciami skorzystania z instrumentdw rynku pracy oraz
ustug $wiadczonych osobom bezrobotnym, ze szczegdlnym uwzglednieniem
0so6b mtodych, ktore dopiero rozpoczynajg swojg $ciezke zawodowa.

<

Podczas zaje¢ warsztatowych poruszano zagadnienia zwigzane z wyborem zawodu

oraz planowaniem kariery zawodowej. Ponadto mtodziez miata okazje okreslic wtasne

zainteresowania i preferencje zawodowe. Duzo miejsca poswiecono przedstawieniu

nowych trenddw na regionalnym i krajowym rynku pracy. Uczniowie zostali

takze zapoznani z mozliwosciami zaktadania dziatalnosci gospodarczej na wtasny
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rachunek, zaktadaniem firmy — krok po kroku oraz zaletami samozatrudnienia.
Uczestnikom spotkan przekazano takze opracowane przez PUP materialy
informacyjno-promocyjne.

tacznie w 8 spotkaniach grupowych uczestniczyto 189 ucznidw.

5. Dzialalnos¢ decyzyjna i odwotawcza

W 2011 r. w imieniu Starosty Wioszczowskiego zostato wydanych 7.875 decyzji
administracyjnych w sprawach o:
- uznaniu lub odmowie uznania danej osoby za bezrobotng,

- utracie statusu osoby bezrobotnej,

- przyznaniu, odmowie przyznania, wstrzymaniu, wznowieniu wyptaty,

- przyznaniu stypendium stazowego lub stypendium szkoleniowego,

- utracie lub pozbawieniu prawa do zasitku, stypendium stazowego, stypendium
szkoleniowego,

- obowigzku zwrotu nienaleznie pobranego zasitku lub stypendium stazowego

- w sprawie przyznania dodatku aktywizacyjnego, stypendium z tytutu
kontynuowania nauki

- 0 roztozeniu naleznosci na raty, umorzeniu lub odmowie umorzenia nienaleznie
pobranego Swiadczenia.

W 2011r. za posrednictwem Starosty Wtoszczowskiego wniesiono 18 odwotan

do Wojewody Swietokrzyskiego, z tego:

- 6 odwotan od decyzji o utracie statusu osoby bezrobotnej z powodu
nieusprawiedliwionego niestawienia sie w wyznaczonym terminie,

- 9 odwotan od decyzji dotyczacych utraty statusu osoby bezrobotnej z powodu
odmowy propozycji pracy lub innej formy pomocy,

- 1 odwotanie w sprawie utraty statusu bezrobotnego z powodu uptywu 90 dnia
niezdolnosci do pracy,

- 2 odwotania w sprawie utraty statusu bezrobotnego z powodu podjecia pracy.

Z tacznej liczby 18 wniesionych odwotan:
- 10 rozpatrzonych zostato w trybie art. 132 k.p.a.,

- 8 odwoftan organ zatrudnienia przekazat do organu II instancji,

Z ogolnej liczby 8 odwotan przekazanych do organu II instancji Wojewoda
Swietokrzyski:

- 7 decyzji utrzymat w mocy,

- 1 decyzje uchylit w catosci i przekazat sprawe do ponownego rozpatrzenia.

W 2011 r. wptynety 3 wnioski o umorzenie czesci naleznosci i w pozostatej czesci o
roztozeniu na raty . Po uzyskaniu opinii Powiatowej Rady Zatrudnienia wydane
zostaty decyzje, jedna uwzgledniajgca wniosek strony dwie o odmowie umorzenia.

W 2011 r. wydano 112 postanowien w sprawie wznowienia lub odmowy wznowienia
postepowania administracyjnego.
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6. Inne dziatania

Oprdécz dziatan aktywizacyjnych PUP realizowat cel ostonowy poprzez wyptate
zasitkdéw dla bezrobotnych, zapewnienie dostepnosci $wiadczen opieki zdrowotnej.

Wydatki zwigzane z wypftatg zasitkdow nie sg limitowane, jest to $wiadczenie
obligatoryjne. W 2011roku wyptacono zasitki dla bezrobotnych w kwocie
2 672 840,15 zi

Osoby bezrobotne nie posiadajace prawa do zasitku objete sq ubezpieczeniem
zdrowotnym finansowanym z budzetu panstwa. W 2011r. wydatki na ten cel wyniosty
1702 448,00 zi.

W 2011r. w tutejszym urzedzie zarejestrowaty sie 4 osoby, ktére nabyty prawo
do zasitku w jednym z panstw cztonkowskim Unii Europejskiej( nie w Polsce). Osoby
te przyjechaty do Polski w celu poszukiwania pracy. Decyzje przyznajacq $wiadczenie
wydaje Wojewddzki Urzad Pracy, wyptaty natomiast dokonuje Powiatowy Urzad
Pracy. Wydatki na ten cel wyniosty 18.457,56zf w 2011r.

W 2011 r. z zakresu ewidencji bezrobotnych prowadzona byla korespondencja

min. z:

- sadami i komornikami sgdowymi -9 pism,

- organami Scigania — 57 pism,

- organami emerytalno — rentowymi — dot. bezrobotnych, ktorzy jednoczesnie
pobierali zasitek dla bezrobotnych i emeryture, rente lub $wiadczenie
przedemerytalne — 63 pisma,

- osrodkami pomocy spotecznej — 40 pism

- innych instytucji i organizacji — 78 pism,

-z obywatelami w sprawie wydania zaswiadczen do emerytury, renty lub kapitatu
poczatkowego lub w innych sprawach — 194 pisma.

-z innymi urzedami pracy,

Ponadto wptyneto 17 zapytan z Panstwowej Inspekcji Pracy
dotyczacych zarejestrowania osdb bezrobotnych, ktére podjety zatrudnienie lub inng
prace zarobkowaq. Na wszystkie zapytania udzielono odpowiedzi potwierdzajac okresy
zarejestrowania wskazanych oséb bezrobotnych, date podjecia przez nich pracy, date
powiadomienia o podjeciu pracy, date pozbawienia statusu oraz date wydania
decyzji.

7. Wspotpraca Powiatowego Urzedu Pracy z komisjami
problemowymi, Zarzadem powiatu wioszczowskiego oraz
Powiatowg Rada Zatrudnienia

Realizujgc zadania z zakresu polityki rynku pracy Powiatowy Urzad Pracy we
Wiloszczowie na biezgco wspdtpracowat z organem stanowigcym, statymi
komisjami problemowymi powiatu, organem wykonawczym samorzadu powiatu
oraz Powiatowg Radg Zatrudnienia.

Stosownie do potrzeb organéw statutowych samorzadu powiatowego oraz tematyki
posiedzen Komisji i Zarzadu Powiatowy Urzad Pracy przedktadat informacje, analizy,
oceny, opracowania, projekty programow, propozycje podziatu S$rodkdéw
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finansowych i sprawozdania dotyczace sytuacji na rynku pracy w powiecie. Pracownicy
Urzedu uczestniczacy w posiedzeniach prezentowali opracowane materiaty oraz
stosownie do potrzeb udzielali informacji i wyjasnien.

W 2011 roku w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy we Wioszczowie odbyly sie 3
posiedzenia Powiatowej Rady Zatrudnienia podczas ktorych omdwiono aktualng
sytuacje na rynku pracy, opiniowano podziat $rodkéw finansowych na realizacje
programdw aktywizacji zawodowej oséb bezrobotnych oraz uruchomienie w szkotach
nowych kierunkow ksztatcenia.

> marzec 2011r.

Posiedzenie Powiatowej Rady Zatrudnienia odbyto sie 10 marca 2011r. Rada
wydata pozytywng opinie w sprawie uruchomienia nowych kierunkéw ksztatcenia w
Zespole Szkdét Ponadgimnazjalnych Nr 2 i Nr 3 we Wioszczowie nastepujacych
zawodach:

- technik geodeta, technik administracji oraz technik rachunkowosci w Zespole Szkot

Ponadgimnazjalnych Nr 2 we Wioszczowie,
- technik budownictwa, technik hotelarstwa i technik administracji w Zespole Szkot
Ponagimnazjalnych Nr 3 we Wioszczowie.

Cztonkowie Rady podczas posiedzenia zapoznali sie ze sprawozdaniem z dziatan
Urzedu w 2010 roku oraz wydali opinie dotyczace:

- propozycji podziatu limitu srodkéw Funduszu Pracy przeznaczonego w 2011 roku
na aktywizacje zawodowg bezrobotnych, finansowanie pozostatych zadan
zwigzanych z rynkiem pracy.

- umorzenia naleznosci wynikajacej z nienaleznie wykorzystanej refundacji
doposazenia stanowiska pracy

- planu szkolen osdb bezrobotnych w 2011r.

- realizacji w 2011r. programu specjalnego.

> Kwiecien 2011r.

Posiedzenie Powiatowej Rady Zatrudnienia odbyto sie 27 kwietnia 2011r. Rada
wyrazita opinie w sprawie umorzenia odsetek naliczonych w zwigzku z obowigzkiem
zwrotu otrzymanych przez osobe bezrobotng jednorazowych Srodkéw na podjecie
dziatalnosci gospodarczej. Cztonkowie Rady wydali pozytywng opinie dotyczacq
programu specjalnego.

Rada zapoznana zostata z informacjq o stanie i strukturze bezrobocia w Powiecie
Wioszczowskim w I kwartale 2011r.

> Lipiec 2011r.

Kolejne posiedzenie Powiatowej Rady Zatrudnienia odbyto sie 5 lipca 2011r.
Czlonkowie Rady zapoznali sie z informacjg o stanie i strukturze bezrobocia w
Powiecie Wioszczowskim za okres pieciu miesiecy 2011r. Na posiedzeniu wydana
zostata opinia na temat umorzenia nienaleznie pobranego $wiadczenia przez osobe
bezrobotna.
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8. Srodki Funduszu Pracy na aktywne formy przeciwdziatania
bezrobociu.

Kwota Srodkéw Funduszu Pracy przyznana Powiatowemu Urzedowi Pracy we
Wioszczowie na realizacje programOw na rzecz promocji zatrudnienia, fagodzenia
skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowej osob bezrobotnych w 2011r. wyniosta
3 522 400,00 zt.

Srodki te pozyskane zostaty w wyniku:

e ,podstawowej” (algorytm) decyzji Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
08.03.2011r. przyznajacej kwote 2 218 700,00 zi,

« wygospodarowanej przez tut. Urzad ze Srodkéw fakultatywnych kwoty
50 000,00 z, decyzja Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 05.08.2011r.

« w wyniku wniosku Powiatowego Urzedu Pracy we Wioszczowie o przyznanie
Srodkdw z Europejskiego Funduszu Spotecznego 1 194 700,00zt . Srodki
przyznane decyzjg Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15.04.2011r. na
realizacje projektu ,0d apatii do sukcesu” .

e Wdniu 12.12.2011r. Powiatowy Urzad Pracy we Wtoszczowie otrzymat decyzje
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie przyznania dodatkowej kwoty w
wysokosci 59 000,00 zt.

9. Struktura wydatkow poniesionych w 2011 r.

Lp. Rodzaje wydatkow Kwota w zi
I Zadania obligatoryjne 2706 454,31
1. Zasitki dla bezrobotnych 2 672 840,15
2. Zasitki transferowe 18 457,56
3. Dodatki aktywizacyjne 14 436,60
4, Koszty obstugi rachunku Funduszu Pracy 720,00
II Programy na rzecz promocji zatrudnienia 3 521 558,38
1. - szkolenia (indywidualne — 24 657,14z; 43 643,74
Klub Pracy — 18 986,60zt )

2. - prace interwencyjne 24 734,32
3. - roboty publiczne 324 057,90
4, - prace spotecznie uzyteczne 143 778,68
5. - refun. kosztow wyposazenia i doposazenia 136 800,00

stanowiska pracy
6. - Srodki na podjecie dziatalnoSci gospodarczej 1 162 958,74
7. - stypendia i skfadki na ubezpieczenie spoteczne 1 685 572,00
8. - inne koszty — doradca zawodowy 13,00
III | Zadania fakultatywne objete limitem 335 356,80
1. Refundacja dodatkdow do wynagrodzen: posrednikéw 41 879,01

pracy, doradcéw zawodowych, specjalistdw do spraw

rozwoju  zawodowego, specjalistbw do  spraw

programéw, lideréow klubu pracy, doradcéw EURES i

asystentdw EURES;
2. Koszty wezwan, zawiadomien, zakupu lub druku kart 71 104,44

rejestracyjnych i innych drukéw niezbednych do

ustalenia uprawnien do zasitku i innych Swiadczen z

tytulu  bezrobocia, przekazywania  bezrobotnym
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naleznych $wiadczen pienieznych oraz kosztéw
komunikowania sie z pracodawcami, bezrobotnymi,
poszukujgcymi pracy, organami rentowymi oraz
urzedami skarbowymi;

3. Koszty wprowadzania, rozwijania i eksploatacji systemu 146 402,14
teleinformatycznego i technologii cyfrowych w
publicznych stuzbach zatrudnienia, stuzace realizacji
zadan wynikajacych z ustawy;
4. Koszty szkolenia kadr publicznych stuzb zatrudnienia; 16 437,58
5. Koszty wyposazenia Klubu Pracy 1281,42
6. Koszty postepowania sadowego i egzekucyjnego w 11,82

sprawach nienaleznie pobranych Swiadczen
pienieznych i innych wyptat z Funduszu Pracy

6. Opracowywanie i rozpowszechnianie informacji 1167,27
zawodowych oraz wyposazenie w celu prowadzenia
posrednictwa pracy lub poradnictwa zawodowego
przez publiczne stuzby zatrudnienia i OHP.

7. Koszty utworzenia Centrum Aktywizacji Zawodowej* 57 073,12

IV Skitadka zdrowotna ptatna z budzetu panstwa za 1.702 448,00
osoby bez prawa do zasitku

\' Pozostate wydatki: 1270 869,89

1. Budzet: 1.110 754,24

a) wynagrodzenia i pochodne 1004 571,88

b) wydatki rzeczowe ( w tym koszty utworzenia Centrum 106 182,36
Aktywizacji Zawodowej*- 14 268,28z1)

2. Projekty realizowane ze srodkow EFS: 160 115,65

a) ~Profesjonalny Posrednik Pracy” (zakonczony w roku 9 592,40
2011)

b) LLnwestycja w Kadry” 119 483,01

c) LProfesjonalny Urzad” 31 040,24

RAZEM I-V 9 536 687,38

* Znowelizowana ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy wprowadzita w artykule 9b ust. 1 obowigzek utworzenia
w ramach Powiatowego Urzedu Pracy— Centrum Aktywizacji Zawodowej od dnia
01.01.2010r.

Zarzadzeniem Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy we Wioszczowie nr 14/2009
z dnia 17.12.2009r. w sprawie wyodrebnienia w Powiatowym Urzedzie Pracy
jednostki o nazwie Centrum Aktywizacji Zawodowej oraz uchwatg Zarzadu Powiatu
Wioszczowskiego nr 63/2009 z dnia 17.12.2009r. w sprawie zmian w Regulaminie
Organizacyjnym Powiatowego Urzedu Pracy we Wioszczowie- CAZ zostato formalnie
wyodrebnione. Jednak w zwigzku z brakiem wyodrebnienia lokalowego Wojewoda
Swietokrzyski pismem z dnia 15.11.2010r. zobowigzat nas do pozyskania
dodatkowych pomieszczen w celu petnej realizacji zapisdw ustawowych dotyczacych
CAZ. Na wniosek Dyrektora PUP Wojewoda wyrazit zgode na realizacje zalecenia do
konca 2011r. Na parterze budynku pomieszczenia wynajmowat od 15 lat
Swietokrzyski Zarzad Melioracji i Urzadzen Wodnych na podstawie umowy najmu
zawartej na czas okreslony do 31.12.2011r., z mozliwosciq przedtuzenia na kolejne
10 lat. Jednakze biorac pod uwage koniecznoS¢ pozyskania dodatkowych
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pomieszczen oraz mozliwo$¢ uzyskania dodatkowych s$rodkéw na adaptacje
pomieszczen umowa nie zostata przedtuzona.

W zwigzku z mozliwoscig pozyskania dodatkowych $rodkéw Funduszu Pracy na
dofinansowanie w 80% utworzenia CAZ wystgpilismy w lipcu 2011r. ze stosownym
wnioskiem do Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej. Wniosek uzyskat pozytywng
akceptacje.

W ramach zrealizowanego przedsiewziecia przebudowano-poprzez wstawienie
szklanych Scian dziatowych w profilach aluminiowych-sale obstugi interesantow,
dzieki temu wydzielone zostaty dwa pomieszczenia, ktére zajmujg posSrednicy pracy
oraz doradca zawodowy.

Ponadto wymienione zostaly 3 okna, zmieniona zostata posadzka w pomieszczeniu
na pietrze budynku. Wszystkie pokoje przeznaczone na CAZ zostaty zmodernizowane
poprzez odnowienie $cian, wymiane wyktadziny oraz wyposazenie w meble biurowe.
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