PROTOKOL NR 61/12
POSIEDZENIA ZARZADU POWIATU WEOSZCZOWSKIEGO
w dniu 27 sierpnia 2012r.

W posiedzeniu uczestniczyli:
Matyskiewicz Zbigniew - Przewodniczacy Zarzadu

Czechowski Dariusz - Wicestarosta
Karpinski Lukasz - cztonek Zarzadu
Lapot Mirostaw - czlonek Zarzadu

(lista obecnosci w zataczeniu).
Ponadto w posiedzeniu udziat wzigli :

Jozefa Puto — Skarbnik Powiatu

Roman Wojtalczyk - Sekretarz Powiatu.

Robert Slezak - Kierownik Wydziatu Edukacji, Kultury i Spraw Obywatelskich,

Pawel Kowalczyk - Kierownik Wydzialu Geodezji, Kartografii, Katastru i Gospodarki
Nieruchomosciami.

Cezary Nowak - Kierownik Wydzialu Rolnictwa, Lesnictwa i Ochrony Srodowiska

Bozena Kaczor - Dyrektor I Liceum Ogdlnoksztalcacego we Wioszczowie.

Marek Ledwoch - Dyrektor Zespotu Szko6t Ponadgimnazjalnych Nr 2 we Wloszczowie.

Wiestaw Piech - Dyrektor Zespotu Szkét Ponadgimnazjalnych Nr 3 we Wioszczowie.

Ryszard Skrzypek - Dyrektor Zespotu Opieki Zdrowotnej we Wloszczowie.

Alina Miernik - Gloéwna Ksiggowa Zespotu Opieki Zdrowia we Wloszczowie.

Jolanta Tyjas - Dyrektor Powiatowego Centrum Kulturalno-Rekreacyjnego

we Wloszczowie.

Monika Kowalczyk - Gldéwna Ksiggowa Powiatowego Centrum Kulturalno -

Rekreacyjnego we Wloszczowie.

Rafat Pacanowski - Wiceprzewodniczacy Rady Powiatu Wioszczowskiego.
Jacek Zigba - Przewodniczacy Komisji Budzetu i Mienia Komunalnego Rady

—

Powiatu Wioszczowskiego.

Porzadek posiedzenia:

Zatwierdzenie porzadku posiedzenia.
Przyjecie protokotu Nr 60/12 z dnia 16.08.2012r.
Rozpatrzenie projektow aneksow nr 1 do arkuszy organizacyjnych pracy szkot
ponadgimnazjalnych prowadzonych przez Powiat Wloszczowski na rok szkolny
2012/2013 1LO,ZSP Nr2, ZSP Nr 3 we Wloszczowie.
Podjgcie uchwat w sprawach: ‘
1. ustalenia wysokosci miesigcznego wynagrodzenia dla Marka Ledwocha, dyrektora
ZSP Nr 2 im. hetmana Stefana Czarnieckiego we Wloszczowie,
2. ustalenia wysokosci miesiecznego wynagrodzenia dla Wiestawa Piecha, dyrektora
ZSP Nr 3 im. Stanistawa Staszica we Wloszczowie,
3. ustalenia wysoko$ci miesigcznego wynagrodzenia dla Beaty Dolas, dyrektora
Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej we Wloszczowie,
4. ustalenia wysokosci dodatku funkcyjnego dla Bozeny Kaczor, dyrektora I LO im
gen. Wladystawa Sikorskiego we Wloszczowie,
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5. ustalenia wysokosci dodatku motywacyjnego dla Bozeny Kaczor, dyrektora I LO im

gen. Wiadystawa Sikorskiego we Wloszczowie.

6. wyrazenia opinii o pozbawieniu kategorii drogi powiatowej odcinka drogi

powiatowej Nr 0288T o dilugosci 570 mb. oraz zaliczeniu do kategorii drog
powiatowych dotychczasowej drogi gminnej dtugosci 360 mb.

5. Przyjecie projektu uchwaty Rady Powiatu Wioszczowskiego w sprawie udzialu Powiatu
Wioszczowskiego w realizacji projektu pn. ,,Przede wszystkim jako$é — poprawa ustug
$wiadczonych przez JST dzigki modernizacji procesow zarzadzania i podniesieniu
kwalifikacji pracownik6w”, realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki wspoétfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

6. Rozpatrzenie:

1.

pisma Dyrektora ZSP Nr 3 we Wtloszczowie w sprawie przyznania $rodkow
finansowych na wykonanie statych siedzisk przy kompleksie boisk ,,Orlik- 20127,
pisma Dyrektora I LO o wyrazenie zgody na utworzenie stanowiska wicedyrektora,
pisma Dyrektora ZSP Nr 2 o przeksztalcenie jednego etatu sezonowego w jeden
etat niepedagogiczny,

pisma Dyrektora ZSP Nr 2 o zwigkszenie $srodkéw na zakup sprzetu i wyposazenia
w internacie i kuchni.

pisma Dyrektora ZSP Nr 2 o nieodptatne uzyczenia pomieszczen w PCK-R dia
potrzeb nauczycieli wychowania fizycznego ZSP Nr 2

zawiadomienia Burmistrza Gminy Wloszczowa o przystapieniu do sporzadzenia
zmiany Nr II Studium uwarunkowan 1 kierunkéw zagospodarowania
przestrzennego miasta i gminy Wloszczowa,

wniosku Gminy Radkéw o udzielenie dotacji z budzetu powiatu na wykonanie
zadania pn. ,,zabudowa systemu uzdatniania wody na uj¢ciu w Radkowie.
wnioskow p. Emilii Kurzelewskiej w sprawie wyrazenia zgody na dysponowanie
czescig dziatki nr 1037/2 we Wiloszczowie w celu przeprowadzenia remontu
budynku gospodarczego, oraz sprzedazy czesci dziatki nr 1037/2 zajetej pod
budynek gospodarczy.

pisma Wloszczowskiego Towarzystwa Krzewienia Kultury dot. wsparcia wydania
ksiazki pt. ,II wojna Swiatowa we wspomnieniach mieszkancéw Wloszczowy
i okolic”.

7. Przyjecie informacji o przebiegu wykonania budzetu Powiatu za I potrocze 2012 r.
i 0 ksztaltowaniu si¢ Wieloletniej Prognozy Finansowe;j.

8. Przyjecie informacji o przebiegu wykonania planu finansowego Zespotu Opieki
Zdrowotnej we Wloszczowie za I pétrocze 2012r.

9. Przyjecie informacji o przebiegu wykonania planu finansowego Powiatowego Centrum
Kulturalno - Rekreacyjnego we Wloszczowie za I potrocze 2012r.

10. Sprawy rdézne.

Przebieg posiedzenia:

Posiedzeniu przewodniczyt P. Zbigniew Matyskiewicz — Przewodniczacy Zarzadu.

Ad. 1.

Pan Przewodniczacy przedstawit projekt porzadku posiedzenia.

2



Zarzad zatwierdzil porzadek posiedzenia czterema glosami ,,za”.

Ad.2.

Pan Sekretarz przedstawil protokot Nr 60/12 z dnia 16.08.12r.

Zarzad przyjat protokot trzema glosami ,,za” / w czasie glosowania byt nieobecny p. Lapot /.

Ad. 3.

Pan Przewodniczacy poprosit Dyrektorow szkél ponadgimnazjalnych o przedstawienie

aneksow nr 1 do arkuszy organizacyjnych pracy szkoly na rok szkolny 2012/2013

1. Pani Kaczor - Dyrektor I Liceum Ogélnoksztatcacego we Wloszczowie poinformowata, ze
w szkole jest 340 uczniéw w 11 oddziatach, w tym sa 3 klasy pierwsze. Jest zatrudnionych
30 nauczycieli, w tym 27 na czas nieokreslony i 3 na czas okreslony.
Niepetnozatrudnionych jest 8 nauczycieli. Sytuacja jest trudna, bo nie przewidziano braku
podziatu klas na grupy. Liczba godzin ponadwymiarowych zmniejszyla si¢ w stosunku do
roku ubieglego z 69,37, do 17,2. Pelny etat ma 22 nauczycieli.

Pan Wicestarosta, zapytal czy wobec faktu ztozenia przez p. Dyrektor pisma o wyrazenie
zgody na utworzenie stanowiska wicedyrektora / pkt 6.2 porzadkw/ byloby zasadne
rozpatrzenie tego pisma, a potem zatwierdzenie aneksu do arkusza.

Zarzad przyjat te propozycje.

2. Pan Ledwoch - Dyrektor Zespotu Szkét Ponadgimnazjalnych Nr 2 we Wtoszczowie
poinformowal, ze w Zespole jest 789 uczniow w 27 oddziatach. W Liceum jest 396
uczniéw w 13 oddzialach w tym 5 klas pierwszych. W technikum jest 393 uczniéw w 14
oddziatach w tym 3 klasy pierwsze. Na ogolng liczbe — 75 zatrudnionych nauczycieli, 55
jest zatrudnionych na czas nieokreslony i 20 na czas okreslony. Niepetnozatrudnionych
jest 8 nauczycieli. Liczba godzin ponadwymiarowych zmniejszyla si¢ w stosunku do
roku ubieglego z 195,5 do 167,2. W nauczaniu w-f wybrano model fakultetow i grupy sa
duze. W internacie jest 5,5 etatu. Planowana liczba wychowankéw w internacie to 114
0s6b.

3. Pan Piech - Dyrektor Zespolu Szkét Ponadgimnazjalnych Nr 3 we Wloszczowie
poinformowal, ze w Zespole jest 767 uczniow w 28 oddziatach. W Liceum jest 125
uczniow w 4 oddzialach w tym jeden oddziat klasy pierwszej, w Technikum jest 451
uczniéw w 17 oddziatach w tym 4 klasy pierwsze, w zasadniczej szkole zawodowe;j jest
191 ucznidow w 27 oddziatach w tym 2 klasy pierwsze. W ubieglym roku byty 33 oddziaty,
a obecnie jest 28. Na ogdlng liczbg — 71 zatrudnionych nauczycieli, 57 jest zatrudnionych
na czas nieokreslony i 14 na czas okreslony. Niepelnozatrudnionych jest 8 nauczycieli.
Liczba godzin ponadwymiarowych zmniejszyla si¢ w stosunku do roku ubiegtego z 201,6
do 88,0. Planowana liczba wychowankow w internacie to 130 os6b.

Zarzad czterema glosami ,,za” podjat uchwate Nr 91/12 w sprawie zatwierdzenia aneksu nr 1

do arkusza organizacji pracy Zespotu Szkét Ponadgimnazjalnych Nr 2 im. hetmana Stefana

Czarnieckiego we Wloszczowie na rok szkolny 2012/2013, zatwierdzonego uchwata

Nr 55/12 Zarzadu Powiatu Wloszczowskiego z dnia 18 maja 2012r.

Zarzad czterema glosami ,,za” podjat uchwatg Nr 92/12 w sprawie zatwierdzenia aneksu nr 1

do arkusza organizacji pracy Zespolu Szkét Ponadgimnazjalnych Nr 3 im. Stanistawa

Staszica we Wloszczowie na rok szkolny 2012/2013, zatwierdzonego uchwalg Nr 56/12

Zarzadu Powiatu Wtoszczowskiego z dnia 18 maja 2012r.



Ad. 4.1

Pan Przewodniczacy przypomnial, ze Zarzad Powiatu Wloszczowskiego:

- uchwalg Nr 65/12 z dnia 13 czerwca 2012r. przedluzyl powierzenie P. Markowi

Ledwochowi stanowiska dyrektora ZSP Nr 2 we Wloszczowie na okres 5 lat szkolnych od

1 wrzesénia 2012r. do 31 sierpnia 2017r. ,

- uchwatq Nr 85/12 z dnia 3 sierpnia 2012r. przedtuzyt powierzenie P. Wiestawowi Piechowi

stanowiska dyrektora ZSP Nr 3 we Wloszczowie na okres 5 lat szkolnych od 1 wrzesnia

2012r do 31 sierpnia 2017r.

- uchwala Nr 86/12 z dnia 3 sierpnia 2012r. przedhuzyl powierzenie P. Beacie Dola$

stanowiska dyrektora Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej we Wloszczowie na okres

5 lat szkolnych od 1 wrzes$nia 2012r do 31 sierpnia 2017r.

Nastepnie przedstawil projekty uchwal w sprawach ustalenia wysokosci miesigcznego

wynagrodzenia dla w/w dyrektoréw obejmujgcego wynagrodzenie zasadnicze, dodatek

funkcyjny i dodatek motywacyjny. ' '

Pan $lezak poinformowal, ze zgodnie z rozporzadzeniem MENIS z dnia 31 stycznia 2005r.

w sprawie minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogélnych

warunkow przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za

prace w dniu wolnym od pracy, wpisano minimalne wynagrodzenie zasadnicze ustalone dla
nauczycieli na okre$lonym stopniu awansu zawodowego. Ustalenie dodatku funkcyjnego

i motywacyjnego reguluje Regulamin wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach

i placowkach o$wiatowych prowadzonych przez Powiat Wloszczowski okreslony uchwata

Nr XXIV/133/09 Rady Powiatu Wioszczowskiego z dnia 12 marca 2009r. Wysokosé

dodatkéw funkcyjnych dla dyrektorow jest ustalana w oparciu o takie kryteria jak:

1) ilosci uczniow w szkole lub zespole,

2) liczby oddzialéw, a takze stanowisk kierowniczych w placowce,

3) ilosci szkot w zespole,

4) liczby pracownikow zatrudnionych na stanowiskach pedagogicznych
i niepedagogicznych,

5) struktury organizacyjnej placéwki.

Wysoko$¢ dodatku funkcyjnego dla nauczycieli, ktéorym powierzono stanowisko dyrektora,

wicedyrektora (zastepcy), a takze inne stanowisko kierownicze lub obowiazki uprawniajace do

jego otrzymywania — okresla si¢ jako odsetek naliczony od minimalnego wynagrodzenia
zasadniczego nauczyciela mianowanego z wyzszym wyksztalceniem magisterskim

z przygotowaniem pedagogicznym.

Wysokos¢ dodatkow motywacyjnych dla dyrektoréw jest ustalana w oparciu o takie kryteria ,

ktére dotycza wszystkich nauczycieli tj: '

1) udokumentowane osiagniecia edukacyjne ucznidw,

2) osiagnigcia ucznidéw, potwierdzone w konkursach, turniejach i olimpiadach oraz w innych
obszarach dziatan, zwigzanych z realizowanym procesem dydaktycznym,

3) skuteczne rozwigzywanie probleméw wychowawczych uczniéw poprzez ksztaltowanie
postaw odpowiedzialno$ci za whasng edukacj¢, planowania wlasnej przysztosci, pracy nad
sobg oraz wlasciwych postaw moralnych i spotecznych,

4) skuteczne przeciwdziatanie agresji, patologiom i uzaleznieniom,
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5) aktywne i efektywne dzialania na rzecz ucznidéw potrzebujacych opieki, z uwzglgdnieniem
ich potrzeb, w szczegdlno$ci w stalej wspdlpracy z rodzicami, wlasciwymi instytucjami i
osobami $§wiadczacymi pomoc socjalna,

6) inicjowanie i organizowanie imprez i uroczystosci szkolnych,

7) udziat w komisjach egzaminacyjnych, o ktorych mowa w przepisach w sprawie warunkow
i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i sluchaczy oraz
przeprowadzania sprawdziandéw i egzaminéw w szkotach publicznych,

8) opicka nad samorzadem uczniowskim lub innymi organizacjami uczniowskimi
dziatajacymi w szkole,

9) inicjowanie i stale prowadzenie nadobowiazkowych zaje¢  pozalekcyjnych
i pozaszkolnych,

10) skuteczne kierowanie rozwojem ucznia szczeg6lnie uzdolnionego,

11) adaptacja i praktyczne stosowanie nowoczesnych metod nauczania i wychowania we
wspolpracy z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny oraz innymi instytucjami
wspomagajacymi,

12) skuteczne zarzadzanie szkola zapewniajace ciagly rozwdj i doskonalenie jakosci jej
pracy,

13) realizacja zadan i podejmowanie inicjatyw istotnie zwigkszajacych udziat i rolg szkoty w
srodowisku lokalnym,

14) inicjowanie lub aktywne uczestnictwo w pracach zmierzajacych do pozyskiwania
dodatkowych $rodkéw - w szczegblnosci umozliwiajacych organizacje zajeé
pozalekcyjnych, np. sportowo-kulturalnych, a takze z zakresu edukacji prozdrowotnej
i proekologicznej.

oraz ponadto:

15) rozwijanie oferty szkoly w zakresie prowadzonych kierunkéw ksztalcenia ogdlnego lub
zawodowego, z uwzgl¢dnieniem uwarunkowan rynku pracy i oczekiwan miodziezy,

16)inicjowanie i skuteczne przeprowadzanie dzialan zwiazanych z pozyskiwaniem
dodatkowych $rodkéw, w szczegdlnosci w ramach programéw rzadowych
i finansowanych przez Uni¢ Europejska — umozliwiajacych np. organizacj¢ zajeé
pozalekcyjnych, przede wszystkim sportowo-kulturalnych, a takze z zakresu edukacji
prozdrowotnej i proekologicznej,

17)tworzenie warunkow i atmosfery, ktére sprzyjaja efektywnej pracy zatrudnionych
w placéwce nauczycieli i pracownikow niepedagogicznych,

18) umiejetnos¢ wspotpracy ze srodowiskami, organizacjami oraz instytucjami wspierajacymi
szkote (placowke), przy czym uzyskano juz wymierne efekty tej wspoipracy,

19)racjonalne i szczegdlnie efektywne dysponowanie przyznanymi placéwce Srodkami
budzetowymi, a takze wykonywanie zadan zwigzanych z powierzonym stanowiskiem,

20) ksztaltowanie warunkéw dogodnych do wspédlpracy wszystkich organéw i organizacji
dzialajacych w placowece,

21) doskonalenie kwalifikacji zwigzanych z powierzonym stanowiskiem.

Wysokos¢ dodatkoéw motywacyjnych dla dyrektoréw jest ustalana na okres nie kréotszy niz

2 miesigce i nie dluzszy niz 8 miesiecy. Wysokos¢ dodatku motywacyjnego nie moze

przekroczy¢ 20 % minimalnego wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela mianowanego z
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wyzszym wyksztalceniem magisterskim z przygotowaniem pedagogicznym . Dla wszystkich
dyrektorow szkol ponadgimnazjalnych i Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej byt
ustalony dodatek motywacyjny w wysokosci 280 zl. brutto. Obecnie gérny prog to kwota
529,40 zt.

Pan Wicestarosta zaproponowal, by dodatek funkcyjny dla dyrektoréw szkédt stanowit
iloczyn ilosci uczniéw w danej szkole i wspdtczynnika 1,5. Jesli dodatek bytby mniejszy
niz obecnie otrzymywany, to proponuje utrzyma¢ go na dotychczasowym poziomie.
Zarzad wyrazil zgodg na tg propozycjg¢ i ustalit dodatki funkcyjne dla dyrektorow szkét w
nastgpujacej wysokosci:

1) dla dyrektora I LO - 25% /zwigkszony w okresie od 1 wrzesnia 2012r. do 30 czerwca
2013r. do 33% z uwagi na realizacj¢ projektu ,,Wygraj umiejac wigcej™/.

2) dla dyrektora ZSP Nr 2 —44,7%

3) dla dyrektora ZSP Nr 3 —43,5%

Zarzad ustalil dodatki motywacyjne dla dyrektorow szkét na okres od 1 wrzesnia 2012r.
do 31 grudnia 2012r.w nastgpujacej wysokosci:

1) dla dyrektora I LO - 280 zt brutto /zwigkszony w okresie od 1 wrzesnia 2012r. do
31 grudnia 2012r. do 529,40 zi. z uwagi na realizacj¢ projektu ,, Wygraj umiejac wigcej”/.
2) dla dyrektora ZSP Nr 2 — 400 zi

3) dla dyrektora ZSP Nr 3 — 400 z1.

Pan Wicestarosta zapytal jakie begda decyzje w sprawie pani dyrektor Poradni
Psychologiczno — Pedagogicznej, poniewaz zlozyta pismo o udzielenie rocznego urlopu
dla poratowania zdrowia. :

Pan Przewodniczacy odpowiedzial, ze w tej sprawie zostalo zlozone odwotanie do
Wojewodzkiego Osrodka Medycyny Pracy w Kielcach. Na czas podejmowania decyzji o
przedtuzeniu powierzenia P. Dolas stanowiska dyrektora Poradni Psychologiczno -
Pedagogicznej, Zarzad nie mial wiedzy, ze stara si¢ o urlop zdrowotny.

P. Slezak przytoczyt tres¢ odwotania. Poinformowat, ze w przypadku dyrektora, ktory
korzysta z urlopu dla poratowania zdrowia, nie pobiera w tym okresie dodatku
funkcyjnego i motywacyjnego.

Pan Karpinski stwierdzil, ze jest zszokowany postawa pani dyrektor, jest to pierwsza taka
sytuacja, teraz znowu trzeba zastanowi¢ si¢ nad wyborem osoby, ktéra bedzie peinic¢
obowiazki dyrektora Poradni. Przed Zarzadem duzo pracy.

Zarzad ustalil dodatek funkcyjny dla Dyrektora Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej w
wysokosci 380 zh. i dodatek motywacyjny w okresie od 1 wrzesnia 2012r. do
31 grudnia 2012r. w wysokosci 280 z1. '

Zarzad czterema glosami ,,za” podjal uchwalg¢ Nr 93/12 w sprawie ustalenia wysokosci
miesigcznego wynagrodzenia dla Marka Ledwocha, dyrektora ZSP Nr 2 im. hetmana Stefana
Czarnieckiego we Wloszczowie.

Ad. 4.2

Zarzad czterema glosami ,,za” podjal uchwale Nr 94/12 w sprawie ustalenia wysokosci
miesigcznego wynagrodzenia dla Wiestawa Piecha, dyrektora ZSP Nr 3 im. Stanistawa
Staszica we Wloszczowie,



Ad. 4.3

Zarzad czterema glosami ,,za” podjat uchwalg Nr 95/12 w sprawie ustalenia wysokosci
miesi¢cznego wynagrodzenia dla Beaty Dolas, dyrektora Poradni Psychologiczno -
Pedagogicznej we Wtoszczowie,

Ad. 44

Zarzad czterema glosami ,,za” podjal uchwalg Nr 96/12 w sprawie ustalenia wysokosci
dodatku funkcyjnego dla Bozeny Kaczor, dyrektora I LO im gen. Wiadystawa Sikorskiego we
Wloszczowie,

Ad. 4.5

Zarzad czterema glosami ,,za” podjal uchwale Nr 97/12 w sprawie ustalenia wysokosci
dodatku motywacyjnego dla Bozeny Kaczor, dyrektora I LO im gen. Wiadystawa Sikorskiego
we Wloszczowie.

Ad. 4.6

Pan Przewodniczacy poinformowat, ze Powiatowy Zarzad Drog w Kielcach zwrocil sie z
prosba o wyrazenie opinii w sprawie pozbawienia kategorii drogi powiatowej odcinka drogi
powiatowej Nr 0288T o dtugosci 570 mb. oraz zaliczeniu do kategorii drég powiatowych
dotychczasowej drogi gminnej dtugosci 360 mb. Przedstawil projekt uchwaty w tej sprawie.
Zarzad czterema glosami ,,za” wyrazil pozytywna opinig i podjat uchwate Nr 98/12 w sprawie
wyrazenia opinii o pozbawieniu kategorii drogi powiatowej odcinka drogi powiatowej Nr
- 0288T o diugosci 570 mb. oraz zaliczeniu do kategorii drog powiatowych dotychczasowej
drogi gminnej dlugosci 360 mb.

Ad.5

Pan Przewodniczacy przedstawit projekt uchwaty Rady Powiatu Wtoszczowskiego w sprawie
udzialu Powiatu Wloszczowskiego w realizacji projektu pn. ,Przede wszystkim jako$é —
poprawa ustug $wiadczonych przez JST dzigki modernizacji procesow zarzadzania

i podniesieniu kwalifikacji pracownikéw”, realizowanego w ramach Programu Operacyjnego
Kapital Ludzki wspoétfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spolecznego. Propozycje
udzialu w projekcie zlozyt Zwiazek Powiatow Polskich. Udzial w projekcie powinien sig
przyczyni¢ do wzmocnienia potencjalu organizacyjnego Starostwa Powiatowego w
szczegolnosci poprzez wdrozenie systemu zarzadzania jako$cig oraz samooceny metoda CAF,
wprowadzenie zmian w funkcjonowaniu Biuletynu Informacji Publicznej, przeszkolenie
pracownikow w zakresie prawa, jakosci, dostgpu do informacji publicznej, badanie satysfakcji
klientow i pracownikow, podniesienie jakosci obstugi interesantow.

Zarzad trzema glosami ,,za” / w czasie glosowania byt nieobecny p. Lapot / przyjat projekt
w/w uchwaly i przekazal pod obrady komisji i sesji.

Ad. 6.1

Pan Przewodniczacy przedstawil pismo Dyrektora ZSP Nr 3 we Wloszczowie w sprawie
przyznania $rodkéw finansowych na wykonanie statych siedzisk przy kompleksie boisk
,Orlik- 2012”. Wnioskowana kwota to 66 tys. zt.

Pan Lapot zapytat p. Dyrektora Piecha, czy zakupiono zmywarke do naczyn i poprosil, by w
przyszlorocznym budzecie priorytetowo potraktowat zakup materacy do ¢wiczen na
zajgciach w-f. A

Pan Dyrektor podziekowal za zwr6cenie uwagi na te potrzeby. Zmywarka jest zakupiona,
a materace sq stare i ciggle naprawiane i tez wymagaja wymiany.
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Zarzad czterema glosami ,za” postanowil uwzgledni¢ wniosek przyznania srodkéw
finansowych na wykonanie stalych siedzisk przy kompleksie boisk ,,Orlik- 2012” przy
projektowaniu budzetu na 2013 rok.

Ad. 6.2

Pan Przewodniczacy przedstawil pismo Dyrektora I LO w sprawie wyrazenia zgody na
utworzenie stanowiska wicedyrektora . :

Pani Dyrektor Kaczor poinformowata, ze w szkole oprocz dyrektora nie istnieja inne
stanowiska kierownicze i w przypadkach zachorowania lub wyjazdu dyrektor nie ma
zastgpcy. Dyrektor ma wiele zadan, z ktdrymi na pewno bgdzie musial sobie poradzi¢, ale
wicedyrektor zajmowalby si¢ m.in. organizacja egzaminu maturalnego, wdrazaniem kontroli
zarzadczej, uktadaniem i aktualizacjg planu pracy szkoly.

Pan Slezak poinformowal, ze zgodnie z uchwala Nr XVIII/114/04 Rady Powiatu
Wiloszczowskiego z dnia 24 czerwca 2004r. w sprawie zasad udzielania i rozmiaru znizek
godzin dydaktycznych dla dyrektoréw, wicedyrektorow oraz nauczycieli petniacych inne
stanowiska kierownicze w szkolach i placowkach o$wiatowych prowadzonych przez Powiat
Wloszczowski, stanowisko wicedyrektora jest przewidziane w szkotach (zespotach) kazdego
typu posiadajacych 12 oddziatéw i wiegcej, dlatego tez w przypadku I LO posiadajacego
11 oddzialéw mozna utworzy¢ inne stanowisko kierownicze.

Pan Zigba stwierdzil, ze ten zapis jest archaiczny, poniewaz obowiazkéw dyrektorom
przybyto, szczegdlnie dotyczy wprowadzenia zewnetrznych egzaminow maturalnych. Popiera
zlozony wniosek, aby pani dyrektor miala zastepce. Nie musi to byé stanowisko
wicedyrektora.

Pan Lapot rowniez uwaza, ze zastgpca jest potrzebny, bo w przypadkach zachorowania lub
wyjazdu dyrektor nie ma zastgpcy. _

Zarzad czterema glosami ,,za” ni¢ wyrazil zgody na utworzenie stanowiska wicedyrektora
w I LO , ale wyrazil zgod¢ na utworzenie innego stanowiska kierowniczego. Po dokonaniu
zmian w Statucie szkoly p. dyrektor wystapi z wnioskiem o dokonanie zmiany w uchwale
Nr XVIII/114/04 Rady Powiatu Wioszczowskiego z dnia 24 czerwca 2004r. w sprawie zasad
udzielania i rozmiaru znizek godzin dydaktycznych dla dyrektorow, wicedyrektoréw oraz
nauczycieli pelniacych inne stanowiska kierownicze w szkotach i placowkach oswiatowych
prowadzonych przez Powiat Wloszczowski w zakresie ustalenia znizki godzin dydaktycznych
dla nauczyciela pelniacego inne stanowisko kierownicze.

Aneks nr 1 do arkusza organizacji pracy I LO na rok szkolny 2012/2013 po korekcie zostanie
przedstawiony na kolejnym posiedzeniu Zarzadu.

Ad. 6.3

Pan Przewodniczacy przedstawil pismo Dyrektora ZSP Nr 2 w sprawie przeksztalcenia
jednego etatu sezonowego w jeden etat niepedagogiczny — konserwator w terminach od
01.09.2012r do 30.09.2012r. oraz od 01.05.2013r do 31.08.2013r., oraz zwigkszenia etatdow
niepedagogicznych o 2 etatu sprzataczki w szkole , 1 etat sprzataczki w internacie, ' etatu
dozorca nocny/pomoc kuchenna w internacie.

Zarzad czterema glosami ,,za” wyrazil zgode na przeksztalcenie jednego etatu sezonowego
w jeden etat niepedagogiczny — konserwator w w/w terminach, oraz zwigkszenie etatow
niepedagogicznych o 1 etat sprzataczki w internacie i 2 etatu dozorca nocny/pomoc
kuchenna w internacie.



Ad. 6.4

Pan Przewodniczacy przedstawil pismo Dyrektora ZSP Nr 2 o zwigkszenie $rodkow
w wysokosci 25 tys. z6. na zakup sprzetu i wyposazenia w internacie i kuchni.

Pan Wicestarosta stwierdzil, ze w zwiazku ze zwigkszonym naborem do klas pierwszych jak
réwniez do internatu w ZSP Nr 2 koniecznos¢ zakupéw jest uzasadniona. ZSP Nr 2 ma
dochody z tytulu prowadzenia gospodarstwa i internatu, ktére przekazuje do Starostwa,
dlatego zasadnym jest zwrot tych srodkéw na konieczne zakupy.

Zarzad czterema glosami ,,za” wyrazil zgode na zwigkszenie srodkdw w kwocie 25 tys. zt dla
ZSP Nr 2 na zakup wnioskowanego sprzg¢tu i wyposazenia.

Ad. 6.5

Pan Przewodniczacy przedstawil pismo Dyrektora ZSP Nr 2 o nieodplatne uzyczenia
pomieszczen w PCK-R dla potrzeb nauczycieli wychowania fizycznego ZSP Nr 2.

Pan Lapot zaproponowat przeprowadzenie wizji lokalnej w PCK-R , poniewaz Pani dyrektor
zglaszata brak pomieszczen dla swoich potrzeb.

Zarzad postanowil w dniu dzisiejszym dokonac wizji lokalnej w PCK-R. natomiast decyzje w
sprawie uzyczenia pomieszczen pozostawil do wzajemnego uzgodnienia miedzy Dyrektorami
PCK-RiZSP Nr2.

Ad. 6.6

Pan Przewodniczacy przedstawil zawiadomienie Burmistrza Gminy Wloszczowa o
przystapieniu do sporzadzenia zmiany Nr II Studium uwarunkowan i kierunkéw
zagospodarowania przestrzennego miasta i gminy Wloszczowa.

Zarzad zapoznat si¢ z wnioskiem i nie wnidst do niego uwag.

Ad. 6.7

Pan Przewodniczacy przedstawit wniosek Gminy Radkéw o udzielenie dotacji z budzetu
Powiatu na wykonanie zadania pn. ,,zabudowa systemu uzdatniania wody na ujeciu w
Radkowie. Catkowity koszt zadania wynosi 50 tys. zl., a Gmina wnioskuje o dofinansowanie
w kwocie 25 tys. z1.

Pan Nowak poinformowal, ze wniosek kwalifikuje si¢ do uzyskania doﬁnansowama ze
$rodkéw Powiatu przeznaczonych na ochron¢ srodowiska, obecnie jednak nie ma wolnych
$rodkow, bo sa rozdysponowane. Gdyby Powiat otrzymat w tym roku dodatkowe srodki, lub
ktéres z zaplanowanych zadan nie bylo wykonane, wtedy istniataby mozliwos¢ skierowania
ich na realizacj¢ wnioskowanego zadania w roku biezacym. W innym przypadku
dofinansowanie jest mozliwe w 2013 roku.

Zarzad trzema glosami ,,za” / w czasie glosowania byl nieobecny p. Lapot / pozytywnie
zaopiniowal wniosek Gminy Radkéw na dofinansowanie w biezacym roku zadania pn.
»zabudowa systemu uzdatniania wody na ujeciu w Radkowie pod warunkiem wykonania
dochodéw budzetu ponad zalozony plan lub uzyskania oszczgdnosci. Jesli nie bedzie takich
mozliwosci wniosek bedzie zrealizowany w 2013 roku.

Ad. 6.8

Pan Przewodniczacy przedstawit wnioski p. Emilii Kurzelewskiej w sprawie wyrazenia zgody
na dysponowanie cz¢scig dziatki nr 1037/2 we Whoszczowie w celu przeprowadzenia remontu
budynku gospodarczego, oraz sprzedazy czqscx dzialki nr 1037/2 zajetej pod budynek
gospodarczy.



Pan Kowalczyk poinformowal, ze budynek gospodarczy, ktory chce remontowac
wnioskodawczyni jest usytuowany na czg¢éci dziatki nr 1037/2 bedacej whasnoscia Powiatu
Wioszczowskiego w trwatym zarzadzie Zarzadu Drog Powiatowych stanowiaca droge
powiatowa pn. ul. Mleczarska. Zwrdcita si¢ rowniez z prosba o umozliwienie wykupu tej
czeSci dziatki na ktérej stoi budynek. W przypadku zamiaru sprzedazy czg¢sci dziatki nalezy
podjaé niezbedne czynnosci w celu jej wyodrebnienia.
Zarzad trzema glosami ,,za” / w czasie glosowania byl nieobecny p. Lapot/ wyrazit zgode na
dysponowanie czgscia dzialki Nr 1037/2 we Wloszczowie w celu przeprowadzenia remontu
budynku gospodarczego.
Zarzad trzema glosami ,,za” / w czasie glosowania byt nieobecny p. Lapot/ wyrazit zgod¢ na
podjecie przez Wydzial Geodezji , Kartografii, Katastru i Gospodarki Nieruchomos$ciami
procedur wyodrebnienia z dziatki Powiatu Wloszczowskiego Nr 1037/2 (ul. Mleczarska)
obszarow zajetych przez osoby fizyczne w zakresie dzialki Nr 1051 i dzialek przyleglych , co
umozliwi podjecie dalszych krokow zwiazanych z realizacja wniosku.
Ad. 6.9
Pan Przewodniczacy przedstawit pismo Wloszczowskiego Towarzystwa Krzewienia Kultury
dot. wsparcia wydania ksigzki pt. ,,J]I wojna $wiatowa we wspomnieniach mieszkancéw
Wtoszczowy i okolic™.
Zarzad zobowigzal Wydzial Promocji i Rozwoju do wuzyskania informacji od
Whoszczowskiego Towarzystwa Krzewienia Kultury o wysokosci kosztow wydania ksiazki
i rozeznania swoich mozliwosci finansowych na wsparcie jej wydania.
Ad.7
Pani Skarbnik przedstawita informacj¢ o przebiegu wykonania budzetu Powiatu za I potrocze
2012 r. i o ksztaltowaniu si¢ Wieloletniej Prognozy Finansowej / w zalaczeniu /. W ciagu
I pétrocza 2012 r. w wyniku zaistnialych zmian kwot dotacji, subwencji, dochodéw wiasnych
oraz zadan przyjetych do realizacji w 2012r. podjeto szereg uchwal wprowadzajacych zmiany
w budzecie. Wplyw na zmiany w budzecie mialo wprowadzenie nowych projektow przy
wspdtfinansowaniu ze §rodkéw z UE oraz zmiany w zadaniach inwestycyjnych rocznych i
wieloletnich polegajace na zwigkszeniu ilosci inwestycji, zmniejszeniu planowanych kwot
wydatkéw po przeprowadzonych przetargach inwestycji juz zaplanowanych i zmianie Zrodet
finansowania Na dzien 30 czerwca 2012r. podstawowe planowane kwoty budzetowe
przedstawiaja si¢ nastepujaco:
1) plan dochodéw — 42 343 443 zi.
2) plan wydatkéw — 44 091 923 zi.
3) deficyt budzetowy — 1 748 480 zt.
4) plan przychodéw budzetowych — 2 960 480 zt w tym:
- z kredytéw — 1 500 000 z1,
- z wolnych $rodkéw na rachunku biezagcym wynikajacych z rozliczen kredytow
i pozyczek z lat ubieglych — 1 460 480 zt.
5) plan rozchodéw budzetowych — 1 212 000 zt ( splaty rat zaciagnigtych w latach
poprzednich kredytow).
Deficyt po zmianach begdzie pokryty z zaciagnietych kredytow — 1 156 164 zi. i wolnych
$rodkéw na rachunku biezacym wynikajacych z rozliczen kredytéw i pozyczek z lat
ubieglych — 592 316 z1. .
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Z zaplanowanej kwoty dochodéw w I potroczu wykonano 21 771 930 zi. co stanowi 51,4 %,
a z zaplanowanej kwoty wydatkéow wykonano 17 926 136 zi. co stanowi 40,7%. W zwigzku
z tym uzyskano nadwyzke budzetowa w wysokosci 3 845 794 zi. Na male wykonanie
wydatkow miata wplyw przede wszystkim niska realizacja wydatkow majatkowych tj. 10,5%.
Zaplanowane zadania inwestycyjne zaréwno roczne jak i wieloletnie s w wigkszosci w
trakcie realizacji, ale ich ptatno$¢ w wigkszosci przypada na Il pdirocze. Najprawdopodobniej
tak jak w latach poprzednich realizacja projektow e- $wigtokrzyskie zostanie przesuni¢ta na
kolejne lata W I pdlroczu nie zaciagnieto zadnych kredytow ani pozyczek, natomiast
dokonano  sptaty rat kredytow pobranych w latach  ubieglych, zgodnie
z umowami kredytu w kwocie 606 000 zt tj. 50%. rocznego planu. Na dzien 30 czerwca 2012
r. w budzecie Powiatu nie wystepuja zobowigzania wymagalne. Sa natomiast zobowiazania
niewymagalne, wynikajace z ciaglosci realizacji zaplanowanych zadan (glownie z tytulu
podatkéw i pochodnych od wynagrodzen, dostaw towar6w i ustug, podatku itp.) oraz
dhugoterminowe kredyty bankowe w wysokosci — 4 268 000 zl. (kredyt z 2009r. — 2 740 000
zt., z 2010r. 1 528 000 zt.) W II pétroczu zaplanowano zaciagniecie kredytu na czesciowe
sfinansowanie planowanego deficytu i splaty rat kredytu w wysokosci 1 500 000 zt. Obecnie
nic nie wskazuje na to, by mogly wystapi¢ jakies- zagrozenia mogace wplynac negatywnie na
dalsza realizacj¢ budzetu .

Zarzad trzema glosami ,,za” / w czasie glosowania byt nieobecny p. Lapot/ przyjat informacj¢
o przebiegu wykonania budzetu Powiatu za I polrocze 2012 r. i o ksztaltowaniu si¢
Wieloletniej Prognozy Finansowe;j.

Ad.8.

Pani Gléwna Ksiggowa ZOZ przedstawila informacje o przebiegu wykonania planu
finansowego Zespolu Opieki Zdrowotnej za I potrocze 2012 r. / informacja w zataczeniu /.
Zgodnie z planem finansowym Zespotu Opieki Zdrowotnej na 2012r. planowane przychody
stanowia kwotg 32 633 355,00 zt., a zrealizowane w I pdétroczu wynosza 15 352 506,42 zl, co
stanowi 47,% w skali rocznej. Planowane koszty stanowig kwote 32 628 400,00 zi,
a poniesione w I péiroczu 17 144 286,04 zt. Poniesione koszty dziatalnosci za [ pétrocze 2012
" 1. sa wyzsze od planowanych co stanowi 52%. Wynik finansowy z dzialalnosci przychodow
1 kosztow za I potrocze wykazuje strate w kwocie 1 791 779,62 zt.

Pan Przewodniczacy stwierdzit, ze niepokoi go wykonanie planu , poniewaz przychody sa
nizsze niz koszty i ta roznica powoduje strat¢ na dziatalnosci podstawowej. Chcialby, by te
sytuacj¢ wyhamowa¢. Poprosit p. Dyrektora ZOZ o informacje dot. swojej pracy po objgciu
stanowiska.

Pan Dyrektor poinformowal, ze w ZOZ Wloszczowa spotkat si¢ z lekarzami, ktorzy
odmawiaja wykonywania procedur, przez co $rodki odptywaja do innych szpitali. Musi
zmieni¢ ich tok myslenia. Lekarze ortopedzi pracuja dobrze, ale w oddziale chirurgii i
ginekologii jest duzo do zrobienia. Wykonuje si¢ za malo zabiegéw ginekologicznych. Dla
poréwnania w ZOZ w Pinczowie wykonano do tej pory 100 zabiegéw a we Wloszczowie 26.
Takiej sytuacji by¢ nie moze. Analizujac wczesniej wskazniki zatrudnienia uwazal, ze sa
bardzo dobre, ale bioragc pod uwagg fakt, ze wiele ustug jest realizowanych przez firmy
zewnetrzne, nie jest zachowany wiasciwy stosunek ilosci pracownikow do ilosci tozek. Jest
przerost zatrudnienia. Nalezy zmniejszy¢ koszty laboratorium, poniewaz wiele badan
zlecanych jest zbgdnie. Chce rozmawiaé z firma ,,Jmpel” $wiadczaca ustugi porzadkowe.
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Wykonywanie pracy nie jest na najwyzszym poziomie. Chce ograniczy¢ pewne czynnosci
jak np. sprzatanie posesji ZOZ. ZOZ ma zobowiazania wobec firmy, ale chce je splaci¢.
Istnieje mozliwos¢ renegocjacji cennika ushug i dostosowanie ich do potrzeb zakladu.
Wypowiedzial umowe firmie cateringowej $wiadczacej ustugi zywieniowe. Uwaza, ze koszty
zywienia sg za wysokie. Planuje przejaé¢ pracownikow i $swiadczy¢ te ustugi w ramach ZOZ.
Jest w stanie zaoszczedzié na positkach ok. 300 tys zi. w skali roku. Bedzie si¢ starat
zwigkszy¢ z NFZ kontrakty na $wiadczenia medyczne. Wystat prosbe do firmy ,,Euromedic”
o obnizenie wartosci wykonywanych ustug o 20% - /dot. badan TK i opisu zdje¢ rtg. Byé
moze bedzie zmuszony wymieni¢ kadre lekarskg na oddziale ginekologiczno — potozniczym.
Musi zmieni¢ wizerunek calego szpitala , nietaktowne zachowanie w stosunku do pacjentéw i
ich rodzin bedzie skutkowac zwolnieniem z pracy. Istniejgq antagonizmy miedzy szpitalem a
NZOZ -em. Nie rozumie tego i chce to zmieni¢, bo NZOZ we Wloszczowie jest
najwigkszym obiektem ambulatoryjnym. Tam rozpoznaje si¢ chorobe i kieruje do leczenia do
szpitala. Po leczeniu szpitalnym pacjent znéw wraca pod ich opiek¢. Konieczna jest dobra
wspolpraca.

Pan Wicestarosta zapytal jaki wplyw na wzrost wynagrodzeh ma zatrudnienie lekarza
rezydenta.

Pani Gtéwna Ksiggowa odpowiedziala, ze wynagrodzenie dla lekarza rezydenta jest
refundowane, ale ujety jest w wynagrodzeniach ogolnych, poniewaZz wyplacane jest ze
$rodkéw ZOZ . Placa za dyzury, odpis na fundusz socjalny stanowig koszt ZOZ.

Pan Karpinski zapytat od jakiego czasu firma cateringowa $§wiadczy ustugi zywieniowe

w szpitalu? Kto to nadzorowat ?

Pani Gléwna Ksiegowa odpowiedziala, ze od 2004r.

Pan Dyrektor odpowiedzial, ze wczes$niej panowata taka teza, ze szpital jest od leczenia,
a inne ustugi wykonuja firmy zewnetrzne. Pracownicy mieli wynagrodzenia na tym samym
poziomie, wigc dla nich nic sie nie zmienilo, ale przeciez firma musi zarobi¢. Sprzatanie
przez firme zewngtrzng to jest dobre w USA, gdzie jedna firma obstuguje kilka szpitali i
wtedy koszty sa mniejsze. Gdyby firma ,Impel” $wiadczyla ustugi porzadkowe we
wszystkich firmach we Wloszczowie, wtedy bylaby tansza.

Pan Dyrektor stwierdzil, ze gdyby nie wiedzial gdzie szuka¢ oszczgednosci, to nie podjat by
si¢ prowadzenia ZOZ-u.

Pan Karpinski uwaza, ze nikt nie sprawdzal firm konkurencyjnych, a wspoétpracowaé powinno
si¢ z tymi firmami z ktorymi si¢ oplaca. ' ‘

Zarzad jednym glosem ,za” /p. Przewodniczacy/ i dwoma wstrzymujacymi si¢ /p.
Wicestarosta i p. Karpinski/ przyjat informacje o przebiegu wykonania planu finansowego
Zespotu Opieki Zdrowotnej za I pétrocze 2012 r. / w czasie glosowania byt nieobecny p.
Lapot/

Ad.9.

Pani Tyjas przedstawita informacj¢ o przebiegu wykonania planu finansowego Powiatowego
Centrum Kulturalno - Rekreacyjnego za I poirocze 2012 r. /w zalaczeniu /.

Na dzien 30 czerwca 2012r. zaplanowane przychody w wysokosci 716 311,00 zt zostaly
zrealizowane w 56,97% tj. w kwocie 408 099,26 zl. Zaplanowane koszty w wysokosci
811 875,00 zl. zostaly zrealizowane w 54,09% tj. w kwocie 439 153,99 zl., Stan srodkoéw na
koniec 1 pdtrocza 2012 r. wynosi 100 981,13 zt. Stan naleznosci wynosi 3 955,00 zt., stan
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zobowiazan 2 732,54 zi. w tym wymagalnych nie ma. Dotacja podmiotowa otrzymana z
budzetu stanowiaca kwotg 300 000 zt. zostata wykorzystana w 50,4% tj. w kwocie 151 200 zt.
W 1 pélroczu wypracowane przychody z dziatalnosci wlasnej w kwocie 148 439,0 zl. wraz
z otrzymanymi darowiznami w kwocie 5750 zi. stanowia 102% otrzymanej dotacji
podmiotowej. Poinformowata réwniez, ze jest duzo oséb chetnych do wynajmowania miejsca
rekreacyjnego i grilla w dni wolne i $wiateczne. Ma zamiar wprowadzié oplat¢ za t¢ ushuge
w wysokosci 2 zt. od osoby.

Zarzad czterema glosami ,,za” przyjal informacje o przebiegu wykonania planu finansowego
Powiatowego Centrum Kulturalno - Rekreacyjnego za I potrocze 2012 r.

Ad. 10.

1.

Pan Zigba poinformowal, ze w Gminie Kluczewsko drogi gminne sa w stanie dobrym.
W uzgodnieniu z Wéjtem i Radnymi Gminy Kluczewsko zostal upowazniony do
ztozenia deklaracji, ze Gmina Kluczewsko w 2013r. jest w stanie dotozy¢ do
modernizacji drég powiatowych na swoim terenie kwote w  wysokosci
700 tys. zt. i tego samego oczekuje od Powiatu. Ta kwota jest oficjalna i realna ze strony
Gminy. Uwaza, ze jesli gmina daje 50% kwoty na realizacje powiatowego zadania, to
powinien skorzysta¢ z tego dofinansowania nawet kosztem kredytu. Jesli zasady
dofinansowania 50:50 nie beda respektowane przez inne gminy, to Gmina Kluczewsko
tez te zasady zmieni. Zapytat kiedy Powiat podejmie decyzj¢ w tej sprawie, bo Gmina
chce zadeklarowaé te $rodki w budzecie na 2013 rok. Kiedy otrzyma odpowiedz?
Pani Skarbnik poinformowata, ze wnioski do budzetu na 2013r. jednostki skladaja do
30 wrzesnia, a projekt budzetu ma byé zatwierdzony przez Zarzad do dnia 15 listopada.
Pan Przewodniczacy odpowiedzial, ze do konica wrzesnia br. po szerszym rozpoznaniu
mozliwosci bedzie mozna podjaé decyzje w tej sprawie.

Pan Wicestarosta zglosil, by skierowaé pismo do Swigtokrzyskiego Zarzadu Drog
Wojewodzkich z powiadomieniem Marszatka Wojewédztwa Swigtokrzyskiego w
sprawie bardzo zlego stanu nawierzchni drég wojewodzkich Nr. 785 w strong
Kurzelowa, i Nr 742 ul. Mlynarska w stron¢ Przedborza w szczegdlnosci od ul.
Sienkiewicza do wiaduktu i ul. Jedrzejowska.

Pan Karpinski zgtosil konieczno$¢ zniwelowania poboczy w Ludyni. Podziekowat Panu
Przewodniczacemu za wyegzekwowanie od firmy wykonujacej odcinek drogi w
Olesznie obietnicg wykonania dodatkowej naktadki na wlasny koszt.

Pan Przewodniczacy przekazal wniosek Sottysa z Katéw w sprawie koniecznosci
zniwelowania poboczy przy drodze Czarnca — Katy.

Na tym zakonczono posiedzenie, ktére trwato od godz. 8.00 do godz. 13.30.

Protqkolant:

D. Urbanska
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