OGLOSZENIE
STAROSTY WLOSZCZOWSKIEGO

Na podstawie art. 11 ustawy z 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych
(Dz. U. Nr 223 poz. 1458 z p6zniejszymi zmianami)

Ogtaszam naboér

do Starostwa Powiatowego we Wioszczowie, ul. Wisniowa 10, 29-100 Wioszczowa na wolne stanowisko urzednicze:
miodszy referent ds. dokumentacji geodezyjnej i kartograficznej
w Wydziale Geodezji, Kartografii, Katastru i Gospodarki Nieruchomosciami

1. Wymagania niezbedne:
1) obywatelstwo polskie,
2) peina zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
3) posiadanie kwalifikacji zawodowych wymaganych do wykonywania pracy na tym stanowisku,
4) co najmniej wyksztalcenie srednie (preferowane wyzsze z zakresu geodezji i kartografii),
S) nieposzlakowana opinia,
6) niekaralnos¢ za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego Iub umys$ine przestepstwo skarbowe.

2. Wymagania dodatkowe:
1) znajomos$¢  przepisow  ustaw  dotyczacych  zadan  realizowanych na stanowisku  urzedniczym,
a w szczegolnosci:
- ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego,
- ustawy z dnia 17 maja 1989 r. Prawo geodezyjne i kartograficzne oraz rozporzadzen wykonawczych ,
- ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym.
2) znajomos¢ technik prowadzenia numerycznej mapy zasadniczej, ze wskazaniem na znajomos¢ systemu EWMAPA,
3) biegta znajomosé obstugi komputera (preferowana znajomos$¢ programéw EWOPIS i OSRODEK).
4) umiejetnosé pracy w zespole oraz odpowiedzialnosc.
5) umiejetnos¢ praktycznego stosowania i egzekwowania przepisow w zakresie geodezji i kartografii.
6) sumiennosé i obowigzkowosd,
7) komunikatywnos$¢ oraz dobra organizacja pracy.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1)prowadzenie panstwowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego w zakresie obstugi jednostek
wykonawstwa geodezyjnego a w szczegoinosci:

- udostepnianie baz danych i materiatéw z zasobu,

- przyimowanie i ewidencjonowanie w systemie ,O0SRODEK” zlecen i zgloszer: prac geodezyjnych
wykonywanych przez jednostki wykonawstwa geodezyjnego,

- obstuga zgtoszen prac geodezyjnych i udostepnianie posiadanych przez Powiatowy Osrodek
Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej wszelkich materiatéw niezbednych do wykonania
zgtoszonej pracy,

- ewidencjonowanie i archiwizowanie w systemie ,O0SRODEK" przyjetych do zasobu prac geodezyjnych
i kartograficznych wraz z ich klauzulowaniem, wycena i przygotowaniem faktur za obstuge
zgtoszonych prac geodezyjnych.

2)prowadzenie numerycznej mapy zasadniczej poprzez dokonywanie aktualizacji jej tresci na podstawie
zmian wynikajacych z dokumentacji geodezyjnej wiaczanej na biezaco do powiatowego zasobu
geodezyjnego i kartograficznego.

4. Warunki pracy na stanowisku:

1) miejsce pracy - budynek Starostwa Powiatowego przy ul. Wisniowej 10 we Wioszczowie,

2) pomieszczenie biurowe — zgodne z normami okreslonymi w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
26 wrzesnia 1997r w sprawie ogolnych przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy( t.j z 2003r Dz.U.Nr 169,p0z.1650)
oraz rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 1 grudnia 1998r w sprawie bezpieczenstwa i higieny
pracy na stanowiskach wyposazonych w monitory ekranowe ( Dz.U.z 1998r Nr 148 poz.973 ze zm.),

3) stanowisko pracy posiada: wiasciwy zespot warunkow klimatycznych ( temperatura, wilgotnosci i ruch
powietrza),oéwietlenie naturalne i sztuczne oraz wentylacje naturalna,

4) praca nie jest narazona na wystepowanie ucigzliwych i szkodliwych warunkéw pracy,

5) stanowisko pracy zwigzane jest z praca przy komputerze powyzej 4 h dziennie,

6) bezposredni kontakt z klientem oraz wysitek umystowy,

7) czas pracy: petny etat — przecietnie 40 godzin tygodniowo.

5. Wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w Starostwie Powiatowym we Wioszczowie w miesigcu
poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia , w rozumieniu przeplsow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnienia osob niepetnosprawnych wynosi co najmniej 6%.

6.Wymagane dokumenty:

1) zyciorys (CV),

2) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,

3) list motywacyjny,

% 4) dokument potwierdzajacy wyksztatcenie (kserokopia, odpis),
5) dokumenty potwierdzajace doswiadczenie zawodowe ( kserokopie),
6) dokumenty, oswiadczenia ztozone w trybie art.233 § 1 Kodeksu Karnego potwierdzajace speinianie wymogow
podstawowych tj.
- 0 peinej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz o korzystaniu w petni z praw publicznych,
- 0 niekaralnosci za umysine przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestgpstwo skarbowe,
7) w przypadku osoby niepetnosprawnej kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosé.



7. Inne informacje:
1) w przypadku kiedy jest to pierwsza praca na stanowisku urzedniczym w jednostkach samorzadowych, obowigzuje
odbycie stuzby przygotowawczej,
2) wynagrodzenie zgodne z Regulaminem wynagradzania pracownikéw Starostwa Powiatowego we Witoszczowie.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, CV, powinny by¢ zaopatrzone klauzula: ,Wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji
zgodnie z Ustawq z dnia 29.08.1997r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002r. Nr 101, poz. 926 z pdzn. zm.) oraz
ustawa z dnia 21.11.2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458 z p6zn. zm)”.

Dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w Sekretariacie (pok. Nr 325) Starostwa Powiatowego we Wioszczowie, ul.
Wisniowa 10, 29-100 Wioszczowa Ilub na podany adres droga pocztowg w  zaklejonej kopercie
z dopiskiem: ,Dotyczy naboru na stanowisko mtodszego referenta ds. dokumentacji geodezyjnej i kartograficznej w
Wydziale Geodezji, Kartografii, Katastru i Gospodarki Nieruchomosciami”, w terminie do dnia 19 marca 2013 r. do godz.
1530, Za date doreczenia dokumentow przekazywanych drogq pocztowa, przyjmuje sie date stempla pocztowego.

Wioszczowa, dnia 08 marca 2013 r.
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