PROTOKOL NR 126/14
POSIEDZENIA ZARZADU POWIATU WLOSZCZOWSKIEGO
w dniu 11 lutego 2014r.

W posiedzeniu uczestniczyli:

Matyskiewicz Zbigniew - Przewodniczacy Zarzadu
Czechowski Dariusz - Wicestarosta

Karpinski Lukasz - czlonek Zarzadu

Lapot Mirostaw - czlonek Zarzadu

(lista obecnosci w zataczeniu).

Ponadto w posiedzeniu udziat wzigli:

Roman Wojtalczyk - Sekretarz Powiatu.

Jarostaw Ratusznik - Przewodniczacy Rady Powiatu

Michat Budzikur — Radca Prawny

Krzysztof Solecki - kandydat wyloniony w drodze konkursu na stanowisko Dyrektora
Zespotu Opieki Zdrowotnej we Whoszczowie.

Porzadek posiedzenia:

1. Zatwierdzenie porzadku posiedzenia.
2. Podjecie uchwat w sprawach:
1) rozpatrzenia wniosku o stwierdzenie niewaznosci postgpowania konkursowego na
stanowisko dyrektora Zespotu Opieki Zdrowotnej we Wloszczowie.
2) powolania Dyrektora Zespotu Opieki Zdrowotnej we Wioszczowie.
3. Sprawy rdzne.
Przebieg posiedzenia:

Posiedzeniu przewodniczyt P. Zbigniew Matyskiewicz ~ Przewodniczacy Zarzadu.

Ad.1.

Pan Przewodniczacy przedstawit projekt porzadku posiedzenia.

Zarzad czterema glosami ,,za” zatwierdzil porzadek posiedzenia.

Ad.2.1. ‘

Pan Przewodniczacy przypomnial, ze Komisja konkursowa do przeprowadzania konkursu na
stanowisko dyrektora Zespotu Opieki Zdrowotnej we Wloszczowie na posiedzeniu w dniu
23 stycznia 2014r. wylonila jako kandydata na stanowisko Dyrektora Zespolu Opieki
Zdrowotnej we Wloszczowie Pana Krzysztofa Soleckiego. W terminie ustawowym wplynal
wniosek p. Leszka Orlinskiego o stwierdzenie niewaznosci postgpowania konkursowego na
stanowisko dyrektora Zespolu Opieki Zdrowotne] we Wloszczowie. Wniosek ten zostal
skierowany do radcy prawnego w celu uzyskania opinii, ktorg wszyscy cztonkowie Zarzadu
otrzymali. Zasadniczym zarzutem, na ktorym opiera si¢ wniosek o stwierdzenie niewaznosci
konkursu ma by¢ fakt, jakoby osoby powotane w skiad komisji konkursowej tj. Zbigniew
Hamera, Roman Marciniak oraz Artur Konarski pozostawaly do osoby, ktorej dotyczy
postepowanie konkursowe w takim stosunku faktycznym, ze moze to budzi¢ uzasadnione
watpliwosci co do jej bezstronnosci. Zarzut ten jest nieuzasadniony. Sam fakt zwigzania osoby
wystepujacej po stronie zamawiajacego z wykonawcg stosunkiem prawnym, a juz tym bardziej
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faktycznym nie musi z gory przesgdzaé o podstawie do wylaczenia tej osoby z postgpowania
konkursowego. Ocena tego stanu powinna by¢ prowadzona w kontekscie wplywu na
bezstronno$¢ wykonywanych czynnosci. A zatem to wnioskodawca winien wykazaé, ze
stosunek faktyczny jaki wedlug niego zachodzi pomigdzy osobami ktdrych dotyczy
postepowanie konkursowe, a wskazanymi czlonkami komisji konkursowej budzi uzasadnione
watpliwoscei co do ich bezstronnosci. Wnioskodawca nie wykazal, ze stosunek faktyczny jakim
ma by¢ fakt przynaleznosci do tego samego stowarzyszenia, czy organizacji spotecznej mogt
mieé jakikolwiek wplyw na bezstronnos$¢ komisji. Brak jest rowniez podstaw do tego aby
uzna¢, ze takze ci czlonkowie komisji, ktérzy sa cztonkami Rady Spolecznej ZOZ powinni
podlega¢ wylaczeniu. Istniejacy stosunek faktyczny migdzy nimi a osobami, ktérych dotyczy
postgpowanie konkursowe nie stanowi podstawy do uznania, ze zachodza uzasadnione
watpliwoscei co do ich bezstronnodci. W szczegdlnosei podstawy takiej nie sposob znalezé
w przywolywanym przez wnioskodawcy fakcie, ze w toku posiedzenia Zarzadu Powiatu w
dniu 29 pazdziernika 2013 r., odwotywany dyrektor SP ZOZ zapytal o zatrudnienie pana
Soleckiego. Okoliczno$¢ ta $wiadczy bowiem jedynie o tym, ze na posiedzeniu Zarzadu padty
takie stowa. Jest to luzna i wyrwana z kontekstu wypowiedz odwotywanego Dyrektora, ktora
stanowi wylacznie jego sad. Nie jest to wypowiedz oparta na przestankach obiektywnych. Brak
jest przeciez jakichkolwiek informacji na temat tego, na jakiej podstawie i z jakich zZrodet
czerpal wiedz¢ odwolywany dyrektor. Co wigcej, przytoczonej wypowiedzi nie mozna uznac¢
jako $wiadomej, opartej na zrédtach i przemyslanej, poniewaz w toku tej samej wypowiedzi,
dyrektor stwierdza, ze ,zostal Zle zrozumiany i nie zarzuca Zarzadowi, ze chce ukrywaé
sprawy". Odwolal tym samym swoje wczesniejsze sugestie. Wnioskodawca nie wykazat zatem,
ze zachodza uzasadnione watpliwosci co do bezstronnosci czlonkéw komisji. Nalezy
podkresli¢, iz samo istnienie takiego stosunku nie uzasadnia wylaczenia. Wazne jest ustalenie,
czy stosunek Ow budzi uzasadnione watpliwosci co do bezstronnosci czlonka, a tego
wnioskodawca nie wykazat. Kolejnym zarzutem, réwnie chybionym, ma by¢ fakt, ze w skiad
komisji konkursowej wchodzili dwaj czlonkowie Rady Spolecznej ZOZ. Po pierwsze
przedstawicielem Rady Spotecznej byt jedynie pan Roman Marciniak. Pan Artur Konarski
pomimo, ze jest czlonkiem Rady w komisji konkursowej byl przedstawicielem podmiotu
tworzacego. Nadto nalezy podkresli¢, ze Rada Spoleczna zgodnie z art. 48 ustaw
w zgodzie ze swoim statutem podejmuje decyzje po glosowaniu tajnym, co czyni
przedmiotowy zarzut absurdalnym. Nie sposob bowiem wykazaé, czy fakt czlonkostwa
w jakiej$ organizacji spotecznej, stowarzyszeniu czy partii politycznej, jak réwniez zasiadanie
w Radzie Spofecznej miat jakikolwiek wplyw na stanowisko jakie zajeli poszczegdlni
czlonkowie komisji konkursowe) w toku jej pracy, w trybie glosowania tajnego. Ten, kto
stawia taki zarzut daje dowdd na to, ze nie rozumie istoty dziatania organéw kolegialnych
jednostek samorzadu pochodzacych z wyboru. Naturalnym jest, ze w sklad takich organow
wchodza czlonkowie réznych organizacji spotecznych 1 stowarzyszen. Skiad komisji
konkursowej byl zaproponowany przez Staroste co bylo wykonaniem obowiazkéw
przewodniczacego zarzadu. Wnioskodawcy wuszlo bowiem, ze Starosta jest rowniez
przewodniczacym zarzadu i z racji tej funkcji zwykle wlasnie przedstawia propozycje
i prowadzi posiedzenia. Wnioskodawca nie zauwazyl takze, ze zatwierdzenie sktadu komisji
nastepuje Uchwalgq Zarzadu, ktéra w przedmiotowym przypadku podjeta zostata jednoglosnie.
Zarzut naruszenia § 15 pkt. 3 rozporzadzenia w sprawie sposobu przeprowadzania konkursu na
niektore stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym niebgdacym przedsigbiorcg rowniez
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jest catkowicie niezasadny. Powolany przez wnioskodawce przepis nie wymaga zaopatrzenia
powiadomienia o wynikach konkursu w pouczenie o mozliwosci zaskarzenia czynnosci komisji
konkursowej.

Zarzad czterema glosami ,za” postanowil oddali¢ wniosek Pana Leszka Orlinskiego
o stwierdzenie niewaznosci postgpowania konkursowego na stanowisko dyrektora Zespolu
Opieki Zdrowotnej we Wioszczowie i podjat uchwale Nr 18/14 w tej sprawie.

Ad. 2.2.

Pan Przewodniczacy powital p. Krzysztofa Soleckiego i poprosit o przedstawienie si¢ oraz
przedstawienie zalozen dotyczacych kierowania Zespolem Opieki Zdrowotnej we
Wiloszczowie.

Pan Krzysztof Solecki poinformowal, ze poniewaz pochodzi z tego terenu jego zyciorys jest
znany, ale przypomnial swojg karier¢ zawodowa od roku 1998, w ktérym zostal wybrany
Wiceburmistrzem Gminy Wloszczowa. Po zakonczeniu kadencji w latach 2002-2006 byt
radnym Powiatu Wloszczowskiego i  zarazem Przewodniczacym Komisji Zdrowia,
Bezpieczenstwa i Opieki Spotecznej. Od 2003r.do pazdziernika 2013r. byl Prezesem Zarzadu
Przedsigbiorstwa Ustug Komunalnych w Kielcach. W ciggu tych lat przedsigbiorstwo
rozkwitto, znacznie wzrdst kapitat spotki, w najlepszym okresie byt na poziomie 2,5 mid zt.
prowadzit wiele inwestycji w tym m.in. budow¢ parkingu wielopoziomowego. W tym czasie
firma otrzymata nagrod¢ EUSTANDARD, w 2009r. EUROVIP i Skrzydta Regionu. W 2009r.
byla nominowana do nagrody Lider Regionu. Jesli chodzi o Zespét Opieki Zdrowotnej we
Whoszczowie, to nie ukrywa, ze jest to bardzo powazne zadanie. Wspdtpraca powinna uklada¢
si¢ pozytywnie. Trudno begdzie zbilansowaé przychody i koszty w krotkim czasie, ale jest
optymistag . Bilans miesigczny bedzie osiggalny szybciej, mysli réwniez o poprawie
wskaznikéw. Wychodzac z zatozenia, ze zmniejszenie kosztéw jest wirtualne, to wyksztalcenie
wiedza, doswiadczenie pozwala na optymizm w tej kwestii.

Pan Wicestarosta zapytal jaki czas daje sobie p. Solecki na zbilansowanie przychodéw
i kosztow?

Pan Solecki odpowiedzial, ze zarzadzanie spotka prawa handlowego, a jednostka publiczna jest
rézne, ale w biznesie jest to dosé¢ podobna sprawa, bo wszedzie sa przychody i koszty. Uwaza,
ze pot roku to jest optymalny okres, ktory pozwoli na znaczaca poprawg wyniku finansowego.
Chcialby mie¢ bezpieczny okres, aby to osiagnac, ale bgdzie sie staral ograniczy¢ go do
minimum.

Pan Przewodniczacy poinformowal, ze poprzedniemu Dyrektorowi dano okres 1 roku ale
oczekiwano zbilansowania przychodow i kosztow, ale kazda lepsza sytuacja przyjma.

Pan Solecki stwierdzil, ze poczatek roku jest okresem korzystnym o tyle, ze badany jest bilans
za rok poprzedni, beda nowe przetargi. W koncu roku tez byty dos¢ duze przetargi, ale analiza
zakupdw i ograniczenie ilosci kontrahentdw, ktorych obecnie jest 205 zajmie trochg czasu. Nie
chcialby mowi¢ na wyrost, tylko z duza doza realizmu. Deklaruje daleko idace zaangazowanie
poniewaz jest lokalnym patriota, zalezy mu na funkcjonowaniu ZOZ i zalezy mu, dokad si¢ da
na utrzymaniu takiej formy zaktadu przy wsparciu i zaangazowaniu Powiatu, bo jak do tej pory
widzi duze wsparcie przy zakupie sprzg¢tu i aparatury medycznej.

Pan Przewodniczacy zapytal jak p. Solecki odnosi si¢ do decyzji Zarzadu w sprawie
zaangazowania firmy doradczo — zarzadczej do oceny sytuacji finansowej ZOZ?

Pan Solecki odpowiedzial, ze nikt nie stracil na doradztwie i jesli ta firma dokonuje pelnej
analizy, to jej wnioski beda cenne. Jednak decydujac si¢ na zarzadzanie jednostka ma swoja
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wizj¢ dzialania. Firma niewatpliwie wskaze obszary, ktore nalezy ulepszyé, ale on tez je ma
i przy wspdlnym rozpoznaniu mozna osiagnaé dobre wyniki,

Pan Przewodniczacy odczytal projekt uchwaly Zarzadu w sprawie powolania Dyrektora
Zespotu Opieki Zdrowotnej we Wioszczowie.

Zarzad czterema glosami ,,za” podjal uchwate Nr 19/14 w sprawie powotania Dyrektora
Zespotu Opieki Zdrowotnej we Wloszczowie.

Pan Przewodniczacy poinformowal, ze Zarzad Powiatu Wloszczowskiego powotat z dniem
11 lutego 2014r. P. Krzysztofa Soleckiego na Dyrektora Zespotu Opieki Zdrowotnej we
Wioszczowie. Ustalono miesigczne wynagrodzenie w kwocie 9690 zi. brutto, w takiej samej
wysokosci jakie mial poprzedni Dyrektor ZOZ. Zapytat , czy p. Solecki akceptuje te warunki.
Pan Solecki odpowiedzial, ze akceptuje.

Zarzad pogratulowal p. Soleckiemu stanowiska i ustalil, ze w dniu jutrzejszym przedstawi
nowego Dyrektora zatodze ZOZ.

Pan Wicestarosta przypomnial, ze na ostatnim posiedzeniu Zarzadu byly omawiane wyniki
finansowe ZOZ. Dziatania zostaly podjete w dobrym kierunku, wynik finansowy wykazuje
stratg ok. 1,5 mln zt., ale po doliczeniu amortyzacji moze wykazac zysk, co zaprocentuje na rok
2014. Poinformowat roéwniez, ze zgodnie z informacjq jaka uzyskat od pana p.o. Dyrektora
Z0OZ L. Orlinskiego w dniu 10.02.br., p. Dyrektor wynegocjowal z NFZ zaplate za
nadwykonania z 2013r. w kwocie ok. 1 780 000 zt.

Pan Solecki zapytat na jaki okres zostal powotany, bo w uchwale Zarzadu nie okreslono tego
okresu.

Pan Przewodniczacy wyjasnil, ze podstawa prawna dot. okresu powotania jest art. 49 ust 6
ustawy z dnia 15 kwietnia 201 1r. o dziatalnosci leczniczej, zgodnie z ktdrym stosunek pracy
nawiazuje si¢ na 6 lat.

Na tym zakonczono posiedzenie, ktdre trwato od godz. 15.00 do godz. 16.35
Protokolant:

D. Urbanska




