OGLOSZENIE
STAROSTY WLOSZCZOWSKIEGO

Na podstawie art. 11 ustawy z 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych
(Dz. U. Nr 223 poz. 1458 z poéznigjszymi zmianami)

Ogtaszam nabér

do Starostwa Powiatowego we Wioszczowie, ul. Wigniowa 10, 29-100 Wioszczowa na wolne stanowisko
urzednicze:

Stanowisko ds. Promocji, rozwoju i pozyskiwania Srodkéw zewnetrznych
w Wydziale Promocgji i Rozwoju

1. Wymagania niezbedne:

1) obywatelstwo polskie,

2)  petna zdoInoé¢ do czynnotci Prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

3) posiadanie kwalifikacji zawodowych wymaganych do wykonywania pracy na tym stanowisku,

4)  co najmniej wyksztatcenie $rednie (preferowane wyzsze w zakresie dziennikarstwa, turystyki, rekreaciji
lub podobne)

5) nieposzlakowana opinia,

6) niekaralnoéé za umysine przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo
skarbowe,

2. Wymagania dodatkowe:

1) znajomo$é przepiséw ustaw dotyczacych zadan realizowanych na stanowisku urzedniczym,
a w szczegdlnosci:
- ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym.
- ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego,
- ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych,

2) znajomos$é przepisdw prawa miejscowego:
- Statutu Powiatu Wioszczowskiego,
- Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego we Wioszczowie,

3) biegla znajomoéé obstugi komputera w zakresie oproegramowania WORD, EXCEL, Corel Draw,
Photoshop, Total Commander,

4) umiejetnos¢ pracy w systemie ISO.

5) sumiennodé, obowigzkowosé, odpowiedzialnoé¢, komunikatywnosc¢,

6) umiejetnoéé redagowania tekstow prasowych,

3. Zakres wykonywa nych zadan na stanowisku:

1) opracowywanie i rozpowszechnianie materiatéw promocyjno-informacyijnych o powiecie,

2) promowanie powiaty poprzez organizacje imprez o charakterze masowym oraz publikacje informacji
w Internecie i $rodkach masowego przekazu,

3) gromadzenie bazy danych o powiecie,

4) promowanie potencjatu gospodarczego, kulturalnego i turystycznego powiatu w kraju i zagranica,

5) organizowanie wspdipracy z jednostkami samorzadowymi i organizacjami spo!eczno—gospodarczyrni
w zakresie promocji powiatu,

6) wspdtpraca z mediami,

7)  monitoring dostepnogci funduszy z programéw unijnych.

4. Warunki pracy na stanowisku:
1) miejsce pracy - budynek Starostwa Powiatowego przy ul. Wisniowej 10 we Wioszczowie,
2) pomieszczenie biurowe — zgodne z normami okreslonymi w rozporzgdzeniu Ministra Pracy i Polityki

2003r Dz.U.Nr 169,p0z.1650) oraz rozporzadzenia Ministra Pracy | Polityki Spotecznej z dnia 1 grudnia
1998r w sprawie bezpieczerstwa | higieny pracy na stanowiskach wyposazonych w monitory ekranowe
( Dz.U.z 1998r Nr 148 poz.973 ze zm.),

3) stanowisko pracy posiada: wiasciwy zespot warunkow klimatycznych ( temperatura, wilgotnosci i ruch
powietrza),oswietlenie naturalne i sztuczne oraz wentylacje naturalna,

4) praca nie jest narazona na wystepowanie ucigzliwych i szkodliwych warunkdéw pracy,

5) stanowisko pracy Zwigzane jest z praca przy komputerze powyzej 4 h dziennie,

6) bezposredni kontakt z klientem oraz wysitek umystowy,

7) czas pracy: pelny etat - przecigtnie 40 godzin tygodniowo.

5. WskazZnik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Starostwie Powiatowym we Wioszczowie w miesigcu
poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz zatrudnienia oséb niepetnosprawnych wynosi co najmniej 6%.

6.Wymagane dokumenty:
1) zyciorys (CV),
2) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,
3) list motywacyjny,
4) dokument potwierdzajacy wyksztatcenie (kserokopia, odpis),
5) kserokopie $wiadectw pracy
6) kserokopie zaswiadczen o ukoriczonych kursach i szkoleniach,
7) referencje



8) dokumenty, oswiadczenia ztozone w trybie art.233 § 1 Kodeksu Karnego potwierdzajace spetnianie
Wymogdw podstawowych t.
- 0 petnej zdolnoéci do czynnosci prawnych oraz o korzystaniu w petni z praw publicznych,
- 0 niekaralnosci za umyéine Przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego Iub umyéine
przestepstwo skarbowe,
9) w przypadku osoby niepetnosprawnej kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnoé¢.

7. Inne informacje:
1) w przypadku kiedy jest to pierwsza Praca na stanowisku urzedniczym w jednostkach samorzadowych,
obowigzuje odbycie stuzby przygotowawczej,
2) wynagrodzenie zgodne z Regulaminem Wynagradzania pracownikéw Starostwa Powiatowego we
Wioszczowie,

Dokumenty aplikacyjne nalezy skiada¢ w Sekretariacie (pok. Nr 325) Starostwa Powiatowego we
Wioszczowie, ul. Winiowa 10, 29-100 Wioszczowa lub na podany adres droga pocztowa w zaklejonej kopercie
z dopiskiem: ,Dotyczy naboru na stanowisko ds. promociji, rozwoju i pozyskiwania érodkéw zewnetrznych w
Wydziale Promogji i Rozwoju”, w terminie do dnia 15 maja 2014 r., do godz. 153 75 date doreczenia
dokumentéw przekazywanych droga pocztowa, przyjmuje sie date stempla pocztowego.

O miejscu i terminie przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci zostang poinformowani
indywidualnie.

Wioszczowa, dnia 30 kwietnia 2014 I
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MEr2, Zbigniew Matyskiewies



