Protokol Nr XVIII/16
z sesji Rady Powiatu Wloszczowskiego
w dniu 28 kwietnia 2016 r.

Na ogélny stan 17 radnych zgodnie z lista obecnosci w sesji uczestniczyli wszyscy radni.
W sesji obok radnych uczestniczyli takze goscie zaproszeni, przedstawiciele spotecznosci

powiatu. Listy obecnosci w zalgczeniu. Obrady trwaty od godziny 10"do godziny 13'°.

Porzadek obrad:

Otwarcie sesji.

Stwierdzenie prawomocnosci obrad.

Zatwierdzenie porzadku obrad.

Sprawozdanie z wykonania planu finansowego Zespotu Opieki Zdrowotnej

we Wloszczowie za 2015 rok.

5. Zatwierdzenie sprawozdania  finansowego  Zespotu  Opieki  Zdrowotnej
we Wloszczowie za 2015 rok.

6. Zaopiniowanie ,Programu dzialan majagcych na celu poprawe efektywnosci
ekonomicznej i organizacyjnej Zespotu Opieki Zdrowotnej we Wloszczowie”.

7. Rozpatrzenie projektow uchwat w sprawach:

1) zmian w Wieloletniej Prognozie Finansowej Powiatu W}oszczowskiego na lata

2016 —2022.

2) zmian w budzecie Powiatu na 2016r.
8. Wnioski i o§wiadczenia.

9. Zamkniecie obrad sesji.

Ll S

Przebieg obrad:

Do punktu 1-go/

Otwarcia osiemnastej sesji Rady Powiatu Wloszczowskiego dokonat Przewodniczacy
Jacek Wlodarczyk. P. Przewodniczacy przywitat wszystkich radnych oraz go$ci zaproszonych
uczestniczacych w dzisiejszych obradach.

Do punktu 2-go/

Przewodniczacy Rady stwierdzit, ze zgodnie z listg obecno$ci na obecny stan 17 radnych
W sesji uczestniczy 15 radnych, co w $wietle prawa czyni sesje zdolng do podejmowania
prawomocnych uchwat.

Do punktu 3-go/ ,
Rada Powiatu 15glosami ,,za” zatwierdzita porzadek obrad. Nieobecni podczas glosowania

byli radni Dariusz Mietelski i Rafat Pacanowski.



Do punktu 4-go/
Od tego punktu w sesji uczestniczyli radni Dariusz Mietelski i Rafat Pacanowski.

Pani Joanna Ochat - Giéwna Ksiggowa ZOZ przedstawita sprawozdanie z wykonania planu
finansowego Zespolu Opieki Zdrowotne] we Wiloszczowie za 2015 rok. Powiedziata,
ze sprawozdanie finansowe za 2015 rok zostalo sporzadzone w oparciu o art. 64 ust. 1 ustawy
o rachunkowo$ci. Aktywa o wartosci 20 799 831 zt z czego aktywa trwate to 16 773 04 zi,
a aktywa obrotowe 4 026 781 zl, z tego naleznosci krétkoterminowe 3 348 606 zt, inwestycje
krétkoterminowe, w tym Srodki w kasie i na rachunkach 86 567 zl, krotkoterminowe
rozliczenia miedzyokresowe 238 265 zt. Zrédlami finansowania majatku jest kapital whasny,
tradycyjnie jest to warto$¢ ujemna - 9 045 069 zl, zobowiagzania i rezerwy 29 844 900 zi,
podkreslita, ze nie jest to zadtuzenie i zobowigzanie 30 min z} tylko sg to cate zobowigzania
i rezerwy 29 844 900 zi, nie chcialaby przeczytaé jutro przekiamanej informacji.
Zobowigzania dtugoterminowe 13 749 999 zi, zobowigzania krétkoterminowe 11 027 038 zt.
W zobowigzaniach krétkoterminowych kredyty i pozyczki 2 621 335 zi, z tytulu dostaw
i ushug 6 991 295 zl, z czego warto$ci wymagalne 2 459 794 zl. Pozostale zobowigzania
z tytutu podatkow, cet, ubezpieczen 1 059 395 zt, w tym rata podwdjnych ZUS-6w z tytutu
wynagrodzen 114 445 zt, inne 67 653 zt. Fundusze specjalne to 172 912 zt i rozliczenia
miedzyokresowe 4 007 237 zi, ktdre nie stanowig zobowigzan, ani zadtuzenia. Rachunek
zyskow i strat stanowi warto$¢ w przychodach 34 333 412 zi, koszty dziatalnosci operacyjnej
34 774 370 z, zysk ze sprzedazy stanowi warto$é ujemng - 440 957 zt, pozostale przychody
operacyjne 1 532 057 zt, pozostate koszty operacyjne 1 000 693 zt, zysk strata z dziatalnosei
pooperacyjnej to warto$¢ dodatnia 90 406 zl, przychody finansowe 48 293 zi, koszty
finansowe 1 436 935 2z, z czego dotyczy odsetek z tytulu dostaw 1 uslug
na kwote okoto 118 000 z, pozostate dotycza zobowigzan kredytowych i pozyczkowych.
Zysk strata z dziatalnosci gospodarczej wartos¢ ujemna - 1 298 235 zi, ktéry zwigksza
warto$¢ kapitatu ujemnego do kwoty - 9 045 069 zi. Przeptywy pieni¢zne stanowig wartos¢
dodatnig z dziatalnodci operacyjnej 891 316 zi, z dziatalnosci inwestycyjnej warto$é ujemna -
191 978 zt i w przeptywie z dziatalnosci finansowej 2 406 435 zt. 2015 rok zostat zamkniety
stratg o wartosci wiekszej od poprzedniego roku o kwotg 117 829 zi, co gtdéwnie stalo si¢ za
przyczyng zmniejszonych przychodow, w tym mniejszej niz w poprzednich latach zaplacie
$wiadczen ponad limit. Koszty na catoksztalcie dziatalnosci zmniejszyty si¢ o 1 488 077 zi,
co stanowi pozytywny przejaw podjetych dziatan w zakresie dzialalno$ci operacyjnej
i finansowej. Majac na uwadze powyzsze podkreslita, ze zmniejszanie si¢ przychodéw moze
stanowié¢ zagrozenie zdolnosci do kontynuacji dziatalnosci, koszty bowiem moga byé
zmniejszane do okreslonego poziomu. Gléwnym terminantem zaistniatej straty jest spadek
przychodéw, w tym réwniez zmniejszonej zaplaty za nadwykonania z tytwlu NFZ.
Pozytywnym aspektem dziatalnosci minionego roku jest dodatni przeplyw Srodkéw
pienieznych z dziatalnosci operacyjnej. Ujemny przeptyw z dziatalnoéci finansowej $wiadczy
o splacie zobowigzan wobec dostawcdéw kapitatow, a tym samym zmmiejsza si¢ zadtuzenie,

co potwierdza struktura Zrédet finansowania jednostki. Jednostka wskazuje ujemne przeplywy -

z dzialalnosci inwestycyjnej, co $wiadczy o podejmowaniu inwestycji w tym przypadku
istotne jest, aby podjete inwestycje przyniosty w przysztosci dodatkowe wplywy pieni¢zne
zmierzajgce do poprawy sytuacji finansowej jednostki. Istotne jest réwniez utrzymanie
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takiego poziomu przeptywéw operacyjnych, ktére bedg w stanie podtrzymaé pokrycie
wydatkow inwestycyjnych i finansowych. Majac na uwadze powyzsze istnieje potrzeba
cigglego nadzorowania dziatalnosci gospodarczej z naciskiem na rozwartg zalezno$¢
przychod6éw i kosztéw, w celu osiagniecia jak najwyzszej rentownoscei, w tym z dodatnim
przeptywem dziatalnosci operacyjnej. Opinia i raport bieglego rewidenta przedstawiajg
i moOwig o rzetelnej 1 jasnej informacji istotnych dla oceny jednostki majatkowej i finansowej
za ubiegly rok. Sprawozdanie zostato sporzgdzone zgodnie z wymagajgcymi zastosowaniami,
zasadami i polityka rachunkowosci oraz na podstawie prawidtowo prowadzonych ksiag
rachunkowych. Nowa polityka rachunkowosci zostala wprowadzona w zeszlym roku,
wszystkie aspekty zostaly dostosowane do specyfiki i funkcjonalnosci jednostki, jak rdwniez
do zmian w ustawie i funkcjonujgcego na dzien dzisiejszy nowego systemu. Jest zgodne
z wplywajagcymi na tre$¢ sprawozdania finansowego przepisami prawa i postanowieniami
statutu. Biegla na podstawie badania i opinii nie wskazata zastrzezen co-do prawidtowosci,
rzetelnosci sprawozdania, zwraca jednak uwage, ze sytuacja majgtkowa i finansowa jest
trudna. Jednak sytuacja ta nie stwarza bezposredniego zagrozenia dla kontynuacji dziatalnosci
przy zachowaniu dotychczasowych kierunkéw dziatan. Je$li chodzi o sprawozdanie
z wykonania planu to do planu finansowego 2015 roku przyjeto przychody na poziomie
wykonania 2014 roku zgodnie z zalozonym planem finansowym przychody stanowity
37 305 000 zi, zrealizowane wynoszg 35 913 763 zt. Zrealizowane przychody ogodlem sg
nizsze od planowanych o kwotg 1 391 236 zt. Przychody ze sprzedazy ustug dzialalnosci
podstawowej NFZ zmniejszone o kwote 1 210 092 zl, pozostate §wiadczenia medyczne
zwigkszyly sie o 74 143 zt, przychody pozostale z dziatalnos$ci gospodarczej wzrost
o 125 380 zi, przychody z NFZ, w tym porozumienie pielegniarki, wzrost o kwotg
143 980 zt, przychody operacyjne zmniejszyly si¢ o kwote 387 942 zi, finansowe zmniejszyty
sie o kwote 136 706 zt. Jezeli chodzi o planowane koszty to kwota 38 490 620 zl, poniesiona
sg nizsze od planowanych i stanowig 37 211 998 zl. Poniesione koszty dzialalnosci sg nizsze
.od planowanych o wartos¢ 1 278 621 zt, w kategorii rodzajowej stanowig one nastepujgce
wartosci: zuzycie materiatéw i energii zmniejszenie kosztéw w poréwnaniu z planem o kwote
236 000 zi, nastgpito w pozycji zuzycia lekdéw, zuzycia paliwa, odczynnikéw, materiatdéw
diagnostycznych, zwigkszenie kosztow w tej kategorii nastgpilo w zuzyciu sprzgtu
jednorazowego uzytku, S$rodkdéw czystoSciowych 1 pozostalych materialéw energii
elektrycznej i cieplnej i $cieki. Jesli chodzi o ustugi obce zmniejszenie kosztéw z planem
o kwotg 182 855 zt nastapito w pozycjach ustugi telefoniczne i pocztowe, ushugi
transportowe, remontowe i naprawy, ushigi materialne, ustugi komunalne, utylizacja.
Zwigkszenie kosztéw ustug obcych o kwote 224 705 zt nastgpilo w kategorii uslug
niematerialnych. Jezeli chodzi o podatki i optaty zmniejszenie o kwote 7 902 =zl
Wynagrodzenia zwiekszenie kosztéw o 175 724 zi, §wiadczenia na rzecz pracownikéw
zmniejszenie kosztow o kwote 42 211 zl. Amortyzacja zmniejszenie kosztéw o kwote
263 938 zt i pozostate kwota 624 000 zl. Pozostate koszty operacyjne zmniejszyly sie
w poréwnaniu z planowanymi o kwote 529 306 zt. Koszty finansowe 743 064 zi, jest to
znaczna wartos¢ poniewaz w roku 2013 odsetki z tytutu dostaw i ustug za terminowe zaptaty
stanowily kwote okoto 1 mln zl, dlatego prognoza byta tak wysoka, a w efekcie koszty
finansowe z tytutu dostaw i ustug stanowily kwote okolo 118 000 zi. Wynik finansowy
stanowi warto$¢ ujemng - 1 298 000 zi, jest wigkszy od planowanego o kwote 112 615 zi.
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Majac na uwadze powyzsze w planie finansowym na 2015 rok nie byly uwzglednione
wartoéci wynagrodzen dla pielegniarek, ktore to na podstawie rozporzadzenia Ministra
Zdrowia zostaty uwzglednione w trakcie roku, dlatego pojawiajg si¢ te pozycje, ale one
wystepujg zarowno w wartosci przychodow jak i kosztow.

Pan Dariusz Czechowski_powiedzial, ze w sprawozdaniu z wykonania planu finansowego
plan na przychody ze sprzedazy to kwota 34,2 min zl, wykonanie 32,9 min z, czyli
przychody zmniejszyly si¢ o kwote 1,2 min zi. Poniewaz pytat, juz o to gdzie kontrakt nie
zostal wykonany, ale nie uzyskat odpowiedzi, poprosit o wykonanie stosownego zestawienia.
W dniu dzisiejszym zestawienie otrzymal, ale jak malo wiedzial, tak jeszcze mmniej wie.
Z zestawienia, ktére otrzymat wynika, ze w roku 2015 plan wynosit 32 362 985 zi,
a wykonanie 32 833 767 zt, w zwigzku z tym zapytat gdzie znajduje si¢ kwota 34 min zi,
ktora jest wykazana w sprawozdaniu.

Pani_Ksiegowa powiedziata, ze przychody byly planowane na danych historycznych, czyli
bazowane byto na kontrakcie podpisanym z NFZ przy uwzglednieniu ewentualnych wzrostéw
i zaplat za pozostale $wiadczenia medyczne, ktore NFZ renegocjuje w trakcie roku, jak
réwniez wzrost nadwykonan. Nadwykonania w poprzednim roku stanowily kwote okoto
1,9 mln, natomiast w tym roku byla to kwota 1,3 min. Zaptata z nadwykonan byla mniejsza
niz w zesztym roku, poniewaz stanowita kwote na catym szpitalu okoto 40%. Jesli chodzi
o dokladna weryfikacje na poszczegélnych oddziatach kontraktéw to nie odpowie, poniewaz
nie ma takich danych w ksiegowosci.

Pan Przewodniczgcy poddal sprawozdanie z wykonania planu finansowego Zespotu Opieki
Zdrowotnej we Wloszczowie za 2015 rok pod glosowanie.

Rada Powiatu 17 glosami ,,za” przyjela sprawozdanie z wykonania planu finansowego
Zespotu Opieki Zdrowotnej we Wtoszczowie za 2015 rok, ktdre zalgcza si¢ do protokotu.

Do punktu 5-go/

Pan Przewodniczgcy zapytal, czy sg pytania do projektu uchwaly w sprawie zatwierdzenia
sprawozdania finansowego Zespotu Opieki Zdrowotnej we Wloszczowie za 2015 r.

Pytan nie byto.

Pan Jacek Zigba odczytal projekt w/w uchwaty.

Rada Powiatu 12 glosami ,,za” i 5 ,,wstrzymujgcymi si¢” (p. Czechowski, p. Karpinski,
p. Matyskiewicz p. Mietelski, p. Pacanowski) podjeta uchwale Nr XVIII/100/16
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego Zespolu Opieki Zdrowotnej
we Wloszczowie za 2015 1., ktdra zatacza sie do protokotu.

Do punktu 6-go

Pan_Przewodniczqcy poprosit o zabranie glosu p. Dyrektora Macieja Juszczyka w sprawie
,Programu dziatan majacych na celu poprawe efektywnosci ekonomicznej i organizacyjnej
Zespohlu Opieki Zdrowotnej we Wloszczowie™.

Pan_Dyrekior powiedzial, ze stosownie do oczekiwan Zarzadu Powiatu i Rady Powiatu
przygotowat dokument nakreslajgcy plan dziatan majgcych na celu poprawe efektywnosci
ekonomicznej i organizacyjnej ZOZ we Wioszczowie. Glownym celem dzialan jest
utrzymanie statusu prawnego ZOZ, po drugie doprowadzenie do réwnowagi finansowej
dzialalno$ci w oparciu o obowigzujacy system finansowania kosztow i przychodow, trzecia
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istotna kwestia to rozszerzenie oferty $wiadczen zdrowotnych o nowe, dotychczas nie
funkcjonujace dzialalnosci na bazie ZOZ. Plan obejmuje cztery obszary zmian, ktore chciatby
zrealizowaé:

- w zakresie czesci organizacyjno - porzgdkowe;j,

- dziatalno$¢ finansowo - ekonomiczna,

- obszar dziatalnosci medycznej,

- obszar dzialalnosci pozamedycznej.

W kazdym z tych obszaréw sa przygotowane propozycje i zakresy, ktdre majg istotny wplyw
na dziatanie i na to, aby osiggnaé zakladany efekt. Zadeklarowal, ze podejmowanie tych
dzialan ma na celu doprowadzenie do zbilansowania si¢ dziatalnosci. Podkreslit, ze to,
iz szpital ma dhug si¢ nie zmieni, dtug pozostanie. On nie spowoduje, ze zadtuzenie szpitala,
ktore jest na poziomie 30 mln, zostanie zniwelowane. Chcialby doprowadzié, aby dziatalnosé
biezgca operacyjna bilansowata sie, co w konsekwencji bedzie miato efekt taki, ze szpital nie
bedzie si¢ zadluzal. Z dhugiem, ktéry do tej pory obarczony jest ZOZ musi poradzi¢ sobie
Rada. Natomiast mozliwo$¢ doprowadzenia do zniwelowania zadluzenia w obecnych
warunkach nie istnieje. Poprosit o zadawanie pytan.

Pan Fukasz Karpinski powiedzial, ze przed chwilg zostato przyjete Uchwalg sprawozdanie
finansowe ZOZ we Wioszczowie za 2015 rok. Zwrdcit sie do p. Dyrektora, ktéry
poinformowat, iz zadhuzenie ZOZ jest na poziomie 30 min zi, natomiast w sprawozdaniu
z wykonania planu finansowego ZOZ za 2015 rok w pozycji naleznodci i zobowigzania
ogbétem zobowigzania na koniec 2015 roku wynoszg 24 604 125,37 zt w tym wymagalne
2 489 946,57 zt. Poprosit o sprostowanie tych dwoch rozbieznych informacji.

Pan Dyrektor powiedziat, ze informacje w tym zakresie udzielane byly na komisjach. Uwaza,
ze mOwienie o tym dzisiaj nie jest zasadne, poniewaz radnyv taka informacje juz uzyskat.
Pan_Rafal Pacanowski zgodzit sie, ze kwestie te byly poruszane na Komisji Zdrowia,
natomiast odpowiedz byla niejasna 1 nieprecyzyjna.

Pan Przewodniczqcy poprosit o to, aby jesli jest pytanie byta na nie odpowiedz, poniewaz nie
wszyscy byli na Komisjach.

Pan_Dyrektor powiedzial, ze opracowaniem tego punktu zajmowala si¢ osoba, ktéra miata
na ten temat wiedze i posiadata zrédlo informacji.

Pan_Starosta zwrocit uwage, ze w sprawozdaniu finansowym jest pozycja "zobowigzania
i rezerwy na zobowigzania" i jest to kwota 29 844 900,68 zi. Poprosit p. Ksiegowa
0 wyjasnienie tych kwot. :

Pani Ksiegowa powiedziata, ze informacje przekazane do p. Dyrektora w celu przygotowania
planu naprawczego obowigzywatly takie same dane jakie sa w sprawozdaniu finansowym.
Zobowigzania i rezerwy na zobowiazania stanowig kwote 29 844 968 zi, w ubiegtym roku
byla to kwota 34 140 000 zt. W kategorii zobowigzan w tej grupie pasywow sg zobowigzania,
ktore sg zadluzeniem, ale sa zobowigzania, ktore ni¢ stanowia zadtuzenia. Warto$§¢ rozliczen
miedzyokresowych 4 007 237,33 zt to nie jest zadluzenie, ktdre sie bardzo czgsto przypisuje
do zadtuzenia i zobowigzan takich, ktére nalezy ponie$¢. W rozliczeniach migdzyokresowych
sg $rodki, ktére zostaly przyznane w latach wczesniejszych dotacji srodkéw unijnych dla
ZOZ-u, ktore sg rozliczane w czasie. One zgodnie z ustawa o rachunkowosci majg swoja
pozycje w zrddtach finansowania. Nie wie z czego wynikata ta kwota i dlaczego tak to zostato
zinterpretowane. Informacje, ktére byly przekazywane, byly zgodne ze sprawozdaniem
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finansowym i takimi danymi jakie posiada system finansowo- ksiggowy jednostki. Natomiast
zobowigzania krotkoterminowe 1 dlugoterminowe, to sg wartoSci przez nig podane
w wykonaniu planu do zgodno$ci sprawozdania i to sg wylacznie te zobowigzania
1 to zadtuzenie, ktére jednostka bedzie sptaca¢ w tym roku, badz po okresie 2016 roku. Czyli
nie jest to kwota 30 mlin, tylko ta kwota o ktérej jest mowa w planie. Natomiast te rozliczenia
nie stanowig zadluzenia, ani zobowigzania w tym sensie, ze jest potrzeba przeptywu
pienigdza, aby to zobowigzanie zaspokoic.

Pan Zbigniew Matyskiewicz ma wrazenie, ze w tej dyskusji trudno odnalezé wspdlny jezyk,
a tak nie powinno by¢. Temat ZOZ-u ma znaczenie nie tylko dla Rady, ale dla catego Powiatu
Wioszczowskiego.

Siegnat do historii i przypomnial, ze w programie naprawczym poprzednika zobowigzania na
dzien 31.03.2011 r. wynosza 19 531 528 zt. W roku 2010 na przychodniach strata 300 000 zt,
a na oddziatach szpitalnych 1,6 mln zt To tylko w roku 2010. Przemingt okres czasu
2011-2014, przeczytal w prasie, ze zadtuzenie ZOZ Wioszczowa wynosi okoto 34 min. Pod tg
wypowiedzig podpisal .sig Starosta Wloszczowski. W kontekécie tego samego tematu
wypowiada si¢ Wicestarosta méwigc, ze dug wynosi 30 mln zt. Dzisiaj p. Gléwna Ksiegowa
mowi, ze jest to kwota ponad 24 mln zt. Poprosit o informacje jak naprawde jest.

Dodat, ze ZOZ jest bardzo wazny dla naszego $rodowiska. Radni chcg pomée, cheg byé
z dyrekcja, chcg wspiera¢ ZOZ nawet kosztem innych inwestycji powiatowych, ale poprosit
o wiarygodny materiat do dyskus;ji.

Pan Rafat Pacanowski podzigkowat p. Ksiggowej, poniewaz w tym momencie rozumie jaki
jest faktyczny stan zadtuzenia szpitala. Pan odpowiedzialny za przygotowanie programu,
ktéry byl na posiedzeniu Komisji Zdrowia, nie wytlumaczyt tego.

Pani Ksiegowa zwrdcila uwage, ze w ubiegtym roku byta podobna sytuacja, kiedy na Radzie
Spoteczne; mowa byla o zobowigzaniach krétkoterminowych, dhugoterminowych,
o zobowigzaniach ogélem i méwita wowczas o Zrédtach finansowania, a to nie jest to samo
co zobowigzania, natomiast informacja byla przekazana pod zupelnie innym tytulem.
Za kazdym razem, kiedy jest pytana o zobowigzania dopytuje o jakie zobowigzania chodzi,
poniewaz jest to interpretowane réznie. Zobowigzania i rezerwy na zobowigzania, ktore
sa wykazane w pozycji zZrédet finansowania nie mozna utozsamia¢ jako zobowigzania
w kontekscie dtugu. Trudno jest jej zrozumie¢ drugg strone jezeli kto§ nie ma informacji
wynikajgcej z ustawy 1 znajomosci sprawozdawczosci finansowej. Za kazdym razem kiedy
informacja wychodzita od niej i byla podawana przez nig, byla podawana w kategorii
poszczego6lnych grup sprawozdawczosci. Nie bylo informacji, ze cale zadluzenie stanowi
dang kwote. Zadluzenia nie mozna utozsamiaé ze zobowigzaniami. Natomiast wyrywanie
czego$ z kontekstu jest bardzo czesto mylnie interpretowane 1 wychodzg niejasnosci. Dlatego
ona za kazdym razem pyta o jakie kounkretnie zobowigzania chodzi, aby ich nie utozsamiaé
ze zobowigzaniami i rezerwami w Zrédlach finansowania.

Pan Jacek Zigba powiedzial, ze dla niego kwota 24 mln, 26 min, 30 mln czy 34 mln zl, jest
to kwestia metodologii liczenia, to jest i tak stanowczo za duzo. Plan naprawczy ma
zatrzymaé zadluZzanie si¢, a nie sptacaé dlug szpitala. Powiedzial, ze w dobrym miesigcu
brakujekwoty 200 000 zt. Nalezy zaczgé sptaca¢ diug 15 mln to jest kolejne 200 000 zi.
Miesiecznie daje to kwote 400 000 zt mnozac jg przez 12 miesiecy to 5 min zl. Pyta, czy sa
pienigdze na sptate? Tych pieniedzy nie ma, nie ma juz praktycznie amortyzacji, poniewaz do
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tej pory splacany byt diug roczny z amortyzacji. Czyli ﬁaleZy wylozy¢ gotowke. Czy my
mamy te pienigdze? Nie mamy, nalezy wzigé kredyt. Poprosit o rozwazenie jaki bedzie tego
efekt.

Pan Rafal Pacanowski_zrozumiat z wypowiedzi p. Ksiegowej, ze metodologia wyliczen
wynika z zapisoéw ustawy, na podstawie ktdrej pracuje p. Ksiegowa. Z tego co pamieta na
posiedzeniach Komisji Zdrowia p. Ksiegowa zawsze stawiata pytanie o co doktadnie pytamy,
o jakiej formie przeliczenia méwimy. Nikt nie neguje samego zadtuzenia, ze jest ono duze.
Natomiast réznica 10 mln zt to duza kwota. Szpital ma swoich kontrahentéw i informacja,
" ktora do nich trafia jest taka, ze ZOZ jest w coraz trudniejszej sytuacji finansowej, a nie jest to
argument do rozméw. O to chodzi, aby informacje byly na tyle precyzyjne, zeby poprzez
niekontrolowane wyptywy informacji i napompowywanie tej kwoty nie pogarszaé sytuacji
szpitala. W naszej sytuacji kazdy 1 mln zt ma znaczenie, a 10 mln zt to juz na pewno.

Pan Dariusz Czechowski powiedzial, ze kolejny raz pochylamy si¢ nad programem
naprawczym. Mial nadzieje, ze sigdziemy do programu naprawczego, a nie do kierunkéw
dzialan, poniewaz sg to hasta, ktore zostaty napisane, nie pokazujgc jak mozna do tego dojsé,
czy jest w ogole mozliwos$¢, czy jest to zgodne z prawem. Pierwszy program naprawczy,
ktory trafit do poprawki zawieral bardzo duzo bledéw merytorycznych, prawnych,
logicznych. Radni opozycyjni wskazywali te bledy. Drugi dokument réwniez zawiera te
bledy. Na przyktad byt blad, ze w strukturze organizacyjnej nie ma laboratorium, faktycznie
ze struktury zostato usuniete, ale w czesci opisowej liczy sie na dochody z laboratorium. Jesli
chodzi o kontrakt, to sam p. Dyrektor méwi, ze kontrakt spadt w stosunku do roku 2014.
W zwigzku z tym, Ze nie mogt uzyskaé odpowiedzi, w ktérym miejscu kontrakt spadt poprosit
o okres 2011-2016,0czywiscie w 2016 roku sam plan. Dostat dwa dokumenty, a program jest
trzecim dokumentem i w tym momencie niewiele rozumie. Z dokumentu, ktdry otrzymat
droga mailowg wynika, ze w 2011 roku kontrakt byt 25 mln 71, dzisiaj otrzymal tabelke
z ktérej wynika, ze kontrakt w 2011 roku stanowi kwote 29 min zt. On nie wie co jest prawda.
W 2009 roku kiedy dwczesny dyrektor zdawat relacje, byta mowa, ze w 2009 roku kontrakt
zmalal o 3 mln zt. W latach 2011-2014 kontrakt wzrést prawie o 10 mln zt. Od 2015 roku
kontrakt zostaje wygaszany. P. Dyrektor powiedzial, ze ma zamiar zwolni¢ 40 oséb. Czgsé
0s6b bardzo protestowato, zwracalo si¢ do Dyrektora Skrzypka z apelem, aby nie wszystko
dokonywato si¢ kosztem zatogi. Przypomnial te stowa nie moéwiac kto je wypowiedziatl, ale
podkreslit, ze sg zapisane w 6wczesnym protokole.

W 2016 roku jest podpisany kontrakt na p6t roku, kontraktowanie na drugie pot roku NFZ
oprze na kontrakcie z pierwszego pdtrocza. O nadwykonaniach za pierwsze poélrocze nie ma
mowy. Kontrakt drugiego poétrocza bedzie na poziomie pierwszego pdtrocza 2016 roku.
Wedlug jego wyliczen za potrocze mamy kontrakt 14 472 681 zl, przy zalozeniu, ze bedzie
wykonany w 100% i NFZ podpisze kontrakt razy dwa to wyjdzie 28 945 362 zt. Czyli znowu
o ile kontrakt zawsze szedt do gory tak teraz kontrakt si¢ cofa.

Powiedzial, ze 28 stycznia w Dzienniku Gazeta Prawna uxazal sie ranking szpitali
publicznych za 2014 rok, czyli dynamika kontraktu roku 2013 do roku 2014. W przedziale
kontraktéw od 30 do 69 mln zt. ZOZ we Wloszczowie uplasowat si¢ na 7 pozycji wsrdéd
96 szpitali w skali kraju. Uwaza, ze gdyby byt kierunek zwigkszania przychodow,
a nie zwalniania pracownikéw to wychodzito by to na dobre. Wielokrotnie juz mowit
do p. Dyrektora, do Zarzadu, ze jezeli osoba ktéra przygotowywala analize wskazata,
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ze oszczednos$¢ ze zwolnienia tych osob wyniesie 1,9 min zi, a jest pokazany ubytek
na kontrakcie 3,5 mln zt. Jego zdaniem nalezy utrzymaé kontrakt, nie zwalnia¢ osob i jeszcze
bedzie na plusie.

Z informacji przekazanych przez p. Dyrektora wynika, Zze osoba ktéra dokonywata analiz
do kierunkéw dziatan otrzymata wynagrodzenie 5 000 zt netto. Uwaza, ze dobrze by byto nie
tylko obciazaé p. Dyrektora zapisami zawartymi w programie, ale caty zespo6t. Nie wiadomo
ktow nim byl, ale chcialby, aby caly zesp6t przyszedt, a w szczegdlnosci osoba, ktéra
zajmowala si¢ analizg. Chcialby sie dowiedzie¢ na podstawie czego dokonywana byla analiza.
Dodat, ze na str. 12 programu jest napisane, ze zadluzenie z tytutu dostaw i ustug wynosi na
koniec 2015 roku 7 mln zt. Takie zadluzenie moze spowodowaé, ze odsetki bedag 400 000 zt.
Pyta na podstawie czego sg te dane, jezeli w sprawozdaniu z wykonania pokazane jest,
ze zobowigzania wymagalne to kwota 2,4 mln zt. Mysli, ze moze to by¢ pomytka. Uwaza,
ze przyjecie kierunkéw dziatan z takimi btgdami nie $wiadczy dobrze o Radzie i uwaza,
ze nalezy to poprawi¢. Osoba, ktéra przygotowal analize, powinna przyjs¢ i wyjasni¢ swoje
Zapisy.

Pan Dyrektor powiedzial, ze ze wzgledédw osobistych przywolany pan, ktéry przygotowywat
analize, nie mogl by¢ dzisiaj obecny, poniewaz zdaje egzamin na bieglego rewidenta. Byta
mozliwo$¢ zadawania pytan we wtorek na posiedzeniu Komisji. Z tego co pamieta pytan byto
niewiele. Na wszystkie pytania, ktére zostaly zadane byta odpowiedz. On rozumie, Zze dzisiaj
jest wigksza publika, sg osoby ktdre mogg o tym pisaé.

Pan Dariusz Czechowski powiedzial, ze pytat o odsetki i nie uzyskat odpowiedzi.

Pan Dyrektor powiedzial, ze zrodlem informacji na podstawie ktorych przygotowane byty
opisy, s3 materiaty przekazane z komorek organizacyjnych szpitala.

Pan Wicestarosta powiedzial, ze czesto jest mowa o rzeczach, ktére niejednokrotnie byly
poruszane na Komisjach Zdrowia, na Radzie Spolecznej. W zwigzku z tym on tez swoja
wypowiedZ powtdrzy, poniewaz nie uiyskal odpowiedzi na zadane pytania. Dysponuje
programami naprawczymi poprzednikéw i uwaza, ze dobrze jest zrobione, iz sg konsultacje
obecnego programu z radnymi, poprzez Komisje, Zarzad i Spoieczng Rade ZOZ. Zapytat
co si¢ stato z tamtymi programami za poprzednikéw. Zostaty schowane pod dywan, nie bylo
zadnej debaty. Nie wie czy te programy byty tak dobre, Ze mozna je bylo realizowaé, czy tak
zte zeby ich nie przypominaé. Ostatni program naprawczy bylego dyrektora zostat
skierowany na rece Owczesnego Wicestarosty Pana Dariusz Czechowskiego. Zapytal,
dlaczego nie byl ten program poddany debacie. Mdwi sig, ze opozycja nie pytata. Zapytal,
co miata opozycja pytaé skoro tego programu w ogole nie widziata. Dopiero przychodzac
na petniong obecnie funkcje udato mu sie dotrze¢ do tego programu. Myséli, ze gdyby zostaty
wdrozone te programy sytuacja bytaby inna. Zadtuzenie wowczas rosto. Poprosit o policzenie
ile w zesztej kadencji zadtuzenie wzrosto. Kolejna sprawa to kredyt konsolidacyjny. Odnalazt
protokoét z 19 maja 2014 roku Rady Spotecznej ZOZ, na ktérej Rada jednoglosnie pozytywnie
zaopiniowata podjecie dziatan przez dyrekcje ZOZ w celu zaciggniecia kredytu
konsolidacyjnego. Podkreslit, ze kwota 15 min 7z} to bardzo duze $rodki. Powiedzial, ze nie
cheg dla ZOZ-u Zle, cheg wprowadzi¢ program restrukturyzacyjny, aby byty $rodki poprzez
zwickszenie dochodéw, poprzez restrukturyzacje ograniczenia, tak aby byly srodki
na splacanie kredytu i na normalng dziatalno$¢. Nie interesuje ich zmiana osobowosci




prawnej. Chca, aby szpital dziatat tak jak do tej pory ale w iepszym wymiarze, z lepszg ofertg
dla pacjentow.

Pan Zbigniew MatySkiewicz powiedzial, ze wypowiedzi p. Wicestarosty "nie mozna
pozostawi¢ bez echa. Przypomnial, ze rok 1999 to zero zadluzenia w szpitalu. Rok 2010
to 20 mln zt zobowigzan. Powiedziat, ze p. Wicestarosta zrecznie omingl minione lata
i rozpoczgt od roku 2011, za co bierze odpowiedzialno$¢ on jako &wczesny Starosta
z Zarzadem, Rada i podejmowanymi wowczas konsekwencjami. Nie wolno tak postepowac.
20 mlnna stopie procentowej 12%, a za nieterminowo splacone zobowigzania kolejne 6%,
to jest 18% rocznie w skali tej kwoty. Te wygenerowane juz zobowigzania finansowe
statystycznie, bez zaglebiania si¢, dawaty deficyt roczny 1,5 min. Tego nie wolno zapomniec.
To jest historia, ale ona jest. Kontrakt ciggle rést. Dzisiaj go niepokoi, ze kontrakt zatozony
od roku juz 2015 jest nizszy od zrealizowanego w 2014 i na rok 2016 jest nizszy od 2015
roku. Czyli zostala przyjeta inna koncepcja uzdrawiania. Dla niego, jako dla czltowieka
pracujacego w przedsigbiorstwie, sg dwa kierunki naprawy przedsigbiorstwa: zwigkszanie
dochodéw 1 poskramianie kosztéw. Innej filozofii ekonomicznej on nie zna.
To, ze p. Dyrektor idzie w poskramianie kosztéw to jest dobra droga. Zaapelowat
do p. Dyrektora, iz trzeba zrobi¢ wszystko, zeby kontrakt rést, a nie spadal, poniewaz silg
rzeczy ciggle bedzie pomniejszony -wplyw, mniejsze przychody na Kkrycie
restrukturyzowanych kosztow. Jest optymistg i wiezy, ze p. Dyrektorowi co$ sie uda, ale
pomniejszane jest to czym majaby¢ koszty kryte.

Zwrécit sie do p. Wicestarosty mdwigc, ze pierwszy plan naprawczy przygotowat Dyrektor
Ogonek i nastepnie kolejni dyrektorzy. Dane roku 2010, o ktérych moéwit pochodza
z programu naprawczego Dyrektora Oracza. Poprosit o niewprowadzanie opinii publicznej
w blad, iz byly tylko dwa programy. Programéw byto wiele. Natomiast chyli czoto,
. ze w 2010 roku, jak nikt do tej pory, zostala wynajeta profesjonalna firma i zostat opracowany
oczywiscie inwestujac, program naprawczy na okolo 300 stron. Byl on prezentowany na tej
sali i na sali 319 z calg skalg informacji i graficzng i wykresami. Ten dokument méwi
wszystko-i zostat zdiagnozowany przez profesjonalng firme. Poprosit, aby nie upraszczaé
wypowiedzi, aby méwié doglebnie wszystko,poniewaz prawda obroni si¢ sama. Ubolewa,
ze program z 2014 r.nie zostal wdrozony przynajmniej w tych obszarach, ktére dawaty
pomniejszenie kosztéw, a ewentualnie dodatni wynik finansowy z restrukturyzacji kosztow.
Tego sie nie udato i nie udato sie rowniez zbilansowac szpital.

Zzalozen obecnego dokumentu, nie mozna si¢ odnie$¢ jaki skutek ten program da.
P. Dyrektor zaklada zbilansowanie, czyli dochody i wydatki bylyby porownywalne, czytelnie
wyartykutowat, ze pozostanie kwota zobowigzan z ktdrg trzeba bedzie umie¢ sobie poradzi¢.
Zaapelowatl do p. Dyrektora, iz za to wszystko nie moze odpowiedzie¢ sama zatoga szpitala.
Do ktéregos momentu da sie restrukturyzowaé, pomniejszaé koszty, ale sg bariery ktorych
pokona¢ si¢ nie da, sa niemozliwe do wykonania. Dlatego konieczna jest wspdtpraca Rady
i moze samorzadéw lokalnych Powiatu Wioszczowskiego, by te instytucje wspieraé.
Natomiast jezeli zaktada si¢ zmniejszanie przychodéw z kontraktéw, to w 2018 roku nie wie
co by¢ moze, ale boi si¢ tego co bedzie jezeli nie potrafimy zwieksza¢ dochodéw, zmniejszaé
kosztow i uzyskiwaé dodatniego wyniku. Ma ogromny dylemat poniewaz trzeba si¢ zmierzy¢
z dwoma zagadnieniami. Zagadnienie nr jeden to program naprawczy, ktéry ma zbilansowaé
1 druga sprawa to sg zobowigzania, ktore narosty przez lata w ZOZ-ie. Zapytat czy program,
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ktory dzi$ ma zostaé przyjety, zna zatoga i czy byla z nig przeprowadzona szeroko rozumiana
konsultacja spoleczna, bo ten program dotknie zatogi. Cala zaloga szpitala wiacznie z Radg
i samorzgdami winna wiedzie¢ co ich czeka. By wszyscy probowali p6j$é tg drogg, ktora
da sukces.

Pan Wicestarosta odni6st si¢ do wypowiedzi p. Matyskiewicza w sprawie dokumentu
opracowania zewnetrznej firmy. Powiedzial, ze jest zarzucane p. Dyrektorowi, ze za analizy
do programu ma zaptaci¢ 5 000 zt netto. Natomiast tamten dokument kosztowat 39 000 zt
netto, czyli brutto okoto 50 000 z! i z tego programu nie dato si¢ nic zrobi.
- My zobowigzaliSmy p. Dyrektora, aby ten dokument przerobit na r6zne sposoby i aby rzeczy
wartosciowe p. Dyrektor wdrazal. Taka korzy$¢ z tego programu na tg chwilg.

Pan Dyrektor odnidst si¢ do kwestii przychodow. Zatozyt i napisal w punkcie 3 programu,
ze chceiatby rozszerzy¢ oferte swiadezen zdrowotnych i to jest jego intencjg. W tej kwestii
odbyl dwie rozmowy w NFZ. W jednej uczestniczyt z p. Glowna Ksiggowa, w drugiej
z p. Starostg. To nie jest tak, ze Dyrektor sobie wymysli, a NFZ natychmiast walizke
pieniedzy przekazuje i méwi nich sie pan tym gospodaruje. Poniewaz zmieniajg si¢ zasady
finansowania niektoérych procedur dyrekcja NFZ poinformowata go, ze propozycje, sugestie,
ktore byly przedtozone wdrozenia nowych zakresow w szpitalu we Wloszczowie nie bedg
mogly by¢ zrealizowane. Natomiast to co moze by¢ zrealizowane, na co jest dopuszczenie
poki co stowne, to przygotowujemy sie, aby to wdrozyé. To zostato zapisane w programie.
Natomiast jezeli zostaje obnizany kontrakt, warto$¢ kontraktu, sg dwie zasady dlaczego tak
si¢ dzieje, po pierwsze albo jest kontrakt nie wykonywany i NFZ zabiera. Jest kilka powodéw
dla ktérych kontrakt moze zosta¢ nie wykonany tj. brak monitorowania i nadzoru nad tym
co si¢ dzieje, dlaczego tak si¢ dzieje i brak.reakcji na dzialania. W tej kwestii wlasnie bedzie
restrukturyzowany bardzo gruntownie obszar dzialalnosci medycznej. Informacje, ktérg
na dzisiaj posiada, ktora zostata mu przekazana, wie jakie kierunki nalezy restrukturyzowaé
w tym obszarze. Drugi powod obnizenia kontraktu to jest spowodowane tym, ze NFZ jako
platnik ma prawo do zmiany polityki finansowania i nie ma na to zadnego wplywu. Zanosi
si¢, ze w pewnych zakresach dotyczacych réwniez naszego szpitala moze by¢ tak, ze kontrakt
bedzie jeszcze mniejszy, to jest informacja z ostatnich dni z NFZ, poniewaz to si¢ wigze
z realizowang politykg NFZ w zakresie dotyczgcym pewnego zakresu dzialalnosci medyczne;.
I to by¢ moze dotknie naszego szpitala. Mamy dwa miesigce czasu, aby si¢ do tego odnie$é
i rozmawiat juz dzisiaj z jednym z ordynatordw co trzeba zrobi¢, aby wyjs$¢ naprzeciw temu,
ale gwarancji nie ma, ze si¢ to uda, poniewaz to platnik decyduje, my nie mamy na to
wplywu. Wie, ze niektdre oddzialy w szpitalu sg oddziatami topowymi, priorytetowymi, ale
jezeli platnik powie, ze na te zakresy nie bedzie pieniedzy to nic nie mozemy zrobié. Inna
byta polityka finansowania w réznych okresach i to si¢ zmienia, jest to niestabilne i my nie
mamy na to zadnego wplywu. Nalezy si¢ dostosowaé do tego co NFZ zaproponuje. Fundusz
méwi, ze co$ ma kosztowaé 1 zt i albo sie pan zgadza, albo nie. Jak sie pan nie zgadza to pan
nie podpisuje i pan nie dostaje, w zwigzku z tym trzeba si¢ zgadzaé na to co platnik daje. Jest
to monopol panstwa. W tych zakresach, o ktdre bedziemy si¢ starali jest lekkie przyzwolenie,
ale jak to bedzie finansowane by¢ moze bedzie tak, ze w pierwszym etapie trzeba bedzie
ponosié¢ strate z dziatalnosci dlatego, ze NFZ od razu w calosci nie sfinansuje. Najpierw
trzeba straci¢, aby potem dotozyli. To wymaga czasu. Dzisiaj naiistotniejszymi dzialaniami,
na ktérych nalezy si¢ skupi¢ to jest niestety restrukturyzacja kosztéw. To nie jest tak,
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ze bedzie ona dotykata tylko pracownikéw. Przywol”ujecié panstwo licze 40 osob. To nie jest
tak, ze 40 o0s6b bedzie zredukowanych. Moéwimy o redukcji zatrudnienia i kosztow
zatrudnienia to sie¢ w tym zakresie miesci. Poprosit aby nie méwié, ze w momencie kiedy
Dyrektor uzyska zgode Rady na realizacj¢ programu to natychmiast 40 oséb ma si¢ ba¢
bo bedzie zwolnionych. Restrukturyzacja zatrudnienia i restrukturyzacja kosztéw, to jest
obszar ktory nalezy poddaé weryfikacji. Osoby, ktére majg prawo do $wiadczen emerytalnych
odejda w tym roku. W grupie emerytowanych pielggniarek, tych ktére odejda w tym roku nie
zajdzie potrzeba prawdopodobnie, aby uzupetnia¢ nicobecnosé¢ tych pan. Co moze $wiadczy¢
o tym, ze o0s6b bylo za duzo. Podejmowanie decyzji restrukturyzacyjnych w zakresie
personalnym, nie jest latwg decyzja i nie jest tak, ze lekka reka podpisuje wniosek
o zwolnienie, 0 wyrazenie opinii przez Zwigzki Zawodowe. Zapytal, czy nam zalezy na tym
aby utrzymaé ten szpital. Wie, ze sg to bardzo niepopularne decyzje. Powiedzial, ze to radni
majg ten balast bo sg mieszkaicami, sg wybrani. On jest osobg, xtéra zarzadza, ale cheiatby
wypetnié swoje zobowigzanie w zakresie zbilansowania dziatalnosci. Tylko to, dtug ktéry
narastat latami to historia i on si¢ do tego nie bedzie odnosit. Nie dlatego, ze w tym nie
uczestniczyl, ale dlatego, ze z tym dzisiaj nic si¢ nie poradzi. Sytuacja jest trudna i trzeba
sobie poradzi¢ z tym, aby ona nie narastata. Poprosit o wykonanie pracy, aby doprowadzi¢
do zbilansowania dziatalnos$ci. Nastepnie zastanowié sie co zrobi¢ z zadluzeniem. Poprosit
o0 zrozumienie, zyczliwo$¢ i o przekonanie o tym, Ze jego osoba, jego dziatalno$¢ nie ma na
celu zmiany organizacji statusu. Odwotat si¢ jeszcze do dokumentéw o ktérych powiedziat
p. Starosta, ktére sg w jego dyspozycji. To sg informacje, to sg audyty wykonane przez
audytora i audyty wykonane przez firm¢ AMG i bedzie korzystal z tych informacji, ktére tam
sq. Jest jeszcze dokument NIK. W wielu zakresach si¢ zgadzamy, po pierwsze w zakresie
dokonania restrukturyzacji zatrudnienia. To nie jest tak, ze on chce zwolni¢ ludzi, tylko jest
taka potrzeba. Nalezy dostosowaé przychody do kosztow. .

Odnidst sie do pytania p. Matyskiewicza mdowigc, ze nie informowat o programie zatogi
szpitala. Chciatby, aby w pierwszej kolejnosci, o tym jakie sg zamiary dowiedziat si¢
wiasciciel. Ustalil ze zwigzkami zawodowymi w szpitalu, ze we wszystkich zasadniczych
kwestiach dotyczacych szczegélnie restrukturyzacji zatrudnienia bedzie ze zwigzkami
rozmawiat 1 uzgadnial kierunek. Oczywiscie zastrzega sobie prawo decydowania o tym.
W kazdg pierwszg $rode miesigca bedg sie odbywaly w szpitalu spotkania ze zwigzkami
zawodowymi. On nie ma opordéw, aby stangé przed grupg 350-360 pracownikéw i o tym
wszystkim méwié, ale wydaje mu si¢, ze kolejnos$¢ jest taka, ze w pierwszej kolejnosci
informacja nalezy sie¢ wiascicielowi. Zgadza sie, ze pracownicy s3 najwazniejsi w tym
wszystkim, ale to wlasciciel ustala kierunki. Dodal, ze jest w kazdej chwili do dyspozycji.
Pani_Renata Lowicka powiedziala, ze jest czlonkiem zalogi szpitala. Przypomniata jak
niejednokrotnie prosita o opamicgtanie i o zwrocenie uwagi na to, ze zatoga pracuje stale
na tych samych uposazeniach. Jest jej przykro i czuje sie bardzo niezrgcznie, poniewaz musi
walczy¢ o to, aby zaloga pozostata w takiej liczbie w jakiej jest. Kiedy zaczynata prace bylo
ponad 600 cztonkéw zatogi. Obecnie jest niewiele ponad 300. Zmniejszyta si¢ liczba zatogi
1 zostala obcigzona praca, ktorg wykonujg tak jak powinna byé wykonywana. Powiedzial, Zze
nigdy po audycie nie byto zastrzezen do grupy pielegniarek, lekarzy, ani reszty zalogi, wrecz
przeciwnie z roku na rok jest przyznawany znak jakosci. To co si¢ teraz dzieje to skutek
- wieloletnich bledow. Nie chce rozpamigtywac tabelek, liczb, bo wie z dos§wiadczenia, ze one
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w ciggu roku tez ulegaly réznym zmianom. Nie chce rozpamigtywaé pod wzgledem
nadwykonania, niewykonania kontraktéw, bo méwila o tym z tej moéwnicy, ze jezeli ktos
popelnia biad powinien si¢ uderzy¢ w piers, powinien mie¢ zwrdcong uwage i powinno dojsé
do tego, aby ten blad naprawié. Nie jest sztuka kogos wyrzucié, jest sztukg doprowadzi¢
do tego, zeby zaczal pracowaé solidnie. W tym momencie nie ma na to czasu. Obawia sie,
ze w miesigcu lipcu, sierpniu i w nastgpnych miesigcach zaloga moze stang¢ pod $ciang
z pusty kieszenig. Przeprosita kolegéw i kolezanki ze szpitala za to, Zze nie umiemy podjaé
decyzji. Jej osobiscie program naprawczy roéwniez nie podoba si¢ w calosci, ale umie
powiedzie¢ co jej sie nie podoba. Mysli, ze p. Dyrektor, ktéry ztozyt deklaracje na spotkaniu
ze zwigzkami zawodowymi, ze bedzie si¢ spotykat i dyskutowal nad tym, dotrzyma stowa.
Jest to pierwszy Dyrektor, ktéry ustalit regularne spotkania ze zwigzkami. Chee, aby zatoga
mogla pracowaé w spokoju i ciszy, aby nie bylo jatrzenia. Zaloga szpitala chce mieé spokdj
do pracy, pracowaé rzetelnie i by¢ za to doceniana. Taki jest jej celu bycia w gronie Rady
jako radnej. Na podstawie swoich wieloletnich dzialan jako zwigzkowca doszta do wniosku,
ze powinna si¢ znaleZ¢ na miejscu radnej, aby wiedzie¢ co dzieje si¢ tak naprawde w szpitalu,
poniewaz nikt z zalogg o tym nie rozmawial. Ztozyta wniosek formalny o udostepnienie
plandéw naprawczych, co najmniej dwoch z poprzednich kadencji, poniewaz nie wie jak te
plany wygladaty i teraz nad czym dyskutujemy, poniewaz jest pierwszg kadencje. Nie potrafi
poruszaé si¢ politycznie i nie zalezy jej na tym. Bedzie si¢ kierowaé swoim sumieniem
i swoim dziataniem. Chciataby znaé te plany, poniewaz nie wie czy wyliczenia sg rzetelne
i prawdziwe. Dlatego chce sie¢ dowiedzie¢ o czym tak Wlelogodzmme wielodniowo
dyskutujemy; a zatoga czeka na decyzje.

Pan_Dariusz Czechowski powiedzial, ze w internecie znajduje si¢ program naprawczy
p. Dyrektora Oracza. Poprosit o poszerzenie wniosku p. Lowickiej. Poprosit o opublikowanie
wszystkich programéw naprawczych.

Pan Lukasz Karpinski powiedziat, aby w publikowanych programach znalazla si¢ réwniez
pierwsza wersja obecnego programu.

Pani Renata Fowicka nie zgodzita sie z p. Karpifiskim, uwaza, ze powinna to by¢ tylko
obecna, aktualna wersja programu.

Pan__Przewodniczgcy przytoczyt tres¢ wniosku o opublikowanie poprzednich trzech
programow naprawczych.

Pan Przewodniczgcy oghosit przerwe, ktora trwata od godziny 11% do 11%, po czym obrady
WZnowiono.

Pan Przewodniczgcy poprosit p. Czechowskiego o sprecyzowanie wniosku.
Pan Dariusz Czechowski zawnioskowat o opublikowanie w internecie wszystkich programéw
naprawczych.

Rada Powiatu 17 glosami ,,za” przeglosowata wniosek p. Czechowskiego w sprawie
publikacji w internecie wszystkich programéw naprawczych.

Pan Starosta powiedziat, ze mija p6t roku odkad trwa debata na temat ZOZ-u, od momentu
kiedy dyrektorem zostat Pan Maciej Juszezyk. Z jednej strony dobrze, ze tyle czasu
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poswiecane jest sprawa ZOZ-u, poniewaz jest to przejaw troski o ta jednostke, ale z drugiej
strony poprosit, aby zastanowi¢ si¢ co z tej dyskusji wynika. Dyskusja skupia sig¢
na wycigganiu sobie wzajemnych btedéw, niedociagniec. Chciatby, aby skupi€ si¢ na sytuacji,
ktora jest obecnie w ZOZ-ie. Powiedzial, ze p. Dyrektor po raz kolejny przedstawil kierunki
dziatan, ktore majg doprowadzi¢ do poprawy sytuacji w ZOZ-ie. Ma $wiadomos¢, ze ten
program nie jest programem doskonatym, ale zapytal, czy na obecng chwile jest jaki$§ inny
scenariusz. Jezeli program nie zostanie przyjety, to co dalej. Czas biegnie, a p. Dyrektor nie
wie, czy moze podejmowacé dziatania, ktére w naszych oczekiwaniach przyniosg pozytywne
rozwigzania. Uwaza, Ze juz duzo zostato powiedziane. Zaapelowat do Rady, aby zaopiniowaé
pozytywnie przedstawiony przez p. Dyrektora program dziatan naprawczych. Powiedzial,
ze Zarzad bedzie patrzyt p. Dyrektorowi na rece i pilnowal, aby dziatania szly w dobrym
kierunku. Zglosit wniosek formalny o zakoriczenie dyskusji nad programem naprawczym
i 0 przegtosowanie tego programu.

Rada Powiatu 11 glosami ,,za” i 5,,przeciw” (p. Czechowski, p. Karpinski, p. Matyskiewicz,
p. Mietelski, p. Pacanowski) przeglosowata wniosek p. Starosty w sprawie zakofczenia
dyskusji nad programem naprawczym. Nieobecna podczas glosowania byla radna Renata
Yowicka. -

Pan Jacek Zieba — Wiceprzewodniczacy Rady Powiatu Wioszczowskiego odczytal projekt
uchwaly w sprawie wyrazenia opinii do "Programu dziatad majgcych na celu poprawe
efektywnosci ekonomicznej i organizacyjnej Zespotu Opieki Zdrowotnej we Whoszczowie".

Rada Powiatu 11 glosami ,,za” i 6 ,,przeciw” (p. Czechowski, p. Karpinski, p. Lapot,
p- Matyskiewicz p. Mietelski, p. Pacanowski) podjeta uchwate Nr XVIII/101/16 w sprawie -
wyrazenia opinii do "Programu dzialan majgcych na celu poprawe efektywnosci
ekonomicznej i organizacyjnej Zespotu Opieki Zdrowotnej we Wloszczowie", ktéra zalacza
si¢ do protokotu.

Pan Dyrektor podzickowat za umozliwienie mu kontynuowania pracy. Zlozyt deklaracje,
iz zrobi wszystko, aby Rady nie zawies¢.

Do punktu 7-go 1/ .

Pan_Przewodniczgcy zapytal, czy sg pytania do projektu uchwaly w sprawie zmian
w Wieloletniej Prognozie Finansowej Powiatu Wtoszczowskiego na lata 2016 —2022.

Pytan nie byto.

Pan Jacek Zigba — Wiceprzewodniczacy Rady Powiatu Whoszczowskiego odczytatl projekt
w/w uchwaty.

Rada Powiatu 17 glosami ,za” podjeta uchwate Nr XVII/102/16 w sprawie zmian
w Wieloletniej Prognozie Finansowej Powiatu Wtoszczowskiego na lata 2016 — 2022, ktérg
zalacza si¢ do protokotu.
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Do punktu 7-go 2/

Pan Przewodniczgcy zapytal, czy sa pytania do projektu uchwaly w sprawie zmian
w budzecie Powiatu na 2016r. ‘

Pytan nie bylo.

Pan Jacek Zieba — Wiceprzewodniczacy Rady Powiatu Wloszczowskiego odczytal projekt
w/w uchwaty.

Rada Powiatu 17 glosami ,,za” podjeta uchwate Nr XVIII/103/16 w sprawie zmian
w budzecie Powiatu na 2016r., ktorg zatgcza sie do protokotu.

Do punktu 8-go

Pan Rafal Pacanowski powiedzial, ze drugg kadencje jest radnym, ale wiekowo jest jednym
z najmiodszych radnych. Boli go, ze dzisiaj jest sesja dotyczaca ZOZ-u i zamyka si¢ dyskusje.
Zapytal o czym nalezy rozmawia¢ na sesji poswicconej tej jednostce jak nie o ZOZ-ie.
Dyskusja zostaje zamknigta, poniewaz zadawane przez opozycje pytania sg niewygodne.
Uwaza, ze nie powinno si¢ tak robi¢, poniewaz wiele rzeczy mozna wypracowac jezeli si¢
wspoélnie ze sobg rozmawia.

Powiedzial, Ze na ostatnie] Komisji Zdrowia poprosit, aby sie¢ nie odwotywaé do historii
ogolnie, aby sobie nie wyliczaé. Wyrazit opinie, z ktorg wszyscy jednoglosnie sie zgodzili,
ze nie jest wazne cofanie si¢ w przesztosé. Wazne jest spojrzenic do przodu, wypracowanie
standardéw dziatan na przédd, nie do tylu. Na ostatnich trzech Komisjach Zdrowia, na ktérych
byt juz p. Dyrektor byly zadawane pytania. P. Dyrektor odpowiadat na pytania, ale nie
na wszystkie zostata udzielona odpowiedZ, skorzystal rowniez z mozliwosci odpowiedzi
na pytania w formie pisemnej. Na odpowiedZ pisemng radni opozycji w dalszym ciagu
czekajg. Zapytat, czy p. Matyskiewicz powiedzial nieprawde, ze w roku 1999 szpital zostat
oddiuzony, a na koniec 2010 roku zadtuzenie wynosito okoto 20 mln zt. Uwaza, ze nie. Nie
méwi tego po to, aby dokuczyé komus, ale aby stwierdzi¢ fakt w oparciu o dokumenty.
Kazdy ma $wiadomos¢, ze kazde zadluzenie, zobowigzanie pocigga za sobg dodatkowe
koszty. Jezeli na starcie, ma na my$li kadencje 2010-2014, przejmowane jest zobowigzanie
w wysokosci 20 min 7t to do tego nalezy doliczy¢ wszystkie koszty z tym zwigzane. Boli go,
ze za sytuacje ZOZ-u jest odpowiedzialna tylko zeszta kadencja. Odpowiedzialni sg wszyscy,
ktérzy uczestniczyli w jakimkolwiek procesie decyzyjnym, poczgwszy od kierownictwa,
Zarzady, Rady 1 my$li, ze nikt od odpowiedzialno$ci si¢ nie odcina. Padajg stwierdzenia
odnos$nie programéw naprawczych. Zgodzil si¢, ze poprzednie programy nie podlegaly
analizie ze strony radnych. Przyznal, ze on ich nie widzial, ale nie pytal o nie poniewaz
pracujac w grupie oséb, w zespole jest zaufanie. Jezeli osoba do ktérej ma szacunek moéwi
mu, ze Dyrektor, ktéry zostat wyloniony jednogloénie przez Komisjg, ktéra si¢ skladata
z czlonkow réznych opcji politycznych, uzyskata pelng akceptacje Komisji, to rozumie,
ze kandydatura zadowolita réwniez osoby Owczesnej opozycji. Ma namysli kandydature
p- Skrzypka, p. Sbleckiego. Te kandydatury z tego co pamiecta padly chyba jednoglosnie.
Pokladane byly w tych osobach nadzieje, ale oczekiwania nie zostaly spelnione i doszlo
do zmiany w tym momencie na osobe p. Juszczyka. Nie chodzi mu o dyskredytowanie osoby
p. Dyrektora, poniewaz ma $wiadomo$é, ze to co prébuje zrobi¢ jest bardzo trudne
do wykonania. Organ prowadzacy jezeli ma watpliwosci to pyta na Komisjach, na sesjach,
wiec nie rozumie problemu.
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Odni6st sie do informacji odnosnie obnizenia kontraktéw, méwiac, ze dopiero dzisiaj ustyszat
odpowiedZ w' tej sprawie od p. Dyrektora. Oczywiscie byly sygnaly pewnych rzeczy
na Komisjach, ale dzisiaj byla pelniejsza, jasna dla niego informacja, z czego mogto
to wynikaé. Przypomnial, ze byla prosba o zestawienie ekonomiczne, finansowe i dopiero
dzisiaj uzyskal informacje¢ na ten temat, z ktérg ze wzgledéw obiektywnych niestety nie
zdazyt si¢ zapoznac.

Zgodzit sie ze zdaniem p. Lowickiej odnosnie pracownikéw, méwiac, ze u kazdego czlowieka
nalezy sprawe rozpatrywa¢ indywidualnie. Kierownik zakladu pracy przed zwolnieniem
powinien zweryfikowaé czy dana osoba si¢ sprawdza na stanowisku, jezeli sg uwagi, ze si¢
nie sprawdza to daje mozliwos¢ sprawdzenia si¢ w innym obszarze i dopiero kiedy wiadomo,
ze praca osoby jest nieefektywna, woéwczas mozna si¢ rozstaé. Powinno to by¢ zawsze
zweryfikowane na linii pracodawca pracownik.

Nie zgadza si¢ z tym, ze dyskusje wczesniejsze byly bezprzedmiotowe. Na kazdej Komisji
radni opozycyjni wskazywali te aspekty, ktore ich bolg. Rozpaczeto si¢ od sesji w dniu
25 lutego 2016 roku, kiedy dotarly informacje, ze planowane sg zwolnienie w ZOZ. Wéwczas
nie bylo informacji co do programu naprawczego, co do kierunkéw dziatan p. Dyrektora.
Pewien zaséb informacji posiadat Zarzad i Komisja wylaniajgca kandydature p. Dyrektora
Juszczyka. Na sesji w dniu 25 lutego Rada przeglosowata rezolucje, ktora wstrzymata
dziatania p. Dyrektora w kontekscie zwolnien pracownikow. Nie wstrzymata dziatan
p. Dyrektora w kontekscie weryfikowania, poprawiania sfery gospodarczej, ekonomicznej,
czyli w dziatalnosci poza personalnej. Wstrzymana zostata tylko dziatalno$¢ personalna.
Odczytat przyjeta wowezas rezolucje w sprawie wstrzymania zwolnieni z pracy pracownikow
Z0Z we Wiloszczowie do czasu przedstawienia 1 przyjecia przez Radg Powiatu
Whoszczowskiego programu naprawczego ZOZ. Rezolucja zostata przekazana Zarzadowi,
p. Dyrektorowi ZOZ, Wojewodzie Swietokrzyskiemu, Spoltecznej Radzie ZOZ
i zainteresowanym mieszkancom Powiatu Wloszczowskiego za posrednictwem srodkow
masowego przekazu. Podkreslil jeszcze raz, ze tylko w tym obszarze zostaly wstrzymane
dziatania p. Dyrektora.

Powiedzial, ze na Komisj¢ w dniu 7 kwietnia 2016 roku, w zwigzku z pojawiajacymi si¢
niepokojacymi informacjami oraz pewnymi watpliwosciami wynikajagcymi z analizy
dokumentu, ktéry nazywany jest programem naprawczym, radni opozycyjni wystosowali apel
do Zarzadu Powiatu oraz radnych koalicji rzgdzacej o uzupetnienie brakéw, ktdre bylty w tym
programie. Rozpoczat odczytanie apelu, ktéry zatgeza si¢ do protokotu.

Pan Przewodniczgcy przerwatl p. Pacanowskiemu moéwigc, ze obrady sesji w tym momencie
to punkt wnioski i o$wiadczenia, a nie odczytywanie apelu do Zarzadu Powiatu. Poprosit,
aby p. Pacanowski zakonczyt swojg wypowiedZ.

Pan Rafal Pacanowski powiedzial, ze w tym momencie sktada o§wiadczenie, ktore sklada si¢
miedzy innymi z przedstawienia informacji.

Pan Przewodniczgcy powiedzial, aby to o§wiadczenie zostato ztozone na pismie.

Pan Rafal Pacanowski zakonczyt swoja wypowiedz, poniewaz zamyka mu si¢ usta.

Pan _Dariusz Mietelski powiedzial, ze program w wigkszosci to cigcia zwigzane
z zatrudnieniem i ptacami. Miedzy innymi w punkcie 6 podsumowania i wnioskéw znajduje
si¢ stwierdzenie obnizki kosztéw wynagrodzen o 10-15%. Zapytat, czy obcinka pensji bedzie
dotyczy¢ réwniez p. Dyrektora. Jest mowa o oszczednosciach, a ptaci sie 5 000 zt za plan
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naprawczy, ktérego sporzadzenie bylo obowigzkiem p. Dyrektora. Powiedzial, ze padty
stowa, iz w poprzedniej kadencji byly robione audyty, za ktére zaptacono 50 000 zt. Zgodzit
si¢ z tym, ale nie obcigzalo to szpitala, czyli nie poglebiatlo zadluzenia. Ustyszal dzisiaj
stwierdzenie, ze nie begdzie prywatyzacji szpitala. Analizujgc jednak dwa fakty: podanie
blednej informacji o zadtuzeniu, rozbiezno$¢ 10 min to jest duzo, powoduje to zamieszanie
spoleczne oraz zmniejszenie kontraktéw NFZ, te fakty w jego opinii $wiadcza o cichej
prywatyzacji. Powiedzial, ze dobrze, iz zostala zlozona deklaracja przez p. Dyrektora,
iz prywatyzacji nie bedzie, poniewaz rozwiewa to jego obawy.

Pan_Jarostaw Ratusznik zwrocil sie do p. Przewodniczacego, iz ucigcie wypowiedzi
p. Pacanowskiego bylo nie na miejscu. Uwaza, ze nalezy wypracowaé jaka$ metode jesli
chodzi o punkt o§wiadczenia i wnioski. _

Powiedzial, ze uczestniczyl w Komisji Konkursowej na Dyrektora ZOZ i popart kandydaturg
p- Juszczyka. Uznal, ze jest to najciekawsza kandydatura. Popart go réwniez jako cztonek
Zarzadu i bierze pelng odpowiedzialno$¢ za to co zrobit. Wierzy, ze uda si¢ p. Dyrektorowi,
poniewaz jesli sie nie uda to bedzie czul, ze jemu tez si¢ nie udato. Przesuwanie, przecigganie,
poprawianie planu naprawczego doprowadza do tego, ze stoimy w miejscu. Chciatby zrobié
debate po roku pracy p. Dyrektora i wowczas bedzie mozna powiedzie¢ czy byt to dobry
kierunek, czy Zarzad i Rada, ktéra poparla tg kandydature pomylita sie.

Za poprzednie decyzje czuje si¢ rowniez odpowiedziality, chociaz nie byl w Zarzadzie, ale byt
w Radzie, w poprzedniej koalicji, nie odcina si¢ od poparcia Dyrektora Skrzypka i Dyrektora
Soleckiego. Z perspektywy czasu poréwnujgc kandydatury powiedzial, ze po pdt roku pracy
Dyrektora Skrzypka zobaczyl, Ze jest to porzadny cztowiek, ale nie nadaje si¢ na zarzadzanie.
Jezeli po pét roku pracy Dyrektor nie zna nazwisk ordynatordéw, to uwaza, ze nie powinien
sprawowaé tej funkcji. '

Pan ZLukasz Karpinski powiedzial, ze zachowanie p. Przewodniczgcego w stosunku
do p. Pacanowskiego byto niestosowne. '

Poprosit p. Staroste i p. Wicestaroste o sprostowanie informacji o zadtuzeniu ZOZ. Tak sie
uprawia polityke, méwi si¢ o 34 miln, 30 mln zt w prasie, a zadtuzenie jest na poziomie
24,4 min zt. Powiedzial, ze p. Starosta jako przewodniczacy Zarzadu powinien dawaé
przyktad obiektywizmu i prawdy. Informacja o zadluzeniu byla powielona w $rodkach
masowego przekazu: w telewizji, w radiu, w gazecie Echo. Prosi o uczciwg informacje, o nie
wprowadzanie spoteczenstwa w biad. Wiele mieszkancéw pyta co si¢ dzieje w szpitalu,
ze zadluzenie jest na poziomie 34 min zt. Dzisiaj po dlugich konsultacjach i rozmowach
okazato sie, ze zadtuzenie jest na poziomie 24 min zi. Chciatby, aby p. Starosta, nie tylko
Rade, ale wszystkich przeprosit za falszowanie informacji, za podawanie kwoty nie wiadomo
skad. : _

Pan Dariusz Czechowski powiedziat, ze miatl nie wraca¢ do przesztosci, ale p. Wicestarosta
powiedziat co$ co jest nieprawdg i nie mozna zostawi¢ tego bez komentarza. Nie bedzie
komentowat, pokaze fakty. Opozycja uwaza, ze program naprawczy jest potrzebny, wszyscy
wiedza, ze musza by¢ podjete dzialania. Myslat, ze uda si¢ podjaé wspdlne dziatania
skonsultowane z zatoga, ktdra tez widzi te potrzeby, przy konsultacji z p. Dyrektorem. Radni
opozycyjni pokazuja co brakuje i nie nalezy si¢ na to obrazaé, nalezy dyskutowad.
W kierunkach dziatania jest uzyte wielokrotnie stowo angielskie, ktore po przetlumaczeniu
oznacza wypuszczenie na zewnagtrz, wydzierzawienie. Zapytal, czy zostaly wyciagnigte
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wnioski. Od 2009 roku zlikwidowana zostala pralnia, kuchnia, ktéra za poprzedniej kadencji
zostala przywrdcona. Sprzgtanie zostato przekazane IMPEL-owi, ochrona zostata przekazana
IMPEL-owi i z tego wyszli$my, laboratorium. Nie wie czy woéwczas robione byly analizy.
Moégiby powiedzie¢ wzorem innych radnych, ze cheiatby zobaczy¢ analizy, co bylo wowczas
powodem przekazania, jakie byly zatozenia. Jezeli w obecnych materialach czyta, ze po
analizie, jesli wyjdzie nie korzystna to sterylizatornie, RTG przekaze si¢ na zewnatrz, to budzi
to jego obawe. Jezeli jest robiona analiza kosztow, jak na podstawie karetki pogotowia, jak na
podstawie- wyliczen kontraktdw. Pytat réwniez kto bedzie obstugiwat wizyty POZ jak
zostanie zlikwidowana karetka. Uwazat, ze w krytykowanym przez koalicj¢ rzadzaca okresie
2011-2014, moze powiedzieé, ze w tym czasie kontrakt rdst, spadaly koszty. Jeden z radnych
powiedziat, ze nie bylo spotkan, ze nie mogt o tym méwié, otéz na BIP znajduje si¢ protokot
z posiedzenie Zarzagdu Powiatu, Rady Spolecznej ZOZ, Komisji Zdrowia, Bezpieczenstwa
Publicznego i Opieki Spotecznej, Dyrekcji ZOZ-u i Zwigzkéw Zawodowych dzialajacych w
ZOZ nr 108/13 z 13 wrze$nia 2013 roku. Protokot ten liczy 21 stron, byto o nim bardzo duzo
moéwione i bylo duzo poruszanych tematdéw. P. Wicestarosta powiedziat o kredycie, Zarzad 21
stycznia na swoim posiedzeniu protokét Zarzadu 6/15 pochylat sie nad kredytem 15 mln zt i
byly bardzo szczegdtowe informacje udzielone. Nie zauwazyl, aby byly sprzeciwy. Jak
nastata poprzednia kadencja to zastata sytuacj¢: spisana umowa z IMPEL-em, waloryzacja o

-‘wzrost najnizszego wynagrodzenia, oddziat rehabilitacji wali si¢, pani ordynator oddziatu

odchodzi do Konskich, ginekologia lezy, szukamy lekarzy. Sciagniety zostat lekarz i w tym
czasie, kiedy byt ordynator przychodnia ginekologiczna w ZOZ przynosita zyski, wychodzita
na plus. W chwili obecnej na Radzie dostaliSmy informacje, ze ta poradnia przynosi straty.
Dlatego nalezy podejmowaé dziatania i szukaé rozwigzan, ale takich, ktére bgdg zwigkszaty
przychody. Opozycja deklaruje pomoc, ale pomoc w rozwoju szpitala, a nie w jego kurczeniu.
Pokazywanie tego, ze teraz kontrakt sie kurczy, moéwienie o tym, ze chce si¢ zwalnia¢ ludzi,

-przy pokazywaniu, ze kontrakt maleje o 3,5 mln zt Zle wplywa na zaloge. Zapytat, czy sg

zlozone na pi$mie. deklaracje realizacji zatozen programu. Chcialby si¢ tez dowiedzieé
w czym p. Dyrektor zostat zablokowany, czego do tej pory nie moégt robi¢. Uwaza, ze
zatozenia programu mozna byto realizowaé przez caly czas i on wie, ze p. Dyrektor co moze
realizuje, dlatego nie rozumie dlaczego urosto do takiej ranki, ze wszystko zostalo
zablokowane. Dlatego chciatby sie dowiedzieé, czego p. Dyrektor nie moégt realizowac,
w czym zostat zablokowany przez nie przyjecie programu wcezesnie;].

Pan Jozef Siwek powiedzial, ze w punkcie o$wiadczenia 1 wnioski wypowiedzi powinny by¢
krétkie, zwiezte na konkretny temat, a nie cata Polska czyta dzieciom.

Dla niego przedtozone sprawozdanie i program sg dokumentami czytelnymi. Nalezy
go dobrze przeczytaé, spokojnie i dojdzie sie do rozwigzan. W niektérych kwestiach mozna
poprosi¢ o uzupehienie i nie trzeba, az tak szeroko ich omawiaé nawet jesli sa tam bledy.
Zaden z wczesniejszych programéw nie zostal ani wdrozony, ani zrealizowany. Zyczy
p. Dyrektorowi i catemu $rodowisku Powiatu Wioszczowskiego, aby w konicu si¢ udato. Prosi
o przerwanie wypominkéw, poniewaz one zadnego problemu nie rozwigza, beda w dalszym
ciggu wypominkami. Jezeli program, ktory zostal przyjety nie bedzie realizowany, albo
bedzie znowu jakas rezolucja to za dwa lata bedzie prywatyzacja, on nie chce bra¢ w tym
udziatu.
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Poprosit p. Starostg, aby Dyrektor Powiatowego Zarzgdu Drog sprawdzit jak przebiega trasa
planowanej inwestycji w Ostrowie je$li chodzi o kanalizacje. Chodzi o odcinek
400 m kamiennej drogi, ktéry jest w fatalnym stanie, ludzie upominajg sie, aby tg droge
wyremontowaé. Chodzi o to, aby nie wnioskowa¢ o prace, ktore bedg pdzniej zniszczone.

Na ostatniej sesji padly deklaracje ze strony Gminy Krasocin na dofinansowanie remontu
drogi i chodnika kwotg 400 000 zt. Uwaza, ze cze$¢ sSrodkow zostanie z inwestycji, dlatego
wnioskuje, aby wykorzysta¢ petny udzial z przeznaczeniem na poszerzenie drogi w Woli
Swidzinskiej do Oleszna w ten spos6b zostanie zachowany standard szerokodci na odcinku
od Krasocina do Oleszna.

Pan Zbigniew Matyskiewicz zwrocit sie do p. Przewodniczgcego mdwiace, ze nie podoba
mu si¢ zachowanie wzgledem radnego p. Pacanowskiego, ktéry w punkcie o$wiadczenia
i wnioski cheial sie wypowiedzie¢. Poprosit, aby nie i$¢ tg drogg. Ma nadzieje, ze wzajemne
zrozumienie da wigcej niz konflikty.

Zwrocit sie do p. Dyrektora, aby rozmawiaé z kierownictwem, z ordynatorami, z lekarzami
realizujac zatozenia planu, poniewaz to sg kowale naszego szcze$cia. W niczym nie
umniejszajac reszeie zalogi.

Pan Dyrektor powiedzial, ze z pokora przyjmuje wszystkie uwagi. Nie jest gwiazdg i nie jest
nieomylny. Poruszyt kwesti¢ szybszego wychodzenia z kryzysu i z problemow, ktére dotyczg
szpitala. Miedzy szpitalem publicznym, a niepublicznym jest jedna zasadnicza kwestia.
W szpitalu publicznym funkcjonuje od 5 miesiecy, szpital zyje codziennie, ponosi koszty,
sg przychody, ale z dziatalnosci obecnie realizowanej jest strata. W szpitalu niepublicznym
nie ma takiej mozliwosci, wilasciciel powoluje na zarzadzajacego osobe, ktéra wedhug jego
wiedzy jest osobg kompetentng i nie ma czego$ takiego jak spieranie si¢, omawianie. Osoba
jest powotana do tego, aby wykonaé okre§lona prace i co miesigc, co dwa miesigce,
co kwartal ta praca bedzie weryfikowana. Skoro szpital niepubliczny moze si¢ bilansowaé,
to dlaczego szpital publiczny nie moze si¢ bilansowaé. Powodem jest to, Ze nie ma pgdu. On
do dnia dzisiejszego nie mial delegacji pelnej do podejmowania dziatan. To nie jest tak,
ze zostaly wstrzymane tylko dzialania w zakresie restrukturyzacji zatrudnienia, w innych
zakresach on dziatania podejmowatl i podejmuje. W najblizsze] przysztosci przekaze tego
efekty z opisem. Aby wykonaé¢ dobrze prace, to nalezy sobie stworzy¢ zespdt, ktory bedzie
prace z nim wykonywat. On nie jest w stanie sam zapanowa¢ nad calg firma. Na dzien
dzisiejszy jak dostaje poczte do dekretacji, to wszystkie dokumenty czyta, poniewaz
dokumenty, ktére sg przedktadane, albo zawierajg biedy, albo sg nie do konica dopisane
i on to musi posprawdzaé co zajmuje duzo czasu. W wielu kwestiach nie moze si¢ opieraé
na osobach, ktére pracuja w szpitalu. Musi podejmowaé dzialania zmierzajace do tego, aby
stworzy¢ zespdt, ktory bedzie patrzyt w tym samym kierunku w ktérym on patrzy. W zwigzku
Z powyzszym przyjecie- dzisiejszego dokumentu daje mu delegacje do tego, aby prace
rozpoczaé juz od 4 maja, tak aby uzyska¢ spodziewane, zdeklarowane przez niego efekty.
Odwotal sie do informacji na temat wynagrodzen, na temat platnosci. Praca kazdego jest
wyceniona na okreslonym poziomie. Jezeli radni uznaja, ze jego wynagrodzenie jest za duze
to oni zdecydujg o tym. Prosil, aby nie zaglagdaé nikomu do kieszeni, poniewaz jest
to nietaktowne 1 niegrzeczne.

Pan_Starosta odni6st si¢ do wypowiedzi p. Karpinskiego. Je$li chodzi o autentyczne
zobowigzania i rezerwy na zobowigzania wypowiedziala si¢ p. Ksiegowa wyjasniajgc ten
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problem. Informacje przekazywane ‘I"Jrzez niego réwniez byty od p. Ksiegowej, z boku
otéwkiem byto napisane dlug, wigc tak to przekazywat.

Natomiast co do wypowiedzi p. Karpifskiego, iz uprawia politykeg, do radnych z PIS
skierowat stowa cytujagc klasyka z obecnego Sejmu: spoleczeastwo Powiatu
Wioszczowskiego w wyborach 2014 roku obdarzylo nas zaufaniem, pozwdlcie nam
pracowac.

Pan Jacek Sienkiewicz odni6st sie do wypowiedzi p. Siwka, méwigc, ze jest on mieszkancem
Gminy Krasocin i zaprosit do gminy, nie trzeba ktopota¢ swoimi pytaniami p. Starostg, beda
informacje z whasciwego zrédla. Poinformowal, ze nie ma przewidzianej inwestycji budowy
kanalizacji w miejscowosci Ostréw. Na ostatniej sesji méwil, ze zadania majg poparcie,
poniewaz taki mandat data nieformalnie Rada, wszystkie inne pomysty nie, poniewaz Rada
o tych pomystach nic nie wie. Nie mozna psu¢ stosunkéw, ktore sa bardzo przyzwoite miedzy
powiatem, a Gming Krasocin. Poprosil p. Siwka, aby si¢ powstrzymal przed ' takimi
wycieczkami, poniewaz psujg relacje. _
Zaapelowat do Zarzadu, aby przeanalizowal histori¢, ktora sie¢ wydarzyla od 1999 roku
do chwili obecnej, poniewaz podgzamy w jednym kierunku, czyli przeksztalcenia ZOZ
w blizej nieokreslonym czasie. Zwrdcit si¢ do p. Dyrektora méwigc, ze ma do niegd zaufanie,
poniewaz wydaje si¢ rozsadng i kompetentna osobg, poprosit aby tego nie popsué. Poniewaz
spoteczenstwo tu zostanie i zostanie z tym co p. Dyrektor pozostawi, albo z duzym klopotem,
albo z poprawg sytuacji. P. Dyrektor ma komfort jako czlowiek spoza Wloszczowy, ze pana
ruchy nie beda pociggaty catej lawiny odwiedzin, Zze tego to zostaw, a temu to daruj, a tego
to wesprzyj w takich miasteczkach tak to dziata. Dlatego jest peten nadziei, ale prosi Zarzad
o pilnowanie tej sprawy. Poniewaz niejaki p. Sokolowski powiedzial w 2002 roku do
radnych: Powiat Wloszczowski szpitalem stoi. Pewnie gdyby nie szpital, to moze i Powiatu
Wioszczowskiego by nie byto, poniewaz takie wowczas byty realia.

Pan Rafal Pacanowski odnidst sie do stow p. Siwka "cata Polska czyta dzieciom", méwiac,
ze odczytanie przez niego apelu, o$wiadczenia i podjetej rezolucji mialo na celu
poinformowanie  obecnych 0s6b o merytorycznych uwagach czgéci radnych
do przedstawianych informacji. Dzisiaj bezdyskusyjne jest to, ze na sesji jest wiecej 0sob
i, Ze znaczna czes$¢ tych 0séb nie byta na posiedzeniu ani jednej Komisji Zdrowia, na ktérych
odbywaty si¢ dyskusje. Dlatego jesli pada w jego strone, w strone grupy radnych w ktorej
on jest, ze uprawiany jest populizm, ze nie pracuja, chciat pokazaé obecnym osobom, ktérzy
sg reprezentantami spoleczefstwa, Ze radni nie siedzg z zatozonymi rgkoma. Spoteczenstwo
nie powotalo ich, aby przesiedzieli ten czas i za darmo pienigdze brali. Sg zobowigzani
wzgledem spoleczedstwa pracowad, rozmawiaé, rozwazac, poniéwaz sama nazwa organu
to jest Rada. Znaczy to, ze stuzymy spostrzezeniami i wlasnie to czynimy.

Zwrécit si¢ do p. Dyrektora, iz ma §wiadomo$¢, ze w kwestiach organizacyjno technicznych,
biezacych ma nasze wsparcie. Nie ma zadnych przeszkdd aby weryfikowaé, podejmowaé
decyzje i wprowadzaé w czyn. Jedynym obszarem przytrzymanym Byly zwolnienia
pracownikéw i nic poza tym. Wszystkie dyskusje na Komisjach i sesjach sprowadzily sic
do punktu w ktérym jestesmy, czyli do kwestii zwolnien pracownikéw i nic poza tym. Zdaje
sobie sprawe, ze kierowanie takim zaktadem pracy pocigga za sobg duzg odpowiedzialnosé
i nikt sie od niej nie odzegnuje. Radni opozycyjni tylko w jednym obszarze poprosili
0 wstrzymanie.
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Pan Adam Slezak - mieszkaniec Czarncy powiedzial, ze nie czesto uczeszcza na takie forum
jak dzisiaj jest. Dzisiaj jest, poniewaz interesuje go tak jak cale spoteczenstwo Powiatu
Wioszczowskiego stuzba zdrowia. Ostatnio kiedy byt na sesji byto 3 min dtugu, dzisiaj styszy
rézne kwoty 25, 30, 34 mln. Wypominane jest oglaszanie programéw naprawczych, czyli
wypominanie wstecz, zapytat co to daje. Spoleczenstwo oczekuje od Rady, od Zarzadu, aby
zlikwidowa¢ dtugi. Na tej sali ustyszat tylko, Ze nie bedzie prywatyzacji szpitala. Kto sie
troche zna na ekonomii to wie, ze dhugi zlikwidujg szpital. Wierzyciele zlikwidujg, komornik
zlikwiduje. Dlugi nalezy zlikwidowa¢ 1 oglosi¢ to catemu spoteczenstwu. Tu nikt nie
gwarantuje, ze te dtugi nie bedg sie dalej poszerzaé. Z tego co widzi prognozy nie sg dobre.
Spoteczenstwo chee ustysze¢ jak beda zlikwidowane dhugi. P. Dyrektor méwi, ze z dtugami
musi sobie poradzi¢ Rada, wiec spoleczenstwo chce ustysze¢ jak Rada to zrobi. Poprosit
o przekreslenie wspolnych spordw, jestesmy z jednego powiatu, jak jedna rodzina. Pokazmy,
ze potrafimy co$ zrobi¢ dla spoteczenstwa, ze zlikwidujemy diugi i, ze szpital bedzie istnial
bo taka jest potrzeba. Spoleczenstwo i on rowniez budowat ten szpital. Poczul si¢ urazony
wypowiedzig p. Dyrektora, iz nie trzeba zaglada¢ nikomu do kieszeni. Nie zagladajmy
nikomu do kieszeni, niech wszyscy kradna, niech robia co chca, dla niego jest to absurd.
Uwaza, ze w programie powinna by¢ informacja konkretnie co begdzie robione, ile zwolnien,
ile 0s6b na emerytury odejdzie, jak z tego kwota oszczednosci powstanie. Nie zgadza sie
z p. Dyrektorem, iz z tego tytutu, ze szpital jest niepubliczny bedzie istniat, a publiczny to nie.
Jest to nieprawda. Wszystko zalezy od cztowieka, trzeba mie¢ oczywiscie grupg 0soéb
z ktorymi sie pracuje, mie¢ glowe do tego i dziataé. Jezeli bedzie stuszne dzialanie
to p. Dyrektor na pewno bedzie miat zaufanie i poparcie. Zyczy, aby udato si¢ zlikwidowaé
dhugi szpitala, aby one si¢ nie powickszaty, a zmniejszaly. Nikt dzisiaj nie powiedzial, Ze
dlugéw nie bedzie. Zyczy podjecia takich decyzji, aby spoteczeristwo powiatu bylo
zadowolone.

Pan_Przewodniczgcy przypomnial, ze do 2 maja jest obowiazek zlozenia oswiadczen
majatkowych. Poprosit i zachecit do zglaszania si¢ do pocztu sztandarowego w zwigzku
z uroczystosciami 3 Maja.

Do punktu 9-go/

Pan_Przewodniczgcy stwierdzil, ze porzadek obrad osiemnastej sesji zostal w catosci
wyczerpany. Podzigkowal wszystkim radnym i gosciom za udziat w sesji.

Oglosit zamkniecie osiemnastej sesji Rady Powiatu Wloszczowskiego kadencji 2014 — 2018.

Protokotowata:

Dromsek. .
Agata Tomasik
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