UCHWALA NR 88/18
ZARZADU POWIATU WLOSZCZOWSKIEGO
z dnia 4 pazdziernika 2018 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko Dyrektora Zespolu Opieki Zdrowotnej
we Wloszczowie

Na podstawie art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(tekst jedn. - Dz. U. z 2018 r. poz. 995; zm. Dz. U. z 2018 r. poz. 1000, poz. 1349 i poz.
1432), oraz art. 49 ust. 1 pkt.1 i ust. 2 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci
leczniczej (tekst jedn. - Dz. U. z 2018 r. poz. 160; zm. Dz. U. z 2018 r. poz. 138, poz. 650,
poz. 1128, poz. 1375 i poz. 1532) oraz § 4 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Ministra
Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 r. w sprawie sposobu przeprowadzania konkursu na niektore
stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym niebedacym przedsigbiorca (tekst jedn.
Dz. U.z 2018 r. poz. 393), Zarzad Powiatu uchwala, co nast¢puje:

§1

Oglasza sie konkurs na stanowisko Dyrektora Zespotu Opieki Zdrowotnej we Wloszczowie
- Szpitala Powiatowego im. Jana Pawta II.

§2

Regulamin Konkursu oraz projekt ogloszenia o konkursie opracowany i przyjety przez
Komisj¢ konkursowg powolang uchwala Nr XLVI1/253/18 Rady Powiatu Wtoszczowskiego
z dnia 14 wrze$nia 2018 r. w sprawie powotania Komisji konkursowej do przeprowadzenia
konkursu na stanowisko Dyrektora Zespotu Opieki Zdrowotnej we Wloszczowie, stanowig
zalgcznik Nr 11 Nr 2 do niniejszej uchwaly.

§3

Wykonanie uchwaly powierza sie Przewodniczacemu Zarzadu.

§4
Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.
1) Jerzy Suliga - Przewodniczacy Zarzadu
2) Zbigniew Krzysiek - Wicestarosta
3) Jarostaw Ratusznik - czlonek Zarzadu
4) Jozef Siwek - cztonek Zarzadu

5) Pawet Straczynski - cztonek Zarzadu
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Zalacznik Nr 1 do uchwaty Nr 88/18
Zarzadu Powiatu Wloszczowskiego
z dnia 4 pazdziernika 20138r.

REGULAMIN PRZEPROWADZENIA KONKURSU NA STANOWISKO
DYREKTORA ZESPOLU OPIEKI ZDROWOTNEJ WE WLOSZCZOWIE-SZPITALA
POWIATOWEGO IM.JANA PAWLA 11

§ 1.

. Postepowanie konkursowe na stanowisko Dyrektora Zespotu Opieki Zdrowotnej we

Wloszczowie - Szpitala Powiatowego im. Jana Pawta II ul. Zeromskiego 28 przeprowadza
Komisja w sktadzie:

Przewodniczacy: Jacek Wiodarczyk
Czlonkowie: 1) Pawet Straczynski
2) Jacek Zigba
3) Zbigniew Cichon
4) Zbigniew Krzysiek

.Komisja konkursowa podejmuje rozstrzygnigcia w glosowaniu jawnym, z wylgczeniem

rozstrzygnigcia dotyczacego wybrania przez komisj¢ konkursowg kandydata, ktore jest
dokonywane w glosowaniu tajnym, bezwzgledng wigkszoscig glosow.
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. Komisja konkursowa na posiedzeniu otwiera koperty z dokumentami kandydatow, zapoznaje si¢

z dokumentami zlozonymi przez kandydatow i po stwierdzeniu ich kompletnosci uznaje, czy
w postepowaniu konkursowym uczestniczy wymagana liczba kandydatéw (co najmniej dwoch).

.Komisja konkursowa przeprowadza indywidualne rozmowy z kandydatami, polegajace

w pierwszej kolejnosci na zadawaniu jednakowych pytan niezbednych do ustalenia przydatnosci
na stanowisko objete konkursem, a nastgpnie pytan dodatkowych zadawanych przez czionkow
komisji konkursowe;.

. Po rozmowie z kandydatami komisja konkursowa moze odby¢ dyskusje we wlasnym gronie.
. W posiedzeniach komisji konkursowej poza protokolantem nie moga uczestniczy¢ osoby trzecie.

§ 3.

. Kazdej osobie wchodzacej w sklad komisji konkursowej przystuguje jeden gtos.
. Glosowanie w sprawie wyboru kandydata jest dokonywane na jednakowych kartach do glosowania,

ostemplowanych pieczecia wtasciwego podmiotu, zawierajacych nazwiska kandydatéw w kolejnosci
alfabetycznej.

. Glosowanie jest dokonywane poprzez pozostawienie nazwiska wybranego kandydata i skreslenie

nazwisk pozostalych kandydatow.

. Glos jest niewazny w przypadku:

1) pozostawienia nieskreslonego nazwiska wigcej niz jednego kandydata;
2) braku skreslen.
Glosow niewaznych nie bierze si¢ pod uwagg.

6. Karta, na ktorej wszystkie nazwiska zostaly skreslone, jest wazna i jest traktowana jako

odrzucenie kandydatur wszystkich kandydatow przystepujacych do konkursu.

§ 4.

W przypadku odrzucenia przez komisje konkursowg wszystkich kandydatur zgtoszonych do konkursu
albo w przypadku niewylonienia kandydata, komisja uznaje, ze w wyniku przeprowadzonego
konkursu nie wybrano kandydata.



Zalacznik Nr 2 do uchwaty Nr 88/18
Zarzadu Powiatu Wloszczowskiego
z dnia 4 pazdziernika 2018r.

Zarzad Powiatu Wloszczowskiego
oglasza konkurs na stanowisko Dyrektora Zespotu Opieki Zdrowotnej we Wloszczowie
- Szpitala Powiatowego im. Jana Pawla II

Osoba ubiegajaca si¢ o zatrudnienie na stanowisku Dyrektora Zespotu Opieki Zdrowotnej we Wloszczowie -

Szpitala Powiatowego im. Jana Pawta II ul. Zeromskiego 28, 29-100 Wioszczowa powinna spetnia¢é wymogi

okreslone w art. 46 ust.2 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (t.j. Dz. U. z 2018r.

poz. 160 ze zm.).

1. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra speinia nastepujace wymagania:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze,

2) posiada wiedz¢ i doswiadczenie dajace rekojmig prawidtowego wykonywania obowigzkow
dyrektora,

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy na stanowisku kierowniczym albo ukonczone studia
podyplomowe na kierunku zarzadzanie i co najmniej trzyletni staz pracy.

4) nie zostala prawomocnie skazana za przestgpstwa popetnione umyslnie.

2. Kandydaci zgtaszajacy si¢ do konkursu skfadaja nastgpujace dokumenty:

1) podanie o przyjecie na stanowisko Dyrektora ZOZ,

2) dokumenty stwierdzajace kwalifikacje zawodowe wymagane do zajmowania stanowiska objgtego
konkursem, a w przypadku lekarza dokumenty potwierdzajace prawo wykonywania zawodu (kopie
powinny by¢ potwierdzone notarialnie za zgodnos¢ z oryginatem),

3) dokumenty potwierdzajace wymagany staz pracy,

4) inne dokumenty potwierdzajace dorobek i kwalifikacje zawodowe kandydata — kopie tych
dokumentéw powinny byé poswiadczone za zgodnos¢ z oryginatem, przy czym poswiadczenie moze
by¢ dokonane przez kandydata,

5) opisany przez kandydata przebieg pracy zawodowej,

6) koncepcje funkcjonowania ZOZ we Wioszczowie,

7) informacja o kandydacie z Krajowego Rejestru Karnego opatrzona datg nie wcze$niejsza niz miesigc
przed dniem zgloszenia do konkursu,

8) zaswiadczenie od lekarza medycyny pracy o zdolno$ci do pracy na stanowisku kierowniczym,

9) o$wiadczenie kandydata o braku prawomocnie orzeczonego wobec niego zakazu wykonywania
zawodu, zawieszenia prawa wykonywania zawodu, ograniczenia prawa wykonywania zawodu lub
zakazu zajmowania okreslonego stanowiska,

10) oéwiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnoéci prawnych i korzystaniu z petni
praw publicznych,

11) oéwiadczenie o braku zakazu pelnienia funkcji kierowniczych zwiazanych z dysponowaniem
érodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o
odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych,

12) oéwiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w celu przeprowadzania
postepowania konkursowego na stanowisko objete konkursem.

3. Wymagane dokumenty nalezy przesta¢ w zaklejonych kopertach na adres: Starostwo Powiatowe we
Wioszczowie ul. Wisniowa 10, 29 — 100 Wiloszczowa lub zlozy¢ osobiscie w punkcie podawczym
Starostwa Powiatowego we Wioszczowie ul. Wisniowa 10 pok. 100 /parter/, w godz. 7% — 15%
w terminie do 5 listopada 2018 r.

Na kopercie kandydat umieszcza swoje imig i nazwisko, numer telefonu, adres zwrotny oraz adnotacje
o tresci: ,,Konkurs na stanowisko Dyrektora Zespotu Opieki Zdrowotnej we Wioszczowie™

4. O terminie i miejscu przeprowadzenia konkursu kandydaci zostang powiadomieni indywidualnie.

5. Rozpatrzenie zgloszonych kandydatur nastapi w Starostwie Powiatowym we Wioszczowie
ul. Wisniowa 10, w ciggu 30 dni od uptywu terminu skfadania ofert.

6. Informacje o stanie prawnym, organizacyjnym i ekonomicznym zaktadu mozna uzyskac w siedzibie ZOZ
we Wioszczowie ul. Zeromskiego 28, tel. 41 3883800 fax 41 3883858 w godz. 7°- 15%.



