PROTOKOL NR 35/19
POSIEDZENIA ZARZADU POWIATU WLOSZCZOWSKIEGO
w dniu 29 sierpnia 2019 r. i 30 sierpnia 2019 r.

W posiedzeniu uczestniczyto czterech cztonkow Zarzadu (lista obecnosci w zataczeniu)

Dariusz Czechowski - Przewodniczacy Zarzadu,

Lukasz Karpinski - Wicestarosta,

Matgorzata Gusta - Cztonek Zarzadu,

Rafat Pacanowski - Cztonek Zarzadu (od godz.14%).

Ponadto w posiedzeniu udziat wzieli:

Agnieszka Gorska - Skarbnik Powiatu,

Cezary Nowak - Sekretarz Powiatu,

Robert Suchanek - Kierownik Wydzialu Organizacyjnego i Ochrony Zdrowia,
Robert Slezak - Kierownik Wydziatu Edukacji, Kultury i Spraw Obywatelskich,
Rafat Krupa - Dyrektor Zespotu Opieki Zdrowotnej we Wiloszczowie,
Krystyna Banaczkowska - Gloéwna Ksiegowa ZOZ we Wloszczowie,

Dorota Staniek - Gloéwna Ksiggowa PCK-R we Wloszczowie,

Leszek Huszno - Dyrektor Powiatowego Centrum O$wiaty we Wtoszczowie,
Agnieszka Prokop-Bak - Gtowna Ksiegowa PCO,

Bozena Kaczor - Dyrektor I Liceum Ogo6lnoksztatcacego we Wloszczowie,
Marek Ledwoch - Dyrektor ZS Nr 2 we Wtoszczowie,

Piotr Dziuba - Dyrektor ZS Nr 3 we Wtoszczowie.

N =

Porzadek posiedzenia:

Zatwierdzenie porzadku posiedzenia.

Przyjecie protokotu Nr 34/19 z dnia 22.08.2019 r.

Przyjecie informacji o przebiegu wykonania planu finansowego Zespotu Opieki Zdrowotnej

we Wtoszczowie za I potrocze 2019 r.

Przyjecie informacji o przebiegu wykonania planu finansowego Powiatowego Centrum

Kulturalno - Rekreacyjnego we Witoszczowie za I potrocze 2019 1.

Przyjecie informacji o przebiegu wykonania budzetu Powiatu za [ polrocze 2019 r.

1 0 ksztaltowaniu si¢ Wieloletniej Prognozy Finansowe;.

Podjecie uchwat w sprawach:

1) zmian w budzecie Powiatu na 2019 rok,

2) ustalenia wysokosci dodatku motywacyjnego dla nauczycieli, ktorym powierzono
stanowisko dyrektora szkoty (placowki oswiatowej) prowadzonej przez Powiat
Wioszczowski.

Sprawy rozne.

Przebieg posiedzenia

I cze$¢ posiedzenia z dnia 29 sierpnia 2019r.

Posiedzeniu przewodniczyt Dariusz Czechowski - Przewodniczacy Zarzadu.

Ad.1.

Pan Przewodniczacy powitat wszystkich zebranych, przedstawit projekt porzadku posiedzenia.
Zarzad trzema glosami ,,za” zatwierdzit porzadek posiedzenia.

Ad.2.

Zarzad trzema glosami ,,za” przyjat protokot Nr 34/19 z dnia 22.08.2019 r.



Ad.3.

Pan Przewodniczacy poprosit p. Dyrektora ZOZ o przekazanie informacji.

Pan Rafal Krupa wyjasnil, iz co do kosztow dziatalnosci podstawowej to plan wykonano
w 49,9%, a najwicksze odchylenia niebezpieczne dla ZOZ to koszty uslug obcych, gdzie
wykonanie jest w 51,44 %, przekroczenie nastgpito w ustugach kontraktowych. Pozostate koszty
operacyjne - plan wykonano w 19,41%. Koszty finansowe zwigzane z odsetkami od zobowigzan
i prolongowanych kwot nastapito przekroczenie, plan wykonano w 116,45%. Ogoétem koszty
finansowe wyniosty 64,85%. Roczny plan przychodéw ogdétem na kwote 41 794 626 zt wykonany
zostat w wysokos$ci 21 155 640,65 zt, co stanowi 50,62% planu. Wynik finansowy za I potrocze
2019 roku stanowi warto$¢ (-) 3338 105,35 zt, odchylenie 43,59%. Zobowiazania i rezerwy
na zobowigzania tacznie 50 713 170,12 zt, natomiast zobowigzania podlegajace zaptacie to kwota
38 076 961,18 zt, w tym kwota zobowigzan wymagalnych 8 280 814,76 zt

Pan Wicestarosta odniost si¢ do refundacji wynagrodzen, gdyz zostata zaplanowano kwote
3 886 580 zt, a wykonanie jest juz na kwote 2 700 242,61 zt. Zapytal, czym jest to spowodowane.
Pan Rafat Krupa odpowiedzial, iz plan nie przewidywat dodatkow do wynagrodzen
dla pielegniarek. Wyjasnit, iz planuje na najblizszym posiedzeniu Rady Spotecznej ZOZ dokonac
korekty planu finansowego ZOZ.

Pan Wicestarosta zapytal czy jest szansa, aby nastapil wzrost refundacji z NFZ.

Pan Rafal Krupa odpowiedzial, ze jest szansa, jednak najwigkszy problem to taki, iz refundacja
w przypadku lekarzy pozbawia ZOZ okreslonych srodkow, dla samych lekarzy ZOZ ma roznice
migdzy wynagrodzeniem 6750 zl, a tym bazowym wynoszacym okoto 6000 zt. Odniost sig¢
do przychoddéw ze sprzedazy i wskazatl, iz zostaly podpisane aneksy w NFZ tacznie na kwote
okoto 150 tys. zl, na zwickszenie przychodow za II podtrocze na podstawie realizowanych
nadwykonan 1 jezeli NFZ skoryguje przychody w zakresie np. ryczattu. W lipcu podpisano aneks
zwigzany ze zwigkszeniem przychodow z NFZ w zakresie przeszacowania procedur,
co spowodowato, iz ZOZ na pot roku otrzymal wiecej o okoto 300 tys. zt i przychdd bedzie
wiekszy o 300 tys. zt miesigcznie. Kolejno podpisywane aneksy powoduja wyzsze przychody
z NFZ, podobnie jest w przypadku realizacji nadwykonan endoprotezoplastyki oraz gastroskopig,
gdzie s dziatania bez limitowe.

Pan Wicestarosta zapytat o wykonanie planu kosztow, plan roczny wynosit 49 452 731 zi, na I
potrocze jest 24 493 745 zt 1 zapytat czy koszty beda mniejsze za II potrocze.

Pan Rafat Krupa odpowiedziat, ze nie jest to takie proste. Zwrécit uwage, iz koszty w ZOZ
uzaleznione sg gtownie 0d kosztoéw wynagrodzen i kontraktow. W I potroczu udato si¢ wykonac
kilka zabiegéw obnizajacych koszty prowadzenia placowki, kosztow dot. przetargow czy
przegladow.

Pani Malgorzata Gusta zapytata 0 naleznosci z tytutu dostaw i ustug, tych na drodze sadowe;.

Pan Rafat Krupa wyjasnit, iz nie ma, gdyz ZOZ nie zadat Zzadnych $rodkéw na drodze sadowe;j
od kontrahentow, jak 1 pracownikow.

Pan Przewodniczacy wskazal, iz wynik finansowy za I pdirocze wynidst (—) 3 338 105 zt
1 jezeli utrzyma si¢ na tym poziomie, to wynik zamknie si¢ kwota 6 676 000 zt plus rezerwy.
Zapytal, w jakiej kwocie byty w tamtym roku naliczone rezerwy.

Pani Krystyna Banaczkowska wyjas$nita, iz byto prawie 1 mln zt rezerwy na zobowigzania z tytutu
wyrokow 1 tej rezerwy w tym roku nie bedzie.

Pan Przewodniczacy zapytal, dlaczego nie bedzie, a jezeli wyrok nie zapadnie, t0 czy zostanie
ponownie naliczona rezerwa

Pan Rafat Krupa wyjasnil, iz rezerwa zostala juz naliczona i moze zosta¢ tylko rozwigzana.

Pani Krystyna Banaczkowska wyjasnita, 1z w zaleznosci od wyroku sadu rezerwa moze by¢ nawet
przychodem, jezeli sad odrzuci roszczenie.

Pan Przewodniczacy poprosit o potwierdzenie czy jezeli sprawa sagdowa zostanie wygrana
to rezerwa wejdzie w przychody.

Pani Krystyna Banaczkowska 1 p. Rafal Krupa odpowiedzieli, ze tak.



Pan Przewodniczacy zapytatl czy w odniesieniu do odpraw emerytalnych, rezerwa wraca jako
dochod.

Pani Krystyna Banaczkowska odpowiedziata, ze nie, gdyz jest to inna rezerwa. Wyjasnita, réznice
miedzy rezerwa na zobowigzania z tytulu roszczen niepracowniczych, a rezerwa na zobowigzania
pracownicze.

Pan Przewodniczacy stwierdzit, jezeli wynik ujemny si¢ utrzyma to wychodzi kwota 6 676 000 zt,
a po dodaniu rezerwy jest to 7 600 000 zt i zapytal, jaka ZOZ przewiduje na koniec roku
amortyzacje.

Pani Krystyna Banaczkowska wyjasnita, iz amortyzacja byla naliczana tak, jak w danym
momencie byly wykazane $rodki trwale.

Pan Rafat Krupa wyjasnil, iz okoto 1 358 000 z1.

Pan Przewodniczacy stwierdzit, iz w takim przypadku Powiat bedzie musial pokry¢
6 300 000 zt wyniku ujemnego. Uwaza, ze rezerwa nie wyniesie mniej niz 1 min zt.

Pan Rafal Krupa wyjasnit, iz to ile wyniesie rezerwa zalezy od przyjecia metody naliczenia.
Wskazatl, iz jezeli Zarzad chce mie¢ takg informacjg, to zwrdca si¢ do firmy o wykonanie
aktualizacji.

Pan Przewodniczacy zapytal czy ZOZ ma wizje, jak zmniejszy¢ wynik ujemny i aby spadta strata
mniej wigcej do wysokosci amortyzacji.

Pan Rafat Krupa wyjasnil, iz jedyne rozwigzanie to zdecydowany wzrost przychodow i rozsadne
ograniczanie kosztow. Obecnie podejmowane s3 dzialania, aby zostaty zwigkszone przychody.
Wskazal, iz za 1 pdirocze nadwykonania wyniosty 1800 000 zt, co stanowi 18 % ryczattu
i pokazuje, ze ZOZ jest przodujacym szpitalem w zakresie nadwykonan w wojewoddztwie
Swigtokrzyskim | nalezy te przychody S$ciggna¢ z NFZ-u. Dodal, Zze ten potencjal nalezy
wykorzystaé. Wzrost przychodow to m.in. okulistyka za¢mowa, programy lekowe, oddziat
ginekologiczny 1 dodatkowe poradnie. Najwicksze koszty to koszty pracownicze, ktore
generowane sg w do$¢ duzym zakresie na oddziatach zabiegowych. Koszty dziatalnos$ci szpitalnej
mozna obnizaé, ale nalezy robic¢ to rozsadnie i tam gdzie jest to mozliwe.

Pan Wicestarosta odniost si¢ do przekazanego sprawozdania dot. struktur zobowigzan wg stanu
na koniec II kwartatu br. i korekte wg stanu na koniec I kwartatu br., gdzie zobowigzania
wymagalne na 30 czerwca br. sag wykazane na kwote 10 878 444 z1, a sprawozdanie za I potrocze
wykazuje zobowigzania wymagalne na kwote 8 280 814 zt. Poprosit o zlozenie pisemnych
wyjasnien w tej kwestii.

Pani Malgorzata Gusta zapytata czy zostal przygotowany harmonogram wydatkow. Ponadto
poprosita o przekazywanie do 10 kazdego miesigca informacji dot. wyniku finansowego
oraz zapytata, na jakim etapie obecnie jest zmniejszanie kosztow w ZOZ.

Pan Rafat Pacanowski wyjasnit, iz chodzi o prognozowanie wydatkow.

Pan Rafal Krupa odpowiedzial, Ze jezeli chodzi o zmniejszanie kosztow to glownie w zakresie
optymalizacji procesoOw organizacyjnych i jest to jedna z wazniejszych kwestii. Natomiast jezeli
chodzi o zakup materialbw to w duzej czeSci jest to ograniczone do efektow przetargu
publicznego. Jezeli chodzi o iloSciowe zmniejszenie kosztow jest t0 zwigzane ze zuzyciem
m.in. materialdw na oddziatach. Nadzorujg i rozliczajg koszty na oddziale nie na pacjenta, a na
dniowke.

Pan Przewodniczacy zapytat czy ZOZ prowadzi szczegdtowy rejestr zamowien.

Pan Krystyna Banaczkowska wyjasnita, iz przygotowuje zestawienia ptatnosci.

Pan Rafat Krupa wyjasnit, iz wszystkie wydatki, ktore nie sg realizowane w zakresie przetargéw
1 postgpowan sg akceptowane tylko przez Dyrektora ZOZ wg okreslonej procedury, ktéra zostata
wprowadzona.

Pan Wicestarosta zwrocil uwage na rozbieznos$¢ dat w sprawozdaniu dot. struktury zobowigzan.
Pani Krystyna Banaczkowska odpowiedziala, Ze zostanie to sprawdzone.

Pan Sekretarz zapytal o rezerwy na zobowigzania wynikajace z pozwoéw bylych pracownikow
Z0Z, a mianowicie, kiedy utworzona rezerwa podlega rozwigzaniu.



Pan Krystyna Banaczkowska odpowiedziata, ze dopiero po ostatecznym zakonczeniu
postgpowania i pozytywnym dla ZOZ-u rozstrzygnigciu sagdu kwota kosztow przeksiggowywana
zostaje na przychody.

Pan Rafal Pacanowski zapytat o oddziat ginekologii jednego dnia.

Pan Rafala Krupa wyjasnil, iz oferta na ginekologi¢ jednego dnia zostala wczoraj ztozona,
rozstrzygniecie ma by¢ 18 lub 19 wrzes$nia br.

Pan Rafatl Pacanowski zapytat o poradnie kardiologiczna.

Pan Rafal Krupa odpowiedzial, iz udato si¢ pozyskac lekarza kardiologa. Ponadto jest na etapie
rozmowy z innym lekarzem.

Pan Rafat Pacanowski zapytal czy na chwile obecng sg problemy z lekarzami.

Pan Rafal Krupa odpowiedzial, ze sa w POZ, co do SOR i pozostalych oddzialéw sytuacja jest
w miarg stabilna.

Pan Rafal Pacanowski zapytat, ktory z oddzialow jest na plusie.

Pan Rafat Krupa odpowiedziat, ze s dwa oddziatly, ktore si¢ bilansujg tj. oddzial wewnetrzny 11
I reumatologia.

Pan Przewodniczacy zapytal, co z oddziatem ortopedycznym i oddziatem chirurgicznym.

Pan Rafal Krupa odpowiedzial, ze obecnie oddziat ortopedyczny wychodzi na minus, nie jest to
duza skala, a zwigzane jest to z kosztami bloku operacyjnego. Wskazal, iz po otwarciu nowych
oddziatéw ten parametr kosztow bloku operacyjnego rozdzieli si¢ na kolejne jednostki i koszt
obstugi bloku dla ortopedii bedzie nizszy.

Pan Wicestarosta zapytat o postgpowanie dot. okulistyki i program lekowy.

Pan Rafat Krupa odpowiedzial, ze postepowanie zostalo uniewaznione z przyczyn formalnych
tj. zaktadka zasoby w zakresie transportu medycznego nie zostata uzupetniona. Stwierdzil, iz jest
to wina ZOZ-u. Dodal, Zze zostanie ogloszony nowy konkurs lub postegpowanie w zakresie
rokowan. Natomiast, co do programu lekowego jest on w trakcie, wptynety dwie oferty w tym
zakresie.

Ad.4.

Pani Malgorzata Gusta zapytala czy wszystkie wyjazdy organizowane przez PCK-R sg
finansowane z dotacji czy sa to tylko i wytacznie $rodki pozyskane z zewnatrz.

Pani Dorota Staniek odpowiedziata, ze sa to $rodki tylko i wylacznie pozyskane z zewnatrz
oraz srodki pochodzace z optat uczestnikéw wydarzen.

Pani Matgorzata Gusta zapytata czy w ramach wyjazdu pracownicy PCK-R maja podpisywana
dodatkowa umowe czy jest to w ramach czasu pracy.

Pani Dorota Staniek odpowiedziata, ze w ramach czasu pracy.

Pan Przewodniczacy stwierdzil, iz w takim przypadku jest to finansowanie z dotacji, gdyz
z dotacji jest placone wynagrodzenie pracownikow.

Pani Dorota Staniek wyjasnita, iz pozyskane z tego tytulu zyski przeznaczane sa na obstuge
PCK-R.

Pan Przewodniczacy zapytat czy pracownicy jadg na wycieczki w ramach delegacji.

Pani Dorota Staniek odpowiedziala, ze tak.

Pan Przewodniczacy zapytal czy w ramach tej delegacji ptacone sg wszystkie godziny.

Pani Dorota Staniek odpowiedziata, ze tylko faktyczne godziny pracy.

Pani Matgorzata Gusta zapytata, w ktorym paragrafie ujete s przychody z wycieczek.

Pani Dorota Staniek odpowiedziata, ze w przychodach z prowadzonej dziatalnosci wlasne;.

Pani Matgorzata Gusta zapytata, na co zostalty wydane uzyskane przychody.

Pani Dorota Staniek odpowiedziala, ze po odliczeniu kosztoéw za I polrocze w kwocie 59 828 zt
srodki zostaty przekazane na dziatalnos¢ statutows.

Pani Matgorzata Gusta zapytata, czy w tych kosztach sg ujeci pracownicy.

Pani Dorota Staniek odpowiedziala, ze wynagrodzenia pracownikdéw nie, niedoliczane sg koszty
pracownikow.

Pani Malgorzata Gusta zapytata o ustugi obce zwigzane ze sprawnym funkcjonowaniem jednostki
w kwocie 13 722 zt.



Pani Dorota Staniek odpowiedziata, ze skladajg si¢ na to: koszty zwigzane z utrzymaniem
programow, monitoring, oplaty bankowe, doradztwo i1 obsluga z zakresu BHP i p.poz.,
ubezpieczenie hali, ustugi szkoleniowe itd.

Pani Malgorzata Gusta zapytata, o szkolenia.

Pani Dorota Staniek odpowiedziata, ze np. szkolenie z prowadzenia akt osobowych, czasu pracy.
Pani Malgorzata Gusta zwrocita uwage, iz za pomocag roznych programéw mozna pozyskaé
stosowng wiedze¢, co w konsekwencji pozwoli na uzyskanie oszczgdnosci.

Pan Przewodniczacy zapytat o sktadki cztonkowskie.

Pani Dorota Staniek odpowiedziata, ze PCK-R jest cztonkiem LGD Region Wtoszczowski.

Pani Matgorzata Gusta zapytata czy PCK-R w tym roku pozyskiwat §rodki z LGD.

Pani Dorota Staniek odpowiedziata, ze w tym roku nie.

Pani Matgorzata Gusta wskazatla, iz Zarzad chce, aby wszystkie jednostki okotobudzetowe zaczetly
oszczedzac¢ wydatki do minimum.

Pan Przewodniczacy zapytal czy PCK-R posiada kalkulacje, na co jest przeznaczana optata
uiszczana przez ZS Nr 2.

Pani Dorota Staniek odpowiedziata, ze nie ma doktadnych wyliczen, ktére przychody ida na ktore
koszty.

Pan Przewodniczacy zapytat o finansowanie wynagrodzen.

Pani Dorota Staniek odpowiedziata, ze wynagrodzenia sg finansowane przede wszystkim z dotacji
podmiotowej.

Pan Przewodniczacy poprosil, aby na etapie przygotowywania zapotrzebowania zostaty wypisane
wynagrodzenia pracownikoéw wraz ze sktadnikami.

Pani Dorota Staniek odpowiedzial, ze takie zestawienie jest robione przy rozliczaniu dotacji,
jest w nim wszystko szczegétowo wykazane. Stwierdzita, iz jezeli jest taka koniecznos$c,
to wynagrodzenia beda ptacone rowniez ze srodkéw wiasnych, ale wtedy na organizacj¢ imprezy
zabraknie Srodkow.

Pan Przewodniczacy zapytal, na jakie imprezy zabraknie srodkow.

Pani Dorota Staniek wymienita, ze na przyktad na Spotkanie z Kulturg ,,Koledowanie
w Bieganowie”, Spotkanie z Kulturg ,,Sercem Pisane”, spotkanie z p. Teresg Ostrowska.

Pan Rafat Pacanowski wyjasnit, iz nalezy wyjasni¢ jacy pracownicy w godzinach od 7:30
do 15:30 sg zaangazowani 1 sg faktycznym kosztem dla szkoty.

Pan Przewodniczacy stwierdzil, iz imprezy organizowane przez PCK-R powinny by¢
organizowane w siedzibie PCK-R. Zapytal, czym rdézni si¢ biuro turystyczne od dziatalnosci
PCK-R.

Pani Dorota Staniek wyjasnita, iz podstawowg dziatalnoscig, PCK-R jest dziatalnos$¢ kulturalna.
Pan Rafal Pacanowski stwierdzit, iz nalezy rozrézni¢ pojecia: kultura, turystyka, sport; bowiem
kultura to nie jest turystyka, a turystyka to nie jest kultura.

Pani Matgorzata Gusta wskazata, iz Zarzad nie wyraza zgody, aby pracownicy PCK-R
w godzinach pracy uczestniczyli w wycieczkach organizowanych przez PCK-R.

Pan Rafat Pacanowski wskazal, iz dziatalno§¢ PCK-R winna by¢ prowadzona na wilasnym
obiekcie.

Pani Dorota Staniek wyjasnita, iz PCK-R nie ma bazy pozwalajacej na stworzenie pracowni
np. artystycznej, muzycznej czy tanecznej.

Pani Malgorzata Gusta wskazata, iz na wyjazdowych spotkaniach z kultura nie odbywaja si¢
zadne wernisaze, warsztaty malarskie 1 jezeli potrzebna jest sala na spotkanie z kultura,
to Starostwo udostepni sale.

Pan Przewodniczacy stwierdzit, iz PCK-R przeksztalcilo si¢ w biuro turystyczne. Zapytat, czym
si¢ rozni wyjazd organizowany przez PCK-R od wyjazdu z biura podrozy.

Pani Dorota Staniek odpowiedziata, ze na ostatnim wyjezdzie PCK-R zarobito ponad 3 tys. zt.

Pan Przewodniczacy zwrécit uwage, iz od tej kwoty nalezy odliczy¢ koszty.

Pan Matgorzata Gusta stwierdzita, ze w dniu wyjazdu PCK-R jest nieczynne.

Pani Dorota Staniek wyjasnita, iz PCK-R w dniu wyjazdu jest czynne w godzinach pracy.



Pani Malgorzata Gusta wskazata, iz spotkania z kulturg powinny by¢ organizowane na miejscu,

aby mogto to stuzy¢ dzieciom i mtodziezy oraz mieszkancom powiatu.

Pan Wicestarosta zapytal czy w statucie PCK-R jest zawarty zapis dot. promocji powiatu.

Pani Dorota Staniek odpowiedzial, iz zapis jest bardzo ogdlny.

Pan Wicestarosta zapytat, jaki jest zapis w akcie powotania.

Pani Dorota Staniek wyjasnila, iz zaspokajanie potrzeb, tworzenie, popularyzacja rekreacji i

turystyki na terenie powiatu.

Pan Wicestarosta uwaza, iz dziatalnos¢ PCK-R winna by¢ bardziej nastawiona na promowanie

powiatu, a turystyka lokalna jest bardzo wazna, ponadto brakuje kultury, dziedzictwa powiatu

Wloszczowskiego. Wiele 0sob zglasza, ze nie ma zadnych dziatah promujacych powiat. Na terenie

powiatu jest wiele gospodarstw agroturystycznych, ktoére nie sg promowane przez PCK-R.

Nie moze tak by¢, ze Powiat przekazuje na kulture 470 tys. zt dotacji 1 nie zostala

w ostatnim czasie wypromowana nawet jedna instytucja kultury, niepromowane sg walory

Powiatu. Stwierdzil, ze wiasnie tego brakuje w dziatalnosci PCK-R.

Pan Rafal Pacanowski wskazal, iz na wszelkich materialach turystycznych, Powiat jest czysta

plamg. Ponadto wydania broszurowe nie sg zaktualizowane. Zwrocit uwage, iz kiedy$ byly

wydawane foldery w dwoch wersjach jezykowych i nalezy do tego powroci¢ 1 nie ograniczac si¢

tylko do mieszkancow powiatu, nalezy $ciagnaé turystow z zewnatrz. Polityka promocji powiatu

to fikcja.

Pani Dorota Staniek wskazata, iz PCK-R organizowal bezptatne wyjazdy rowerowe na terenie

powiatu, mieszkancy nie sg zainteresowani wyjazdami rowerowymi odplatnymi.

Pani Malgorzata Gusta stwierdzita, iz wyjazdy rowerowe powinny by¢ nieodptatne.

Pan Przewodniczacy zapytat o rachunki ze energi¢ elektryczng.

Pani Dorota Staniek odpowiedziata, ze na chwile obecng PCK-R wydat na energi¢ elektryczng

okoto 12 tys. zt, zostato 6 tys. zi. do konca roku. Natomiast na energi¢ cieplng braknie srodkéw,

zabezpieczone jest 22 tys. zt, wydano juz 20 400 zi.

Pan Przewodniczacy zapytat ile srodkow pozyskatl PCK-R przez okres wakacji.

Pani Dorota Staniek odpowiedziata, ze wynajmowana jest sitownia, kacik rekreacyjny, sala fitness,

a szkota przez okres wakacji nie placi.

Pan Przewodniczacy zapytal czy dziatalnos¢ w okresie wakacyjnym przynosi stratg czy zysk.

Pani Dorota Staniek odpowiedziata, ze moze by¢ to strata.

Pan Rafal Pacanowski zapytal o zabezpieczenie obiektu zielonej ladowarki, ktora zostata

uszkodzona i zainstalowaniu kamery i wymiany monitoringu. Urzadzenie nie jest zabezpieczone.

Pani Dorota Staniek odpowiedziala, Ze nie wie nic o planach zmiany monitoringu

i 0 ewentualnych kosztach.

Pan Rafat Pacanowski wskazal, iz w przypadku pozyskania przychodow nalezy to sfinansowac.

Zarzad zapoznal si¢ z informacja 0 przebiegu wykonania planu finansowego Powiatowego

Centrum Kulturalno - Rekreacyjnego we Wtoszczowie za I potrocze 2019 r.

Ad.5.

Zarzad zapoznat si¢ z informacja o przebiegu wykonania budzetu Powiatu za I poéirocze 2019 r.

i o ksztattowaniu si¢ Wieloletniej Prognozy Finansowej przedstawiona przez p. Skarbnik.

Ad.6.1.

Pani Skarbnik wyjasnita, iz zmiany w budzecie wynikajg z:

1) zwigkszenia dotacji z budzetu panstwa o kwote 6 357 zl z przeznaczeniem na realizacje
rzagdowego programu ,,Dobry start”,

2) proponowanych przez kierownikow jednostek budzetowych zmian planowanych kwot
wydatkow.

Zarzad czterema glosami ,,za” podjat Uchwatle Nr 65/19 w sprawie zmian w budzecie Powiatu

na 2019 rok.

Na tym zakonczono I cze$¢ posiedzenia, ktora trwata w godz. 140 - 16,

II czesé posiedzenia z dnia 30 sierpnia 2019 r.



Ad.6.2.

Pan Rafat Pacanowski stwierdzil, iz ustalanie wysokosci dodatku motywacyjnego wynika
z obowigzujacego regulaminu wynagradzania pracownikOow 1 jest przepis mowiacy, iz ten
regulamin winien by¢ rok rocznie omawiany wspolnie ze zwigzkami zawodowymi itd. Zapytat
czy podjecie uchwaty w tym momencie jest wlasciwe.

Pan Robert Slezak wyjasnit, iz sa przygotowane zatozenia do projektu uchwaly zmieniajacej
regulamin wynagradzania, sg one na etapie opiniowania przez zwigzki zawodowe, zmiana dotyczy
wysokosci dodatku funkcyjnego dla wychowawcy klasy, poniewaz dodano w Karcie Nauczyciela
art. 34 a gdzie ustawodawca zagwarantowal minimalng wysoko$¢ dodatku na kwotg 300 zt.
W zwigzku z tym w regulaminie nalezy odpowiednio ustali¢ odsetek w stosunku do poboréw
zasadniczych nauczyciela mianowanego, gdyz jest to baza do kalkulacji dodatku, aby wynosit
nie mniej niz 300 zt. Nie ma to zwigzku z podejmowang uchwalg.

Pani Matgorzata Gusta zapytata, na jaki okres czasu mozna przyzna¢ dodatek.

Pan Robert Slezak odpowiedzial, Zze jest to uregulowane w regulaminie wynagradzania,
tj. na okres nie krotszy niz dwa miesigce i nie dtuzszy niz osiem miesigcy.

Pan Przewodniczacy poprosit o propozycje wysokosci dodatkow.

Pani Malgorzata Gusta zaproponowata, aby dodatki przyzna¢ na okres dwoch miesigcy
tj. od 1 wrze$nia do 31 pazdziernika 2019 r., na poziomie, w jakim zostaly one ustalone
przez Zarzad Uchwalg Nr 29/19 z dnia 28.03.2019 r., tj. w miesi¢cznej wysokosci:

- dla dyrektora I Liceum Ogolnoksztatcacego — 450 z1,

- dla dyrektora Zespotu Szko6t Ponadgimnazjalnych Nr 2 — 550 zt,

- dla dyrektora Zespotu Szkot Ponadgimnazjalnych Nr 3 — 550 zt,

- dla dyrektora Poradni Psychologiczno—Pedagogicznej — 300 zt.

Natomiast po tym okresie nalezy powroci¢ do tej kwestii i dostosowaé wysokos¢ dodatkow
motywacyjnych do regulaminu. Uwaza, ze obecnie jest podwdjny rocznik i w niektérych szkotach
rekrutacja przebiegata bardzo intensywnie i jest duza liczba przyjetych oséb 1 dodatki
nie odzwierciedlaja tego.

Pan Przewodniczacy zgodzit si¢ z propozycja p. Gusty i zaproponowal, aby po tym okresie
poprosi¢ dyrektorow i przedstawié, jakimi kryteriami kierowat si¢ Zarzad przyznajac nowe stawki
dodatkéw motywacyjnych.

Pan Wicestarosta rowniez przychylit si¢ do propozycji p. Gusty.

Zarzad czterema glosami ,,za” podjal Uchwale Nr 66/19 w sprawie ustalenia wysokosci dodatku
motywacyjnego dla nauczycieli, ktorym powierzono stanowisko dyrektora szkoly (placowki
o$wiatowej) prowadzonej przez Powiat Wtoszczowski.

Ad.7.

Pan Przewodniczacy poprosit p. Agnieszke Prokop-Bak o przekazanie informacji w sprawie
sytuacji finansowej szkot.

Pani Agnieszka Prokop-Bak wyjasnita, iz subwencja oswiatowa w poszczegdlnych szkotach jest
duzo nizsza niz planowane wydatki, najgorzej jest w ZSP Nr 2, bowiem migdzy planowanymi
wydatkami wyliczonymi na podstawie danych przekazanych w sierpniu br. przed zatwierdzeniem
aneksu oraz z symulacji wykonania budzetu za I poétrocze to: w ZSP Nr 2 brakuje okoto 1 min zt
do otrzymywanej subwencji, w ZSP Nr 3 brakuje 64 tys. zt, a w | LO 331 tys. zi. Dodata,
ze podane kwoty sg danymi symulacyjnymi. Wskazata, iz co do danych przekazanych w sierpniu
przez dyrektorow szkot sytuacja juz si¢ zmienita.

Pan Robert Slezak zapytat o urlopy na poratowanie zdrowia udzielone: na okres 1 roku w ZSP Nr
2 inapdtrokuw | LO.

Pani Agnieszka Prokop-Bak wyjasnita, iz co do I LO byto to kalkulowane, natomiast nie wie czy
w ZSP Nr 2 byla wykonywana kalkulacja.

Pan Przewodniczacy zapytat czy mozna to jeszcze dzi$ ustalic.

Pani Agnieszka Prokop-Bak odpowiedziat, ze tak.

Pani Matgorzata Gusta zapytata, co wygenerowato tak wysoki koszt.



Pani Agnieszka Prokop-Bak wskazala, iz to, o czym mowila jest rdznicg migdzy subwencja,
a planowanymi wydatkami. Rokrocznie migdzy subwencja otrzymywang dla ZSP Nr 2,
a wykonywanymi wydatkami sg rozbiezno$ci. Wyjasnita, iz lgcznie dla wszystkich jednostek
braknie w budzecie okoto 800 tys. z1.

Pan Wicestarosta zapytat czy dyrektorzy szkot skorzystali z mozliwosci sprawdzenia urlopow
na poratowanie zdrowia.

Pan Robert Slezak wyjasnit, iz w I LO sa dwa takie przypadki, w jednym p. Dyrektor czgsciowo
skutecznie skorzystata ze srodkéw odwolawczych, bowiem urlop zostat skrécony z pelnego roku
do potowy roku, natomiast w ZSP Nr 2 jest jeden przypadek, ale nie dysponuje informacjg
czy dyrektor korzystat ze srodkoéw odwotawczych.

Pani Malgorzata Gusta poprosilta, aby dyrektorzy szkot przygotowali 1 przekazali informacje
dot. zmian w zatrudnieniach tj. w administracji, pomocy technicznej i na kuchni.

Pan Wicestarosta poprosit o informacj¢ czy dokonywane zmiany, ktére mialy teraz miejsce
dot. zmian w zatrudnieniu zostaly skalkulowane tak, aby wydatki byly pokryte subwencja
dla danej szkoty, tzn. czy si¢ zmieszczg w funduszu ptac.

Pani Matgorzata Gusta zapytata czy p. Skarbnik widzi mozliwo$¢ znalezienia takich pienigdzy.
Pani Skarbnik odpowiedziala, ze na dzien dzisiejszy nie.

Pan Robert Slezak wskazat, iz ZDZ réwniez ma zwigkszona rekrutacje i tez si¢ upomni o wigksza
dotacje.

Pani Skarbnik wskazata, iz nie chodzi o wydatki w biezacych paragrafach tylko o podwyzki
wynagrodzen.

Pani Agnieszka Prokop-Bak wyjasnita, iz te kwoty uzbieraly si¢ catorocznie, poniewaz, byta
podwyzka od 1 stycznia i nie bylo zwickszen w budzecie oraz jest podwyzka od wrzesnia 9,6%.
Pan Przewodniczacy zapytal czy na podwyzke, ktora byta od stycznia Powiat otrzymat dodatkowa
subwencje.

Pani Skarbnik odpowiedziata, ze tak, przy czym zostala z tych $rodkow zasilona rezerwa
o$wiatowa.

Pan Przewodniczacy poprosit o przekazywanie rzetelnych i sprawdzonych informacji.

Pan Wicestarosta zapytat ile odpraw zostato wyptaconych w poszczegolnych szkotach i na jaka
kwotg.

Pani Agnieszka Prokop-Bak wyjasniata, iz posiada przygotowane wyliczenia, co do kwot. Dodata,
iz wystgpiono do dyrektora ZSP Nr 2 o zlozenie wniosku dot. zwigkszen w budzecie w zwiazku
z odprawami, ale nie ma jeszcze informacji zwrotnej.

Pan Przewodniczacy poprosit o informacje¢ w tej kwestii np. czy bylo to zaplanowane w budzecie,
ile byto odpraw i jaka stanowi to kwote oraz ile zostato dodatkowo zatrudnionych os6b.

Pani Agnieszka Prokop-Bak odpowiedziata, Zze jest to kwota okoto 100 tys. zt i nie bylo to
zaplanowane w budzecie.

Pan Przewodniczacy zaproponowal przerwe¢ w posiedzeniu i zaproszenie dyrektorow szkot
na posiedzenie Zarzadu.

Przerwa w posiedzeniu Zarzadu od godz. 9°" do 10%.

Pan Przewodniczacy poinformowal przybytych dyrektorow szkol, iz Zarzad podjal uchwate
w sprawie dodatkow motywacyjnych dla dyrektorow na okres dwdch miesigcy w dotychczasowej
wysokos$ci, natomiast po tym okresie dodatki zostang ustalone w odniesieniu do zapiséw rozdziatu
[T uchwaty Rady Powiatu w sprawie regulaminu wynagradzania. Poprosit p. Agnieszke Prokop-
Bak o przedstawienie informacji finansowej dot. szkot.

Pani Agnieszka Prokop-Bak wyjasnita, iz ogodlna kwota, ktéra powinna zosta¢ ,,wtloczona”
do budzetu to okoto 800 tys. zt. Z symulacji, ktore zostaty wyliczone na koniec sierpnia tj. w I LO
braknie ponad 70 tys. zl, w ZS Nr 2 - 290 tys. zt, w ZS Nr 3 - 390 tys. zt i w PP-P - 45 tys. zl
Natomiast réznica pomi¢dzy subwencjg otrzymang, a planowanym budzetem jest nastepujaca:
w | LO - 330 tys. zt, ZS 2 - 975 tys. zk, ZS Nr 3 — 63 tys. zt, tylko PP-P jest na plusie 30 tys. zt.



Pani Bozena Kaczor zwrdcita uwage, iz obecnie prawo oswiatowe zobowigzuje dyrektora szkoty
do zapewnienia uczniowi posiadajacemu orzeczenie o specjalnych potrzebach edukacyjnych
odpowiednich form nauczania. W przypadku ztozenia takiego wniosku bedg to dodatkowe koszty.
Pan Przewodniczacy stwierdzit, iz jezeli przepis prawa tak stanowi, to trzeba bgdzie to zadanie
realizowaé. Zwrocit dyrektorom szkol uwage, iz zgodnie z ustawg o finansach publicznych
kierownik jednostki nie moze zacigga¢ zobowigzan ponad plan finansowy, kazde zaciagniecie
zobowigzana ponad plan finansowy jest przekroczeniem dyscypliny finanséw publicznych. Kazdy
ruch, ktéry powoduje zwigkszenie albo wyjscie ponad plan finansowy musi by¢ uzgodniony
z p. Glowna ksiggowa PCO. Wskazat, iz jezeli w planie finansowym danej jednostki nie zostato
ujete odejscie pracownika na emeryture, t0 kazde przyjecie nowego pracownika pogiebia kryzys.
Pani Bozena Kaczor wskazala, iz nie kazdy pracownik deklaruje odej$cie na emeryture.

Pan Przewodniczacy wyjasnil, iz t¢ kwestic mozna zaplanowaé w budzecie po analizie wielku
emerytalnego. Nadmienit, iz zostang rozestane arkusze do wszystkich jednostek dot. planowania
budzetu.

Pani Malgorzata Gusta wyjasnila, iz jest tu mowa o realnym wydatkowaniu i jezeli sg osoby
majgce wiek emerytalny, to nalezy to zaplanowa¢ w budzecie, to utatwia funkcjonowanie
jednostki.

Pan Przewodniczacy zapytat ile osob odeszto, a ile zostalo zatrudnionych w kazdej szkole.

Pan Piotr Dziuba wyjasnil, iz w ZS Nr 3 nikt nie odszedt na emeryture, natomiast od 1 wrze$nia br.
zatrudniono 8 nauczycieli. Odnosnie administracji i obstugi odszedt 1 pracownik i zostata na to
miejsce zatrudniona jedna osoba.

Pan Przewodniczacy stwierdzit, iz niektére kwestie mozna bylo zaplanowaé wczednie;.

Pani Agnieszka Prokop-Bak poinformowata, iz PCO wystosowat pismo do dyrektorow jednostek
w sprawie planowania budzetu na rok 2020, gdzie wskazano, iz nalezy skonsultowa¢ kwesti¢
odejs¢ pracownikow na emerytury.

Pan Piotr Dziuba wskazat, iz ZS Nr 3 stara si¢ korzystac ze §rodkéw z Powiatowego Urzedu Pracy,
ale na te chwile nie jest to mozliwe ze wzglgdu na brak srodkow.

Pani Malgorzata Gusta wyjasnita, iz nalezy na biezaco prowadzi¢ rozmowy i konsultacje z PUP.
Pan Przewodniczacy zapytat czy dyrektorzy widza rozwigzanie tej kwestii.

Pani Bozena Kaczor wyjasnita, iz w I LO jedna osoba z obstugi odeszta na emeryture i nie zostato
to ujete w planie, nie byto takiej zasady.

Pan Marek Ledwoch wyjasnit, iz z ZS Nr 2 odeszlo trzech pracownikoéw i nie zostato to ujete
w planie, gdyz nie deklarowali tego wcze$niej oraz odeszto dwoch nauczycieli. Wskazal, iz
dyrektorzy przygotowuja plan, ktdry nastepnie jest spinany i za kazdym razem szkoly od wrze$nia
zwracajg si¢ o zwiekszenie.

Pan Przewodniczacy prosi o konsultowanie wszystkich kwestii finansowych z p. Gloéwna
ksiegowa PCO. Poinformowat, iz zostang przekazane wytyczne dotyczace konstruowania budzetu.
Zapytal jak byt przygotowywany budzet.

Pani Agnieszka Prokop-Bak odpowiedziata, ze Powiatowe Centrum Os$wiaty przygotowuje budzet
na podstawie informacji przekazywanych przez dyrektoréw jednostek. Ponadto poinformowata,
iz we wrze$niu ptacone jest 25 % odpisu na ZFSS i te kwoty zapotrzebowania beda duze.

Pan Wicestarosta poprosit o informacje dot. urlopéw na poratowanie zdrowia w poszczegdlnych
szkotach.

Pan Robert Slgzak odpowiedzial, ze w I LO dwoje nauczycieli, w ZS Nr 2 jeden nauczyciel.

Pan Piotr Dziuba poinformowat, iz w ZS Nr 3 zaden nauczyciel nie przebywa na urlopie oraz nie
zostat ztozony zaden wniosek.

Pan Wicestarosta zapytat o oszczednosci 1 koszty zwigzane z urlopem na poratowanie zdrowia.
Pan Robert Slezak odpowiedziat, iz w okresie przebywania na urlopie dla poratowania zdrowia
nauczycielowi przystuguje prawo do poboréw zasadniczych plus dodatek za wystuge lat,
natomiast nie otrzymuje dodatku funkcyjnego, ewentualnie motywacyjnego czy innego
Swiadczenia. Jezeli jest to nauczyciel, ktory realizuje godziny obligatoryjne wynikajace z planu
nauczania, to dyrektor przydziela godziny ponadwymiarowe innym nauczycielom lub nawigzuje



stosunek pracy na czas nieobecno$ci nauczyciela. Z budzetu jednostki sg finansowane zaréwno
koszty urlopu, jak i koszty faktycznie zrealizowanych godzin.

Pan Wicestarosta wskazal, iz w niektorych przypadkach dyrektorzy powinni korzysta¢
z mozliwosci wniesienia odwotania.

Pan Marek Ledwoch stwierdzit, iz nie widzi podstaw wnoszenia odwotania od orzeczenia lekarza
medycyny pracy.

Pan Przewodniczacy poinformowat, iz ZUS wystosowal pismo dotyczace kontroli prawidtowosci
wykorzystywania zwolnien lekarskich od pracy.

Pan Sekretarz odczytal ww. pismo z dnia 14 stycznia 2019 r..

Pan Przewodniczacy stwierdzit, iz istniejg sytuacje ,,ekstremalne”, w przypadku, ktorych nalezy
wnosi¢ odwotanie.

Pan Wicestarosta zapytal czy w szkotach w br. byl przypadek wyptaty ekwiwalentoéw za urlop.
Pani Agnieszka Prokop-Bak odpowiedziala, ze tak byt taki przypadek dot. osoby odchodzacej
na emeryture.

Pan Wicestarosta stwierdzit, iz jest to kolejny dowdd na to, ze dyrektorzy nie panuja nad sytuacja.
Brak kontroli powoduje wzrost wydatkow na ptace.

Na tym zakonczono posiedzenie, ktore trwato I czesé z dnia 29.08.2019 r. w godz. 14*° — 16,
11 cze$é z dnia 30.09.2019 r. w godz. 84 — 997 10% - 11%°,

Protokolant: Przewodniczacy Zarzadu:

lwona Szafranska Dariusz Czechowski
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