Uchwata Nr XXI11/128/09
Rady Powiatu Wtoszczowskiego
Z dnia 9 lutego 2009 r.

w sprawie ustalenia Regulaminu okres$lajacego kryteria i tryb przyznawania nagréd dla
nauczycieli zatrudnionych w szkofach i placdwkach oswiatowych prowadzonych przez
Powiat Wtoszczowski

Na podstawie art. 12 pkt 11 i art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. —
o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1592 — tekst jednolity; zmiany:
Dz. U. z 2002 r. Nr 23 poz. 220, Nr 62 poz. 558, Nr 113 poz. 984, Nr 153 poz. 1271, Nr 200
poz. 1688, Nr 214 poz. 1806; z 2003 r. Nr 162 poz. 1568; z 2004 r. Nr 102 poz. 1055;
z 2007 r. Nr 173 poz. 1218; z 2008 r. Nr 180 poz. 1111) oraz art. 49 ust. 2, w zwigzku
z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r.
Nr 97 poz. 674 — tekst jednolity; zmiany: Dz. U. z 2006 r. Nr 10 poz. 27, Nr 170 poz. 1218,
Nr 220 poz. 1600; z 2007 r., Nr 80 poz. 542, Nr 102 poz. 689, Nr 158 poz. 1103, Nr 176
poz. 1238, Nr 191poz. 1369, Nr 247 poz. 1821; z 2008 r. Nr 145 poz. 917, Nr 227 poz. 1505;
z 2009 r. Nr1 poz. 1) — Rada Powiatu Wioszczowskiego uchwala, co nastepuje:

§1
Ustala sie Regulamin okre$lajgcy kryteria i tryb przyznawania nagréd dla nauczycieli
zatrudnionych w szkotach i placéwkach oswiatowych prowadzonych przez Powiat
Wioszczowski, stanowigcy zatacznik do niniejszej uchwaty.

, §2
Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzgdowi Powiatu Wioszczowskiego.
§3
Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewédztwa Swietokrzyskiego.
§4
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym
~ Wojewodztwa Swietokrzyskiego — i obowigzuje od 1 stycznia 2009 r.

’Jerzy Bata



ZALACZNIK

do uchwaty Nr XXI11/128/09
Rady Powiatu Wioszczowskiego
z dnia 9 lutego 2009 r.

REGULAMIN
okreslajacy kryteria i tryb przyznawania nagréd dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placéwkach
o$wiatowych prowadzonych przez Powiat Wioszczowski

g1
1. llekro¢ w niniejszym regulaminie jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) Karcie Nauczyciela — nalezy przez to rozumieé¢ ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela(tekst jednolity: Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 - z pézn. zm.),

2) ustawie — ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r. - o systemie swiaty (tekst jednolity: Dz. U. z 2004 r. Nr
256, poz. 2572 - z p6zn. zm.),

3) rozporzadzeniu — rozporzadzenie MENIS z dnia 31 stycznia 2005 r. - w sprawie wysoki
minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego dlaczycieli, ogdélnych warunkéw przyznawania
dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wwdagnia za pracw dniu wolnym od pracyDz.
U.z 2005 r. Nr 22, poz. 181 - z p6zn. zm.),

4) organie prowadzacym — Powiat Wtoszczowski,

5) nauczycielach — nauczycieli zatrudnionych w szkotach i zespotach szkét prowadzonych przez
Powiat Wioszczowski, a takze w Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej we Wioszczowie,

6) szkole — szkote (zespot szkdt), dla ktorej organem prowadzacym jest Powiat Wioszczowski, a
takze Poradnie Psychologiczno—Pedagogiczng we Wloszczowie,

7) dyrektorze — dyrektora szkoty lub zespotu szkét, a takze Poradni Psychologiczno—Pedagogicznej
we Wioszczowie.

§2
1. Specjalny fundusz na nagrody dla nauczycieli, o ktérym mowa w art. 49 ust. 1 pkt 1 Karty

Nauczyciela, dzieli sie w czgsciach po 50 % na sfinansowanie nastepujacych nagréd:

1) organu prowadzgcego, zwane w dalszej czesci niniejszego regulaminu Nagrodami Starosty

2) Dyrektora.

2. Nagroda ze specjalnego funduszu, o ktérym mowa w ust. 1, moze byé przyznana nauczycielowi po
przepracowaniu w placéwce co najmniej roku.
3. Nagrody wymienione w ust. 1, z zastrzezeniem ust. 4, sg przyznawane z okazji Dnia Edukacji

Narodowej.

4. W uzasadnionych przypadkach nagroda, o ktérej mowa w ust. 1, moze byc¢ takze przyznana w innym

terminie niz okreslony w ust. 3.

g3
1. Wysokos¢ Nagrody Starosty ustalana jest corocznie, przy czym nie moze byé ona mniejsza niz
wynagrodzenie zasadnicze nauczyciela kontraktowego posiadajacego najwyzsze kwalifikacje
okreslone w rozporzadzeniu - obowigzujace w dniu 31 grudnia roku poprzedzajacego rok
budzetowy, w ktérym nagroda ta jest przyznawana.
2. Wysokos¢ Nagrody Dyrektora nie moze przekraczac¢ wysokosci Nagrody Starosty.

g4
1. Nagroda Starosty moze zostaé przyznana na wniosek:
1) dyrektora, co nastepuje po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej,
2) organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny.
2. Whnioski o Nagrode Starosty moga takze sktada¢ zwigzki zawodowe zrzeszajace nauczycieli.
3. Nagroda, o ktorej mowa w § 2 ust. 1 pkt 1, moze zosta¢ réwniez przyznana z wlasnej inicjatywy
Starosty lub z inicjatywy Zarzadu Powiatu.
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1. Nagroda Dyrektora moze zosta¢ przyznana na wniosek: rady pedagogicznej, rady szkoty, organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny, rady rodzicéw, a takze organizacji zwigzkowej zrzeszajacej
nauczycieli.
2. Nagroda, o ktérej mowa w § 2 ust. 1 pkt. 2, moze zosta¢ réwniez przyznana z whasnej inicjatywy
dyrektora.
§6
1. Nagrody, o ktorych mowa § 2 ust. 1, mogg zostaC przyznane nauczycielowi, ktory posiada co
najmniej dobrg ocene pracy lub pozytywng ocene dorobku zawodowego, a takze spetnia co najmniej
— odpowiednio — pie¢ (w przypadku Nagrody Starosty) lub trzy, gdy dotyczy to Nagrody Dyrektora —
sposrod nastepujacych kryteridw:
1) osigga dobre wyniki w nauczaniu potwierdzone w przeprowadzanych w szkole sprawdzianach,
egzaminach zewnetrznych lub zakwalifikowaniem sie ucznibw do udzialu w konkursach,
zawodach, turniejach, olimpiadach (co najmniej szczebla powiatowego),
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2) posiada osiggniecia w pracy wychowawczej i opiekunczej,

3) podejmuje dziatalnos¢ innowacyjng w  zakresie wdrazania nowatorskich metod
nauczania i wychowania,

4) opracowuje publikacje merytorycznie zwigzane z pracg zawodowa,

5) organizuje okoliczno$ciowe uroczystosci szkolne lub angazuje sie w przygotowanie uroczystosci o
zasiegu lokalnym i regionalnym (gminnych, powiatowych, wojewddzkich),

6) przygotowuje lub aktywnie uczestniczy w imprezach edukacyjno-kulturalnych i sportowo-
rekreacyjnych, przy czym w przypadku nagrdd, o ktérych mowa w § 2 ust. 1 pkt 1, sg to imprezy
€O najmniej rangi powiatowej,

7) przyczynia sie do organizacji wycieczek, obozow i rajdéw krajoznawczo—turystycznych, a takze
letniego lub zimowego wypoczynku uczniéw uczeszczajacych do okreslonej placowki,

8) skutecznie zabiega o pomoc dla uczniéw bedacych w trudnej sytuacji materialnej,

9) prowadzi dziatalnos¢ w zakresie przeciwdziatania uzaleznieniom oraz innym zjawiskom o
patologicznym charakterze, w szczeg6lnosci przemocy wsrod mtodziezy, przy czym podejmuje w
tym celu wspotprace z policja, a takze innymi instytucjami i organizacjami,

10) inicjuje lub aktywnie uczestniczy w dzialaniach zmierzajacych do poprawy efektywnosci
ksztatcenia i wychowania, a takze higieny i bezpieczenstwa ucznibw w czasie zajec
organizowanych przez szkote,

11) organizuje i prowadzi szczegélnie efektywng wspotprace z rodzicami,

12) podejmuje i aktywnie wspotpracuje z instytucjami i organizacjami, ktére prowadza dziatalnos¢ w
zakresie upowszechniania oswiaty i wychowania, kultury, kultury fizycznej i turystyki, a takze
edukacji prozdrowotnej i proekologicznej,

13) inicjuje lub uczestniczy w zorganizowanych formach doskonalenia zawodowego,

14) udziela szczegodlnej pomocy osobom podejmujacym prace w zawodzie nauczyciela,

15) wspiera dziatajace w szkole organizacje zrzeszajace ucznidw, a takze aktywnie uczestniczy w
organizowaniu i rozwijaniu szkolnej samorzadnosci,

16) troszczy sie o pozytywny wizerunek placowki i promuje jej osiggniecia,

17) inicjuje lub aktywnie uczestniczy w pracach zmierzajagcych do pozyskiwania dodatkowych
srodkéw - w szczegodlnosci umozliwiajacych organizacje zaje¢ pozalekcyjnych, np. sportowo-
kulturalnych, a takze z zakresu edukacji prozdrowotnej i proekologiczne;.

2. W przypadku nauczyciela, ktéremu powierzono funkcje dyrektora, kandydat do Nagrody Starosty,
oprécz wymagan okreslonych w ust. 1, musi ponadto spetnia¢ co najmniej dwa warunki wybrane
sposrod nastepujacych kryteridw:

1) rozwija oferte szkoly w zakresie prowadzonych kierunkow ksztalcenia ogdlnego Iub
zawodowedo, z uwzglednieniem uwarunkowan rynku pracy i oczekiwan miodziezy,

2) inicjuje i skutecznie przeprowadza dziatania zwigzane z pozyskiwaniem dodatkowych $rodkow,
w szczeg6lnosci w ramach programoéw rzgdowych i finansowanych przez Unie Europejskg —
umozliwiajacych np. organizacje zaje¢ pozalekcyjnych, przede wszystkim sportowo-kulturalnych,
a takze z zakresu edukacji prozdrowotnej i proekologicznej,

3) wykazuje sie umiejetnoscig wspobipracy ze s$rodowiskami, organizacjami oraz instytucjami
wspierajgcymi szkote (placéwke), przy czym nalezy okreslic efekty juz uzyskane w rezultacie tej
wspOtpracy,

4) przeprowadza dziatania zmierzajgce do poprawy efektywnosci ksztatcenia i wychowania, a takze
higieny i bezpieczenstwa uczniéw w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote,

5) racjonalnie i szczegdlnie efektywnie dysponuje przyznanymi placéwce srodkami budzetowymi.
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1. Wzér wniosku o Nagrode Starosty lub Nagrode Dyrektora okreslono w zatgczniku do niniejszego
regulaminu.

2. Whnioski 0 nagrode przyznawang z okazji Dnia Edukacji Narodowej, wymienione w § 4 ust. 1 i
2 niniejszego regulaminu — nalezy sktada¢ w sekretariacie Starostwa Powiatowego - w terminie do
20 wrzesnia kazdego roku,

3. Termin i miejsce sktadania wnioskdw o nagrode, o ktérej mowa w 8§ 2 ust. 1 pkt 2, okresli dyrektor, o
czym poinformuje wszystkich zainteresowanych.

g8
1. Nagrode wymieniong w 8§ 2 ust. 1 pkt 1, przyznaje nauczycielowi Starosta, a nagrode okredlong w §
2 ust. 1 pkt 2 - dyrektor.
2. O przyznaniu nagrody nauczyciel jest zawiadamiany na pismie.
3. Nagrody Starosty i Nagrody Dyrektora wyptaca sie w kasie Powiatowego Zespotu Ekonomiczno-
Administracyjnego.
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Zmian w niniejszym regulaminie dokonuje sie w trybie wiasciwym do jego ustalenia.



) ZALACZNIK
(WZOR)
WNIOSEK
o przyznanie Nagrody Starosty / Dyrektora
NAZWISKO | IMIE KANDYDATA:
WYKSZTALCENIE: STAZ PRACY (w zawodzie nauczyciela)
MIEJSCE PRACY (nazwa szkoly / placowki): Data zatrudnienia w danej szkole (placéwce):

OCENA PRACY (lub DOROBKU) ZAWODOWEGO NAUCZYCIELA (data) — nalezy podac¢ ocene:

UZASADNIENIE WNIOSKU przez zgtaszajgcego (nalezy przedstawi¢ osiggniecia kandydata zgodnie
z zalacznikiem do uchwaly Rady Powiatu Wioszczowskiego - w sprawie ustalenia regulaminu
okreslajacego kryteria i tryb przyznawania nagréd dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach i
placéwkach oswiatowych prowadzonych przez Powiat Wioszczowski

OPINIA RADY PEDAGOGICZNEJ o kandydacie do Nagrody Starosty (zgtaszanym przez dyrektora placowki
(informacja o dacie posiedzenia i sentencja):

ORGAN SPORZADZAJACY WNIOSEK:

(miejscowo $¢ i data) (piecz e¢ nagtéwkowa) (piecz e¢ i podpis zgtaszaj acego)




