UCHWALA NR 47/21
ZARZADU POWIATU WLOSZCZOWSKIEGO
z dnia 29 kwietnia 2021 r.

w sprawie udzielenia pelnomocnictwa dyrektorowi Zespolu Szkél Nr 2 im. Hetmana
Stefana Czarnieckiego we Wloszczowie

Na podstawie art. 33 i art. 48 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. — o samorzadzie
powiatowym (t.j.: Dz. U.z2020r. poz. 920), a takze w zwiazku z § 2 uchwaty Nr 61/07 Zarzadu
Powiatu Wtoszczowskiego z dnia 20 sierpnia 2007 r. — w sprawie udzielania pelnomocnictwa
Dyrektorowi Zespotu Szkét Ponadgimnazjalnych Nr 2 we Wloszeczowie do kierowania
jednostka organizacyjna powiatu — Zarzad Powiatu Wiloszczowskiego uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Udziela sie pelnomocnictwa Markowi Ledwochowi — dyrektorowi Zespotu Szkot
Nr 2 im. Hetmana Stefana Czarnieckiego we Wloszczowie, upowazniajacego do zlozenia
i negocjowania wniosku, dotyczacego projektu pn. , Enter the Future’, bgdacego czgscig

Programu ,.Erasmus +”.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Staroscie Wioszczowskiemu i Dyrektorowi
Zespotu Szkot Nr 2 im. Hetmana Stefana Czarnieckiego we Wioszczowie.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

1. Dariusz Czechowski - Przewodniczacy Zarzadu

2. Lukasz Karpinski - Wicestarosta

3. Matgorzata Gusta - Cztonek Zarzadu

4. Rafal Pacanowski - Czlonek Zarzadu




UZASADNIENIE

Zespdt Szkot Nr 2 im. Hetmana Stefana Czarnieckiego we Wloszczowie
wystapit o udzielenie petnomocnictwa dla dyrektora, w zwiazku z realizacja projektu
pn. ,, Enter the Future”, bedacego czescig Programu , Erasmus +7.

Projekt polega na zorganizowaniu zagranicznych stazy zawodowych dla 48
uczniow Technikum Nr 1, ksztalcacych si¢ w zawodach: technik ekonomista, technik
rachunkowosci i technik informatyk, ktorzy odbeda 3-tygodniowa praktyke w Dublinie
w Centrum Szkolen Zawodowych w nastepujgcych terminach: I tura — 30.05.2022-
18.06.2022 oraz II tura — 29.05.2023-18.06.2023. Partnerami projektu sg ze strony
polskiej Technikum Nr 1 w Zespole Szkot Nr 2 im. Hetmana Stefana Czarnieckiego we
Wioszezowie (partner wysylajacy) oraz ze strony brytyjskiej TravelEdventures
w Dublinie (partner przyjmujacy).

Glowne cele w/w projektu to: podniesienie jakosci i atrakcyjnosci ksztalcenia
zawodowego; rozszerzanie wspOipracy miedzynarodowej w zakresie wdrazania
dobrych praktyk; zdobycie praktycznych umiejetnosci zawodowych na poziomie
europejskim; poprawa kompetencji spotecznych i organizacyjnych; wykorzystanie
najnowszych technologii informacyjno-komunikacyjnych w procesie ksztalcenia;
doskonalenie jezyka angielskiego w aspekcie zawodowym; zwigkszenie mobilnosci
uczniow oraz ich nauczycieli; ksztattowanie tolerancji wobec odmiennosci kulturowe;j,
etnicznej 1 religijnej; zwigkszenie szans zatrudnienia na europejskim rynku pracy.

Koszt projektu wynosi 80 000 euro (stownie: osiemdziesiat tysigcy euro). Srodki
te beda w catosci pochodzity z funduszy pozyskanych z zewnatrz, przy czym 80% tej
kwoty zostanie przekazane po podpisaniu umowy, a pozostale 20%, bedace
tymczasowym wkiadem wiasnym — podlega zwrotowi po przekazaniu i przyjeciu
raportu koncowego.



