UCHWALA Nr 149/21
ZARZADU POWIATU WLOSZCZOWSKIEGO
z dnia 29 grudnia 2021 r.

w sprawie ustalenia wysokosci dodatkow dla nauczyciela pelniacego funkcj¢ wicedyrektora,
ktory zast¢puje nieobecnego dyrektora zespolu Szkol Nr 3 im. Stanislawa Staszica
we Wloszczowie

Na podstawie art. 4 ust.1 pkt 1 oraz art. 32 ust. 2 pkt 2 i 4 ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. — 0 samorzadzie powiatowym (t. j. Dz. U. z 2020 r. poz. 920, zm.: Dz. U. z 2021 r. poz.
1038 1 poz. 1834), atakze § 4 ust. 5 oraz § 5 ust. 21 3 — Regulaminu wynagradzania nauczycieli
zatrudnionych w szkotach 1 placowkach o$wiatowych prowadzonych przez Powiat
Wioszczowski, okreslonego uchwata Nr XXIV/133/09 Rady Powiatu Wioszczowskiego z dnia
12 marca 2009 r. (Dz. Urz. Woj. Sw. z 2009 r. Nr 179 poz. 1550; zm. Dz. Urz. Woj. Sw. 22009
r. Nr 373 poz. 2733 i Nr 483 poz. 3525, 22012 r. poz. 2720; 22013 r. poz. 2185; 2 2014 r. poz.
2543; z 2019 r. poz. 3606 oraz z 2020 r. poz. 4231) — Zarzad Powiatu Wloszczowskiego
uchwala, co nast¢puje:

§ 1. 1. Z dniem 1 stycznia 2022 r. dodatek funkcyjny przyshugujacy Marioli Kozie,
nauczycielowi petniacemu funkcje¢ wicedyrektora, ktdry na podstawie art. 68 ust. 9 ustawy z
dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe zastepuje nieobecnego dyrektora Zespotu Szkot
Nr 3 im. Stanistawa Staszica we Wloszczowie, ustala si¢ w miesigcznej wysokosci 43,5%
minimalnego wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela dyplomowanego z wyzszym
wyksztalceniem  magisterskim  z  przygotowaniem  pedagogicznym,  okreslonego
w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z 31 stycznia 2005 r. w sprawie
wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego dla nauczycieli, ogdélnych
warunkow przyznawania dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za
prace w dniu wolnym.

2. 7Z dniem 1 stycznia 2022 r. dodatek motywacyjny przystugujacy Marioli Kozie,
wicedyrektorowi zastgpujacemu nieobecnego dyrektora Zespotu Szkdt Nr 3 im. Stanistawa
Staszica we Wloszczowie z przyczyn innych niz urlop wypoczynkowy, ustala si¢ w miesigcznej
wysokosci 550 zt.

§ 2. Dodatki w wysokosci ustalonej w § 1 przystuguja w okresie nieobecnosci dyrektora
Zespotu Szkol Nr 3 im. Stanistawa Staszica we Wloszczowie z przyczyn innych niz urlop
wypoczynkowy, lecz nie dtuzej niz do 30 czerwca 2022 r.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Staroscie Wloszczowskiemu.

§ 4. Uchwatla wchodzi w zycie z dniem podjecia.

1. Dariusz Czechowski - Przewodniczgey Zarzadu

[§)

Lukasz Karpinski - Wicestarosta

3. Rafal Pacanowski - Czlonek Zarzadu




UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 4 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia S czerwca 1998 r. 0 samorzqdzie powiatowym
,Powiat wykonuje okreslone ustawami zadania publiczne o charakterze ponadgminnym
w zakresie edukacji publicznej”. W art. 32 ust. 2 pkt 2 i 4 ww. ustawy okreslono, ze do zadan
zarzadu powiatu nalezy w szczegdlnosci: wykonywanie uchwat rady i wykonywanie budzetu
powiatu.

Zgodnie z art. 68 ust. 9 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oSwiatowe ,,w
przypadku nieobecnosci dyrektora szkoty lub placowki zastgpuje go wicedyrektor [...]".

W § 5 ust. 3 pkt 2 Regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkolach i
placéwkach oswiatowych prowadzonych przez Powiat Wioszczowski, zatwierdzonego uchwata
Nr XXIV/133/09 Rady Powiatu Wioszczowskiego z dnia 12 marca 2009 r. okreslono — co
nastepuje — ,w przypadku dlugotrwalej nieobecnosci dyrektora z przyczyn innych niz
urlop wypoczynkowy — liczacej co najmniej 33 dni — dodatek funkcyjny w stawce
okreslonej dla dyrektora przysluguje zastepujacemu go wicedyrektorowi [...]”.

Uchwatg Nr 136/20 z 31 grudnia 2020 r. Zarzad Powiatu Wloszczowskiego ustalit
dodatek funkcyjny dla dyrektora ZS Nr 3 im. Stanistawa Staszica w wysokosci 43,5%
minimalnego wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela dyplomowanego z wyzszym
wyksztalceniem magisterskim z przygotowaniem pedagogicznym, okreslonego w zataczniku
do rozporzadzenia MENIS z 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek
wynagrodzenia zasadniczego dla nauczycieli, ogolnych warunkéw przyznawania dodatkow do
wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za prace w dniu wolnym.

Zgodnie z brzmieniem nadanym rozp. MEIN z 22 kwietnia 2021 r. (Dz. U. z 2021 r.
poz. 787), zmieniajacym ww. akt wykonawczy, wynosi ono 4046 zi, a zatem dodatek
funkcyjny przyslugujacy aktualnie dyrektorowi ZS Nr 3 w miesiecznej kwocie 1760 zl.

W § 3. powolanego wyzej regulaminu wynagradzania okre$lono szczegétowe warunki
przyznania dodatku motywacyjnego dla nauczycieli. Zgodnie z § 4 jego wysokos¢, a takze
okres na ktdry jest przyznany, dla nauczyciela ustala dyrektor, a dla dyrektora - Zarzad Powiatu.
Dodatek motywacyjny przyznaje si¢ nauczycielowi lub dyrektorowi na czas okreslony - nie
krotszy niz dwa miesiace, natomiast nie dluzszy niz osiem miesiecy. Wysokos¢ dodatku
motywacyjnego nie moze przekroczy¢ 20 % minimalnego wynagrodzenia zasadniczego
nauczyciela mianowanego z wyzszym wyksztalceniem magisterskim z przygotowaniem
pedagogicznym, okreslonego w zataczniku do ww. rozp. MENIS z 31 stycznia 2005 r.

Zgodnie z brzmieniem nadanym rozp. MEIN z 22 kwietnia 2021 r. wynosi ono 3445 zt,
a zatem maksymalna kwota dodatku motywacyjnego nie moze aktualnie przekroczy¢ 689 zi.

Uchwata Nr 148/21 Zarzadu Powiatu Wioszczowskiego z dnia 29 grudnia 2021 r.
wysokos¢ dodatku motywacyjnego przystugujacego w okresie od 1 stycznia do 30 czerwca
2022 r. dyrektorowi ZS Nr 3 im. Stanistawa Staszica okreslono w kwocie miesigcznej 550 zt.

Uchwatg Nr 134/21 Zarzadu Powiatu Wtoszczowskiego z dnia 24 listopada 2021 r.
wysoko$¢ dodatkéow dla nauczyciela pelnigcego funkcje wicedyrektora, ktory zastepuje
nieobecnego dyrektora zespolu Szkol Nr 3 im. Stanislawa Staszica we Wloszezowie ustalono
na okres do 31 grudnia 2021 r.



