UCHWALA Nr 43/22
ZARZADU POWIATU WLOSZCZOWSKIEGO
z dnia 13 maja 2022 r.

w sprawie ogloszenia konkursu w celu wylonienia kandydata na stanowisko dyrektora
Zespolu Szkol Nr 2 im. Hetmana Stefana Czarnieckiego we Wloszczowie

Na podstawie art. 32 ust 11 2 pkt. 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. — 0 samorzadzie
powiatowym (t. j. Dz. U. z 2022 r. poz. 528 — zm.: Dz. U. z 2022 r. poz. 583), art. 63 ust. 10,
w zwigzku z art. 29 ust. 1 pkt 2, ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo os$wiatowe
(t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 — zm. Dz. U. z 2021 r. poz. 762; z 2022 r. poz. 655), a takze
§ 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. — w sprawie regu-
laminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podsta-
wowej, publicznej szkoly ponadpodstawowe;j lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1428) — Zarzad Powiatu Wloszczowskiego uchwala, co
nastepuje:

§ 1. 1. Postanawia si¢ oglosi¢ konkurs w celu wyltonienia kandydata na stanowisko
dyrektora Zespotu Szko6t Nr 2 im. Hetmana Stefana Czarnieckiego we Wloszczowie.

2. Ogtloszenie o konkursie — w brzmieniu okreslonym w zatgczniku do niniejszej
uchwaly — podlega zamieszczeniu na stronie internetowej, w Biuletynie Informacji Publicznej
1 na tablicy ogloszen Starostwa Powiatowego we Wioszczowie (ul. Wisniowa 10).

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Staroscie Wioszczowskiemu.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

1. Dariusz Czechowski — Przewodniczacy Zarzadu
2. Lukasz Karpinski — Wicestarosta
3. Malgorzata Gusta — Czlonek Zarzadu

4. Rafal Pacanowski — Cztonek Zarzadu




UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 63 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o§wiatowe ,,stanowi-
sko dyrektora szkoty lub placowki powierza organ prowadzacy”, natomiast w ust. 10 okreslono,
ze ,kandydata [...] wylania si¢ w drodze konkursu. Kandydatowi nie mozna odmowi¢ powie-
rzenia stanowiska dyrektora”.

Wymagania, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz
inne stanowiska kierownicze w poszczegdlnych typach szkol i placowek okreslono w rozpo-
rzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.

Na podstawie art. 63 ust. 20 powotanej wyzej ustawy Minister Edukacji Narodowe;j
okreslit w rozporzadzeniu z dnia 11 sierpnia 2017 r. regulamin konkursu na stanowisko dy-
rektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpod-
stawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej, uwzglgdniajac w
szczegdlnosci sposob jego oglaszania.

Zgodnie z art. 29 ust. 1 pkt. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe
w przypadku szkot 1 placowek prowadzonych przez jednostki samorzadu terytorialnego,
zadania i kompetencje organu prowadzacego okreslone w art. 63 ust. 1 1 12-14 wykonuje
Zarzad Powiatu.



Zalacznik

do uchwaly Nr 43/22

Zarzadu Powiatu Wloszczowskiego
z dnia 13 maja 2022 r.

Powiat Wiloszczowski
oglasza konkurs
w celu wytonienia kandydata na stanowisko dyrektora
Zespotu Szkot Nr 2 im. Hetmana Stefana Czarnieckiego
we Wioszczowie

I. Organ prowadzgcy:
Powiat Wtoszczowski (29-100 Wtoszczowa, ul. Wisniowa 10).

II. Nazwa i adres jednostki organizacyjnej systemu os$wiaty,
ktorej dotyczy konkurs:

Zespdt Szkot Nr 2 im. Hetmana Stefana Czarnieckiego we Wioszczowie
(adres: 29-100 Wioszczowa, ul. Koniecpolska 40),

w ktorego strukturze znajdujg si¢ nastepujace szkoty:

e [I Liceum Ogolnoksztalcace — z internatem,

e Technikum Nr 1.

ITI. Wskazanie wymagan wobec kandydatéw
§ 1. 1. Do konkursu moze przystapi¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub row-
norzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczy-
ciela w szkole wchodzacej w sklad zespotu, ktorego dotyczy konkurs, w ktorej wymagania
dotyczace kwalifikacji nauczycieli — okreslone w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodo-
wej z dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegotowych kwalifikacji wymaganych od nauczy-
cieli (Dz. U. z 2020 r. poz. 1289) — sa najwyzsze,

2) ukonczy? studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magi-
sterskie lub studia podyplomowe, z zakresu zarzgdzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu
zarzadzania oswiata prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia nau-
czycieli;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela
lub pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskat:

a) co najmniej bardzo dobra oceng pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy, lub

b) pozytywna ocen¢ dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku, albo

¢) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna oceng pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w uczelni,
— przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora;

5) spelnia warunki zdrowotne niezb¢dne do wykonywania pracy na stanowisku kierow-
niczym;

6) ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z peini praw publicznych;

7) nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. 22021 r. poz. 1762 — z pozn.



zm.), a w przypadku nauczyciela akademickiego — karg dyscyplinarng, o ktorej mowa
w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(t.j. Dz. U. 22021 r. poz. 478 — z p6zn. zm.), lub kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 140
ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (t. ). Dz. U. z 2017 r.
poz. 2183 — z pozn. zm.), oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie dyscyplinarne;

8) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestgpstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;

9) nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie o przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego;

10) nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. — 0 odpo-
wiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansoéw publicznych (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 289 —
z poZn. zm.);

11) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczona na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. — o jezyku polskim (t. j. Dz. U.
z 2021 1. poz. 672), ukonczy! studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite
studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest thumaczem przysiggtym jezyka
polskiego.

2. Do konkursu moze przystapi¢ rowniez nauczyciel mianowany lub dyplomowany:

1) zatrudniony na stanowisku wymagajacym kwalifikacji pedagogicznych w urze¢dzie
organu administracji rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Central-
nej Komisji Egzaminacyjnej i okrggowych komisjach egzaminacyjnych, lub

2) zatrudniony na stanowisku innym niz okreslone w pkt. 1, na ktérym sg realizowane
zadania z zakresu o$wiaty, w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium o$wiaty,
Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okrggowych komisjach
egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na ktérym sa realizowane zadania z zakresu o$wiaty
w urzedzie organu administracji samorzadowej, lub

3) urlopowany lub zwolniony z obowigzku $wiadczenia pracy na podstawie przepisow

ustawy z dnia 23 maja 1991 r. — o zwigzkach zawodowych (t. j. Dz. U. z 2019 r. poz. 263 —
z pozn. zm.),
— spelniajacy kryteria okreslone w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 r. — w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stano-
wisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publiczne;
szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowcee, z wyjat-
kiem wymogu posiadania co najmniej bardzo dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny
dorobku zawodowego.

3. Do konkursu moze przystapic takze osoba niebedaca nauczycielem, ktora spetnia tacznie
nastgpujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wol-
nym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji
Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
roéwnorzedny;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym;

4) nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestgpstwo scigane z oskarzenia pu-
blicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

5) spelnia wymagania okreslone w § 1 pkt 2, 5, 6, 8, 10 1 11 rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. — w sprawie wymagan, jakim powinna



odpowiadaé osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w pu-
blicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowe;j
oraz publicznej placowce.

IV. Wskazanie wymaganych dokumentéw
§ 2. 1. Oferty 0sob przystepujacych do konkursu musza zawiera¢ nastgpujace dokumenty:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcj¢ funkcjonowania i rozwoju
szkoly,

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci infor-
macjg o:

a) stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela, albo

b) stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

C) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem,

3) o$wiadczenie zawierajace nastepujgce dane osobowe kandydata:

a) imi¢ (imiona) i nazwisko,

b) dat¢ i miejsce urodzenia,

c) obywatelstwo,

d) miejsce zamieszkania (adres do korespondenciji),

4) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie dokumentow potwier-
dzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt. 2: swiadectw pracy,
zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentow potwierdzajacych okres zatrudnienia,

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw po-
twierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiow
pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia, jednolitych studidw magisterskich lub swiadec-
twa ukonczenia studiow podyplomowych, z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia
kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiatg,

6) w przypadku cudzoziemca — poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z orygina-
fem kopig:

a) dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. — o jezyku polskim, lub

b) dyplomu ukonczenia studidw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub
jednolitych studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

¢) dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysig-
glego jezyka polskiego,

7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ zaswiadczenia lekar-
skiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowni-
czym,

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych,

11) oswiadczenie o dopetnieniu obowiazku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006 r. — o ujawnianiu informacji o dokumentach organow bezpieczen-
stwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1633) —
w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkolty urodzonego przed dniem 1 sierpnia
1972 r.,

12) poswiadczong przez kandydata za zgodnosc¢ z oryginatem kopi¢ aktu nadania stop-
nia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,



13) po$wiadczona przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopig karty oceny pracy
lub oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego — o$wiadczenie, ze kandydat
nie byl prawomocnie ukarany kara dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela, lub karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art.
276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, lub karg
dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkol-
nictwie wyzszym,

15) o$wiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta
z pelni praw publicznych.

2. Dokumenty sporzadzone osobiscie przez kandydata winny by¢ przez niego podpisane,
a kazda strona parafowana.

3. Na zadanie organu prowadzacego szkote kandydat jest obowiazany przedstawi¢ orygi-
naty dokumentow, ktoérych kopie, poswiadczone za zgodnos¢ z oryginatem, zostaly zataczone
do oferty.

V. Pozostale informacje — w tym o sposobie i terminie skladania ofert

§ 3. 1. Oferty sporzadzone w je¢zyku polskim nalezy sklada¢ w terminie do 31 maja 2022
r. (godz. 15:30) w Starostwie Powiatowym we Wioszczowie (ul. Wisniowa 10, pok. 100 — na
parterze: Biuro Podawcze) — w zamknigtych kopertach — z podanym imieniem, nazwiskiem,
adresem zwrotnym i numerem telefonu kandydata oraz adnotacja: ,.Konkurs na kandydata na
stanowisko dyrektora Zespotu Szkét Nr 2 im. Hetmana Stefana Czarnieckiego we Wloszezo-
wie, lub przesta¢ na nastepujacy adres: Starostwo Powiatowe we Wloszczowie (29-100 Wiosz-
czowa, ul. Wisniowa 10). W przypadku przestania oferty droga korespondencyjna liczy si¢ data
jej wptywu do Starostwa Powiatowego we Wioszczowie.

2.W konkursie nie dopuszcza sie mozliwosci skladania ofert w postaci elektronicznej.

3. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Zarzad Powiatu Wtosz-
czowskiego.

4. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostana
powiadomieni pisemnie przez przewodniczacego komisji, co nastapi nie pézniej niz na 7 dni
przed terminem jej posiedzenia.

5. Przed przystapieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postgpowania
konkursowego komisja ma prawo zazada¢ przedstawienia dowodu osobistego lub innego
dokumentu potwierdzajacego jego tozsamos¢.



KLAUZULA INFORMACYJNA

Na podstawie art. 13 ust. 1 1 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE)
2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. — w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE - dalej: ,RODO” informuje, ze:

1) Administratorem Panstwa danych jest Starostwo Powiatowe we Wloszczowie, z siedzibg ul.
Wisniowa 10 (29-100 Wioszczowa), tel. 41 39 44 950, e-mail: sekretariat@powiat-wlosz-
czowa.pl,

2) Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktorym mogg si¢ Panstwo kontak-
towa¢ we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych
za posrednictwem adresu e-mail: adam.zieminski(@cbi24.pl lub pisemnie na adres Admini-
stratora,

3) Panstwa dane osobowe beda przetwarzane w ramach konkursu przeprowadzanego w celu
wylonienia kandydata na stanowisko dyrektora Zespotu Szkot Nr 2 im. Hetmana Stefana
Czarnieckiego we Wloszczowie. Podstawe prawng ich przetwarzania stanowig:

a) art..6ust. 1 hit.  p"i,0” RODO,

b) ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1082),

¢) rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 sierpnia 2017 r. — w sprawie re-
gulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu

pracy komisji konkursowej (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1428).

4) odbiorcami danych osobowych kandydatow moga by¢ podmioty prowadzace dzialalnosé
pocztowg oraz podmioty swiadczace ustugi wsparcia IT oraz podmioty, z ktérymi admini-
strator zawart umowy powierzenia danych. Organy publiczne, ktore mogg otrzymywa¢ dane
osobowe w ramach konkretnego postgpowania zgodnie z prawem Unii lub prawem panstwa
czlonkowskiego, nie sg uznawane za odbiorcow.

5) osobom, ktorych dane sg przetwarzane, stuzy:

- prawo dostepu do swoich danych oraz prawo do uzyskania kopii danych,
- prawo do sprostowania / poprawienia swoich danych,
- prawo do ograniczenia przetwarzania danych.

6) w przypadku, jezeli przetwarzanie danych osobowych narusza RODO kandydatom przyshu-
guje prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych,
ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa,

7) podanie danych osobowych jest wymogiem niezbednym do realizacji celu, o ktérym mowa
w pkt 3. Niepodanie danych uniemozliwi kandydatowi udziat w procedurze konkursowe;.

8) dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celu, o ktorym
mowa w pkt 3, a po tym czasie przez okres wymagany przez przepisy prawa — w ustawie
z dnia 14 lipca 1983 r. 0 narodowym zasobie archiwalnym i archiwach i zgodnie z katego-
riami archiwalnymi okreslonymi rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministréw z dnia 18 stycz-
nia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz
instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwow zakladowych.

9) dane osobowe nie be¢da przekazywane odbiorcom w panstwie trzecim lub organizacji mie-
dzynarodowej, nie bgda rowniez poddawane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji,
w tym profilowaniu.




